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DL&RIO{ OFICIAL

PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

OFICIO GG/PL N° 807 RIO DE JANEIRO
13 DE DEZEMBRO DE 2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, acuso o recebimento 22 de novembro de 2018,
do Oficio n° 487 - M, de 21 de novembro de 2018, referente ao Pro-
jeto de Lei n° 2467-A de 2013 de autoria do Deputado Janio Mendes
que, “DETERMINA O TOMBAMENTO, COMO PATRIMONIO HISTO-
RICO E CULTURAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, O CAL-
CAMENTO DE PEDRAS NO ESTILO PES-DE-MOLEQUE DA RUA
DAS PEDRAS, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS
BUZIOS”.

Ao restituir a segunda via do Autégrafo, comunico a Vossa Exceléncia
que vetei integralmente o referido projeto, consoante as razées em
anexo.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de elevada
consideragéo e nimio apreco.

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2018

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Excelentissimo Senhor

Deputado ANDRE CECILIANO

DD. 2° Vice-Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro

RAZOES DO VETO TOTAL AO PROJETO DE
LEI N° 2467-A/13, DE AUTORIA DO DEPUTA-
DO JANIO MENDES QUE, DETERMINA O
TOMBAMENTO, COMO PATRIMONIO HISTORI-
CO E CULTURAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, O CALCAMENTO DE PEDRAS NO
ESTILO PES-DE-MOLEQUE DA RUA DAS PE-
DRAS, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE AR-
MACAO DOS BUZIOS.

Muito embora de boa inspiragcdo a iniciativa do Poder Legislativo, ndo
me foi possivel sancionar o Projeto de Lei, tendo em vista que as
medidas nele propostas configuram ato tipicamente administrativo e
nado fungéo abstrata de lei, inseridas, por este motivo, na exclusiva e
indeclinavel legitimidade do Governador do Estado.

E que muito embora a Constituicdo da Republica tenha previsto com-
peténcia para impor tombamento, trata-se de competéncia material e
nao legislativa, devendo, portanto, ser viabilizada por meio de ato ad-
ministrativo.

No exercicio dessa competéncia, determinada pelo art. 216, da Carta
Federal, foi editado o Decreto Estadual n° 23.055, de 16 de abril de
1997, que conferiu ao Instituto Estadual do Patriménio Cultural a atri-
buicdo de exarar parecer prévio sobre os atos de tombamento, visan-
do, com isso, prevenir, controlar e reprimir atividades que ponham em
risco ou causem danos ao patriménio estadual cultural.

Diante do que restou exposto, fui levado a apor veto total ao Projeto
de Lei ora encaminhado a deliberagdo dessa Egrégia Casa Legisla-
tiva.

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Id: 2152317

OFiCIO GG/PL N° 808 RIO DE JANEIRO
13 DE DEZEMBRO DE 2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, acuso o recebimento 22 de novembro de 2018,
do Oficio n°® 493 - M, de 21 de novembro de 2018, referente ao Pro-
jeto de Lei n° 628 de 2015 de autoria dos Deputados Téania Rodrigues
e Carlos Minc que, “COMPETE EXCLUSIVAMENTE AO PODER PU-
BLICO O CADASTRAMENTO E A CONCESSAO DE GRATUIDADE
DESTINADA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E ESTU-
DANTES DA REDE PUBLICA”.

Ao restituir a segunda via do Autégrafo, comunico a Vossa Exceléncia
que vetei integralmente o referido projeto, consoante as razdées em
anexo.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de elevada
consideragao e nimio apreco.

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2018

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Excelentissimo Senhor

Deputado ANDRE CECILIANO

DD. 2° Vice-Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro

RAZOES DO VETO TOTAL AO PROJETO DE
LEI N° 628/15, DE AUTORIA DOS DEPUTA-
DOS TANIA RODRIGUES E CARLOS MINC
QUE, “COMPETE EXCLUSIVAMENTE AO PO-
DER PUBLICO O CADASTRAMENTO E A
CONCESSAO DE GRATUIDADE DESTINADA
AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E
ESTUDANTES DA REDE PUBLICA”.

Sem embargo da elogiavel inspiragdo dessa Egrégia Casa de Leis, fui
levado a contingéncia de vetar integralmente o presente projeto.

Com as medidas propostas, o Legislativo interferiu em area de atua-
¢ao que nao lhe é afeta, eis que dispde sobre atribuicdes de o6rgaos
da Administracdo Publica e estabelece normas a respeito dos servigos
prestados. A matéria em andlise deve ser objeto de lei de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, como se infere do teor do art.
61, §1° Il, da Constituicdo da Republica e art. 112, §1°, I, “d”, da
Constituigdo Estadual.

Assim, a propositura em exame ofende o art. 7° da CERJ, que con-
sagra o principio da separagdo dos poderes, visto que se trata de ini-
ciativa de matéria reservada ao Poder Executivo.

Pelos motivos aqui expostos, ndo me restou outra opgdo a nado ser a
de apor o veto total que encaminho a deliberagdo dessa nobre Casa
Parlamentar.

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Id: 2152318

OFICIO GG/PL N° 809 RIO DE JANEIRO
13 DE DEZEMBRO DE 2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, acuso o recebimento 22 de novembro de 2018,
do Oficio n°® 491 - M, de 21 de novembro de 2018, referente ao Pro-
jeto de Lei n°® 2123-A de 2016 de autoria do Deputado Nivaldo Mulim
que, “DISPOE SOBRE A PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DE-
FICIENCIA NAS PECAS PUBLICITARIAS DE ORGAOS DA ADMI-
NISTRAGAO PUBLICA DIRETA OU INDIRETA”.

Ao restituir a segunda via do Autégrafo, comunico a Vossa Exceléncia
que vetei integralmente o referido projeto, consoante as razées em
anexo.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de elevada
consideragédo e nimio aprego.

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2018

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Excelentissimo Senhor

Deputado ANDRE CECILIANO

DD. 2° Vice-Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro

RAZOES DO VETO TOTAL AO PROJETO DE
LElI N° 2123-A/2016, DE AUTORIA DO SE-
NHOR_ DEPUTADO NIVALDO MULIM, QUE
“DISPOE SOBRE A PARTICIPAGAO DAS PES-
SOAS COM DEFICIENCIA NAS PECAS PUBLI-
CITARIAS DE ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DIRETA OU INDIRETA”.

Sem embargo da elogiavel inspiragdo dessa Egrégia Casa de Leis, fui
levado a contingéncia de vetar integralmente o projeto.

Com as medidas propostas, o Legislativo interferiu em area de atua-
¢ao que nao lhe é afeta, eis que dispde sobre atribuicdes de orgaos
da Administracdo Publica e estabelece normas a respeito dos servigos
prestados. A matéria em andlise deve ser objeto de lei de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, como se infere do teor do art.
61, §1°, I, da Constituicdo da Republica e art. 112, §1°, Il, da Cons-
tituicdo Estadual.

Assim, a propositura em exame ofende o art. 7° da CERJ, que con-
sagra o principio da separagéo dos poderes, visto que se trata de ini-
ciativa de matéria reservada ao Poder Executivo.

Por estes fundamentos, entdo, entendi pertinente apor veto total ao
projeto encaminhado a deliberacdo dessa Egrégia Casa Legislativa.

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Id: 2152319

OFiCIO GG/PL N° 810 RIO DE JANEIRO
13 DE DEZEMBRO DE 2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, acuso o recebimento 22 de novembro de 2018,
do Oficio n° 492 - M, de 21 de novembro de 2018, referente ao Pro-
jeto de Lei n° 3988 de 2018 de autoria do Deputado Dr Julianeli que,
“ESTABELECE CRITERIOS PARA REALIZACAO DE EVENTOS EM
AREAS NATURAIS NA FORMA QUE MENCIONA”.

Ao restituir a segunda via do Autégrafo, comunico a Vossa Exceléncia
que vetei integralmente o referido projeto, consoante as razées em
anexo.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de elevada
consideragao e nimio apreco.

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Excelentissimo Senhor

Deputado ANDRE CECILIANO

DD. 2° Vice-Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro

RAZOES DE VETO TOTAL AO PROJETO DE
LEI N° 3988 DE 2018 DE AUTORIA DO SE-
NHOR DEPUTADO DR. JULIANELLI, QUE
“ESTABELECE CRITERIOS PARA REALIZA-
CAO DE EVENTOS EM AREAS NATURAIS NA
FORMA QUE MENCIONA”.

Sem embargo da elogiavel inspiragdo dessa Egrégia Casa de Leis, fui
levado a contingéncia de vetar integralmente o presente projeto.

Redundante, mas, indispensavel destacar que a preocupagéo do le-
gislador estadual com a matéria disciplinada neste projeto se mostra
louvavel.

A iniciativa legislativa, no entanto, extrapola os limites da competéncia
concorrente estabelecida no inciso VI do artigo 24 da Carta Magna,
na medida em que dispde sobre matéria ja devidamente disciplinada
através da edicdo de norma geral pela Unido, ndo existindo razéo pa-
ra o exercicio da competéncia concorrente por parte do Estado do Rio
de Janeiro, uma vez que nao restou demonstrada qualquer particu-
laridade regional que justifique a edigdo de legislacdo suplementar.

Com efeito, o conceito de “unidades de conservagado”, constante do
artigo 7°, apresenta grau de abrangéncia menor do que o conceito
constitucional previsto no artigo 225, §1°, II, inexistindo, ainda, defi-
nicdo do que seriam “areas naturais”, o que ndo se coaduna com o
regramento estabelecido no artigo 11 da Lei Complementar n° 95, de
26 de fevereiro de 1998.

N&o bastasse, os artigos 3° e 8° do projeto de lei invadem a com-
peténcia municipal, na medida em que criam obrigagbes e legislam
sobre questdo de interesse local, violando o regramento estabelecido
pelo inciso | do artigo 30 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Pelos motivos aqui expostos, ndo me restou outra opgdo a ndo ser a
de apor o veto total que encaminho a deliberagdo dessa nobre Casa
Parlamentar.

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio

Id: 2152320

OFiCIO GG/PL N° 811 RIO DE JANEIRO
13 DE DEZEMBRO DE 2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, acuso o recebimento 22 de novembro de 2018,
do Oficio n® 496 - M, de 21 de novembro de 2018, referente ao Pro-
jeto de Lei n° 4449 de 2018 de autoria dos Deputados Dr. Julianelli,
Gilberto Palmares, Enf. Rejane e Luiz Paulo que, “ALTERA A LEI N°
4119, DE 1° DE JULHO DE 2003, QUE DISPOE SOBRE A DISTRI-
BUIQAO GRATUITA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS NECESSA-
RIOS A SUA APLICAGAO E A MONITORAGAO DA GLICEMIA CA-
PILAR AOS PORTADORES DE DIABETES, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

Ao restituir a segunda via do Autégrafo, comunico a Vossa Exceléncia
que vetei integralmente o referido projeto, consoante as razées em
anexo.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de elevada
consideragdo e nimio aprego.

FRANCISCO DORNELLES

Governador em exercicio

Excelentissimo Senhor

Deputado ANDRE CECILIANO

DD. 2° Vice-Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro

RAZOES DE VETO TOTAL AO PROJETO DE
LEI N° 4449/2018 DE AUTORIA DOS SENHO-
RES DEPUTADOS DR. JULIANELLI, GILBER-
TO PALMARES, ENFERMEIRA REJANE E
LUIZ PAULO, ALTERA A LEI N° 4119, DE 1°
DE JULHO DE 2003, “QUE DISPOE SOBRE A
DISTRIBUICAO GRATUITA DE MEDICAMEN-
TOS E MATERIAIS NECESSARIOS A SUA
APLICACAO E A MONITORAGAO DA GLICE-
MIA CAPILAR AOS PORTADORES DE DIABE-
TE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Sem embargo da elogiavel inspiragcdo dessa Egrégia Casa de Leis, fui
levado a contingéncia de vetar integralmente o presente projeto.

Com as medidas propostas, o Legislativo interferiu em area de atua-
¢do que ndo lhe é afeta, eis que dispde sobre atribuicdes de érgéos
da Administracdo Publica e estabelece normas a respeito dos servigos
prestados. A matéria em andlise deve ser objeto de lei de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, como se infere do teor do art.
61, §1°, Il, da Constituicdo da Republica e art. 112, §1°, I, da Cons-
tituicao Estadual.

Assim, a propositura em exame ofende o art. 7° da CERJ, que con-
sagra o principio da separagdo dos poderes, visto que se trata de ini-
ciativa de matéria reservada ao Poder Executivo.

Pelos motivos aqui expostos, ndo me restou outra opgdo a ndo ser a
de apor o veto total que encaminho a deliberagdo dessa nobre Casa
Parlamentar.

FRANCISCO DORNELLES

Governador em exercicio
1d: 2152321

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 46.525 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO DE-
PARTAMENTO GERAL DE AGOES SOCIOE-
DUCATIVAS - DEGASE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, em exerci-
cio, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta
no Processo n° E-03/022/93/2015,

CONSIDERANDO:

- a necessidade estabelecer o desdobramento operativo da estrutura
basica e o norteamento normativo das unidades de atendimento so-
cioeducativo do DEGASE, Orgado pertencente a estrutura organizacio-
nal da Secretaria de Estado de Educagdo por forca do Decreto n°
41.334/2008, consoante o que dispde o Capitulo VIl - Das Disposi-
¢oes Gerais e Transitérias §1° do art. 21 do Decreto n® 18.493/1993;

- as disposigdes da Lei n° 8.069/1990, Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente, e as orientacdes preconizadas na Resolugdo CONANDA n°
119/2006, Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo -SINASE;

- a Lei n° 12.594/2012, que institui o SINASE;

- as diretrizes tragadas no Decreto n° 45.115/2015, Plano Decenal de
Atendimento Socioeducativo do Estado do Rio de Janeiro;

- a conclusédo dos trabalhos de construgdo do Regimento Interno do
Departamento que ndo gerara aumento de despesas para o o6rgéo,
assim como nao gerara contratagdes adicionais;

- os Oficios PJTCIJ Infracional n°s 0541/2018, de 19/11/2018 e
0560/2018, de 10/12/2018 versando sobre a publicagdo do Regimento
interno; e

- a Portaria n® 01/2018, de 10/12/2018 do Exmo. Juizo da Vara de
Execucéo de Medidas Socioeducativas da Comarca da Capital instau-
rando Procedimento de APURACAO DE IRREGULARIDADES pela
nédo publicacdo do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Departamento Geral de
Acdes Socioeducativas - DEGASE, nos termos do §1° do art. 21 do
Decreto n° 18.493/1993, que integra o Anexo do presente Decreto.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno, instituido no caput, estabe-
lece os parametros de gestdo para a criacdo dos regimentos internos
dos centros de atendimento socioeducativo do Departamento Geral de
Agdes Socioeducativas - DEGASE.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2018

FRANCISCO DORNELLES
Governador em exercicio
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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO AO DECRETO N° 46.525 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018
REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO GERAL DE vil

AGOES SOCIOEDUCATIVAS

PARAMETROS PARA A CRIAGAO DOS REGIMENTOS vil
INTERNOS DOS CENTROS DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DE INTERNAGAO, INTERNAGAO
PROVISORIA E SEMILIBERDADE DO DEGASE

Secdo VIl - Do Acesso e Uso de Medicamentos

DA SEGURANCA

Secdo | - Disposicbes Gerais

DO REGIME DISCIPLINAR

Secao | - Disposicbes Gerais

Secao Il -Das Infragdes Disciplinares
Subsecao | - Das Infragdes Disciplinares Leves

SUMARIO Subsecio Il - Das Infragdes Disciplinares Médias
Subsecao lll - Das Infracdes Disciplinares Graves
ecao lll - Das Sancgdes Disciplinares
Capitulo Assunto ubsecao | - Das Circunstancias Atenuantes
| DAS DISPOSICOES GERAIS ubsecao Il - Das Circunstancias Agravantes

Secdo I- Do Objetivo e Principios do Atendimento Socioeducativo

ecdo IV - Da Medida Cautelar

Subsecédo | - Das Competéncias Basicas

ecdo V - Da Comissdo de Avaliacdo Disciplinar

Secgao Il - Da Medida Cautelar

Secado VI - Do Procedimento Disciplinar

Secdo lll- Das Medidas Socioeducativas

Subsecdo | - Da Justica Restaurativa

Il DOS DIREITOS, DEVERES E ESTIMULOS DO SOCIOEDUCANDO IX

DAS VISITAS

'Segédo |- Dos Direitos

Secédo Il- Dos Deveres

Secao | - Disposicoes Gerais

ecdo Il - Da Visita intima

Secéo lll- Dos Estimulos

Secao IV - Da Gestdo Participativa

TATIVO

X DO FLUXO DE ENTRADA DOS ADOLESCENTES, DA DOCUMENTAGAO E QUANTI-

n DO PRONTUARIO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO E DO PLANO INDIVIDUAL

DE ATENDIMENTO

Secao | - Disposicoes Gerais

Secdo | - Do Prontuario de Atendimento Socioeducativo - PAS

Secao Il - Da Recepcdo do Adolescente no DEGASE

Subsecao | - Disposicoes Gerais

Secao lll - Da Internacédo Proviséria

Subsecao Il - Elaboracdo e Fluxo do Prontudrio de Atendimento Socioeducativo

Secao IV - Da Internacdo

Secdo Il - Do Plano Individual de Atendimento - PIA

ecdo V - Da Semiliberdade

v DAS POLITICAS SOCIAIS

%ecﬁo VI - Da Guarda dos Documentos

Secdo | - Disposicées Gerais

Secdo Il - Da Assisténcia Material

Eubseg@o I - Nos Centros de Privacdo de Liberdade
ubsecdo Il - Nos Centros de Semiliberdade

Secao lll - Da Assisténcia Social

Subsecao lll - Adolescentes Desligados do DEGASE

Secao IV - Da Assisténcia Religiosa

Secao VII - Da Entrega dos Documentos

Secdo V - Da Assisténcia a Diversidade

Secdo VIl - Do Reconhecimento da Paternidade do Filho do Adolescente

Subsecdo | - Do Atendimento aos Socioeducandos(as) LGBT

Secgdo IX - Da Emissdo dos Documentos no Complexo da llha do Governador

Subsecéao | - Certiddo de Nascimento

v geA :(?:J(_:g?:gsi 505 Gerals Subsecao Il - Inscricdo no cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
c~ Sposic - - Subsecao lll - Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho e Alistamento Militar
Secdo Il - Do Fluxo de Atendimento Educacional ~ - - -
= ~ - P Secdo X - Da Emissdo dos Documentos nas Demais Localidades
Secdo lll - Do Fluxo de Insercdo e Acompanhamento em Oficinas de Qualificagcdo Pro-

fissional e Cursos Profissionalizantes

Secdo Xl - Cartilha Sobre a Documentagéo

rais e de Lazer

Secdo IV - Do Fluxo de Insercdo e Acompanhamento em Atividades Esportivas, Cultu-

Xl DOS PROJETOS

Secdo | - Disposicbes Gerais

Secdo V - Do Grupo de Apoio a Educacdo (GAE)

Secao Il - Fluxo do Projeto

Vi DA SAUDE

Xl DOS CENTROS DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Secao | - Da Politica de Assisténcia e de Saude

Secao | - Disposicbes Gerais

Subsecao | - Disposicoes Gerais

Secao Il - Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa de Internagdo

Subsecao Il - Da Assisténcia a Saude Integral

Secao lll - Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa de Semiliberdade

Secdo VI - Da Assisténcia a Saude Mental

Secdo V - Do Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia em Saude

Secdo Il - Da Organizacdo do Servico de Saude Secgao IV - Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa de Internagao

Secdo lll- Do Encaminhamento para rede Externa de Saude Proviséria _ _ _

Secdo IV - Da Incapacidade para o cumprimento da medida socioeducativa X ATRIBUICOES DOS CARGOS INERENTES A EXECUGCAO DA MEDIDA SOCIOEDUCA-
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CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Secao |
Do Objetivo e Principios do Atendimento Socioeducativo

Subsecao |
Das Competéncias Basicas

Art. 1° - O Departamento Geral de Agdes Socioeducativas, criado
sem aumento de despesa, pelo Decreto n° 18.493, de 23/01/93 e al-
terado pelos Decretos n° 18.723, de junho de 1993, e Decreto n°
20.375, de agosto de 1994, funcionara na forma deste Regimento e
dos atos normativos que forem editados para suplementa-lo, tem por
atividade-fim promover a socioeducagdo no Estado do Rio de Janeiro,
através da articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos e 6r-
gaos setoriais das politicas publicas e sociais, e da execugdo de me-
didas judiciais de privagao e restricdo de liberdade, sendo de sua res-
ponsabilidade acautelar, atender e acompanhar os adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa de internacéo e semiliberdade
e daqueles que se encontram em internagdo provisoria, de acordo
com as leis, normas e recomendacdes de ambito nacional e esta-
dual.

Art. 2° - Os valores do DEGASE s&o:

I - desenvolvimento humano;

Il - registro e sistematizagao institucional;

Il - articulagdo em rede;

IV - fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;
V - identidade e senso de pertencimento;

VI - valorizagdo da pessoa;

VIl - atendimento especializado;

VIl - democratizagdo da informagéo;

IX - gestédo participativa;

X - respeito a peculiaridade do adolescente;

Xl - ética da corresponsabilidade social;

XIl - responsabilidade solidaria; e

XII - aprimoramento constante e continua qualificagdo do corpo fun-
cional.

Paragrafo Unico - Esses valores respeitardo a diversidade humana
na forma do inciso VIII, artigo 35, da Lei n° 12.594/2012.

Art. 3° - O atendimento se pautara nos principios preconizados pela
Politica Nacional da Socioeducacdo e se dara por meio de:

I - execugdo dos programas de atendimento as medidas socioeduca-
tivas determinadas por sentenca judicial e as medidas de protecéo es-
pecificas elencadas na Lei n° 8.069/1990, quando aplicadas correlatas
as primeiras, em conformidade com a Constituicdo da Republica, a le-
gislagéo especifica e as normativas internacionais sobre o tema;

Il - integragdo com os Orgdos do Judiciario, Ministério Publico, De-
fensoria Publica, Seguranga Publica e Assisténcia Social, para efeito
do atendimento inicial ao socioeducando a quem se atribua autoria de
ato infracional;

Il - defesa e garantia dos direitos fundamentais e de Protegdo Inte-
gral ao socioeducando, na forma da Constituicdo Federal e da legis-
lagédo especifica;

IV - prevengdo a ocorréncia de ameaga ou violagdo aos direitos do
adolescente em cumprimento de medida socioeducativa;

V - estudo, pesquisa, formacdo, capacitagdo e desenvolvimento dos
recursos humanos nas areas de atuagdo do Departamento Geral de
Acdes Socioeducativas;

VI - integragdo com os diversos atores do Sistema de Garantia de
Direitos, por meio de cooperagdo mutua entre entidades da sociedade
civil organizada;

VII - aprimoramento tecnolégico do Orgdo, fruto do principio consti-
tucional da eficiéncia, objetivando aperfeicoar o atendimento aos so-
cioeducandos, os meios de insercdo social, de estudo, de aprendiza-
gem técnico-profissionalizante, e a qualificagéo profissional continuada
de seus servidores;

VIII - implementacédo de sistema de identificagdo e armazenamento de
dados de socioeducandos atendidos pelo Orgdo, bem como sua in-
tegragdo com o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publi-
ca, Orgaos de Seguranga Publica e outros atores do Sistema de Ga-
rantia de Direitos;

IX - adogéo de técnicas de seguranca que resguardem a integridade
fisica e mental dos adolescentes submetidos a medida socioeducativa,
cabendo adotar as medidas adequadas de contengdo e seguranca,
conforme disposto no art. 125, da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990;
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X - estruturagdo do Orgdo com vistas a sua autonomia administrativa
e financeira, a critério do Chefe do Poder Executivo do Estado.

Art. 4° - Todos os profissionais socioeducativos do DEGASE terdo a
formagdo e a capacitagdo continuada assegurada pela Escola de Ges-
tdo Socioeducativa Professor Paulo Freire (ESGSE), a qual possui o
objetivo de promover o estudo, a pesquisa, a producdo cientifica, a
formagdo e a capacitacdo dos servidores das diversas areas de atua-
¢ao ligadas ao atendimento de socioeducandos.

Art. 5° - A composigdo do pessoal para o atendimento das atividades
socioeducativas devera observar a propor¢do de servidores/socioedu-
candos, bem como o espago fisico, a infraestrutura e a capacidade,
conforme preconizada por orientagdo do Sistema Nacional de Aten-
dimento Socioeducativo - SINASE, 2006, subitens 5.2.1.3 e 5.2.1.4, e
item 7, aprovado pela Resolugdo CONANDA n° 119, de 11 de dezem-
bro de 2006, visando garantir a qualidade e a seguranca do atendi-
mento.

Secao Il
Da Medida Cautelar

Art. 6° - A internacdo proviséria € medida cautelar prevista no Es-
tatuto da Crianga e do Adolescente e no SINASE, executada pelo DE-
GASE.

Art. 7° - A internacdo provisoria do adolescente devera ser cumprida
em unidade prépria, respeitando-se o previsto artigo 123 da Lei n°
8069/1990, bem como no eixo 7.2 do SINASE, aprovado pela Reso-
lugdo 119 do CONANDA, com acesso a educagéo formal, informal e
as atividades de cultura, esporte e lazer.

§ 1° - A internacdo proviséria serd precedida da recepcdo do ado-
lescente, momento em que este recebera atendimento inicial, com
identificagdo e atendimento biopsicossocial, devendo ser providenciada
a certiddao de nascimento e a carteira de identidade do interno.

§ 2° - A internagdo provisoria constitui em privagdo da liberdade an-
terior a sentenca, limitada a 45 (quarenta e cinco) dias, salvaguardada
a separaga@o entre sentenciado e nédo sentenciado.

Art. 8° - O Departamento devera compor parcerias e/ou convénios
com os demais 6rgdos de garantia de direitos, para a efetivagdo do
Nucleo de Atendimento Inicial Integrado ao adolescente (NAI).

Art. 9° - Na auséncia do NAI, em carater excepcional, nas comarcas
em que sejam instalados os nucleos de primeiro atendimento para
adolescentes apreendidos pela pratica de atos infracionais, o DEGA-
SE podera realizar o acautelamento provisério ao adolescente, permi-
tindo o seu acolhimento, enquanto se aguarda a decisdo judicial da
medida a ser aplicada, em local apropriado a sua condigéo, indicado
pelo Departamento, conforme as deliberacdes que instituirem os res-
pectivos nucleos.

§ 1° - O acautelamento provisério do caput ocorrera exclusivamente
nas unidades de internacéo provisoria.

§ 2° - O adolescente acautelado devera ser apresentado, em até 24
(vinte e quatro) horas, ao nucleo de primeiro atendimento ou, em ca-
so de ndo existéncia, ao representante do Ministério Publico na forma
do artigo 175, § 1° do ECA.

§ 3° - O atendimento previsto neste artigo, de responsabilidade da
Policia Civil, sera realizado pelo DEGASE em carater excepcional, pa-
ra que o 6rgdo policial se estruture, de forma a atender ao previsto
no artigo 175, do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

§ 4°- Para efetivagdo do acautelamento provisério do adolescente de-
verado ser apresentados os seguintes documentos:

| - copia do Registro de Ocorréncia, no qual devera constar a qua-
lificagdo do adolescente, incluindo a numeragdo dos documentos de
identificagdo disponiveis, como certiddo de nascimento, carteira de
identidade, CPF, certificado de reservista, titulo de eleitor e carteira de
trabalho. No caso da auséncia da identidade civil devera constar o
numero do RG atribuido;

Il - originais dos documentos de identificacdo apreendidos com o ado-
lescente;

Il - copia da guia do exame de corpo de delito recibada pelo IML.

§ 5° - Em havendo a decretacdo de internagdo proviséria do adoles-
cente acautelado, este devera ser encaminhado imediatamente para
unidade propria.

§ 6° - Apds a apresentacdo do adolescente ao Ministério Publico e
caso o juiz determine a Internacdo Proviséria, o translado para uma
Unidade de Atendimento Socioeducativo ndo é de responsabilidade do
DEGASE.

Secao Il
Das Medidas Socioeducativas

Art. 10 - Sado medidas socioeducativas, previstas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, executadas pelo DEGASE:

I - semiliberdade
Il - internagao

Art. 11 - A medida de semiliberdade pode ser determinada desde o
inicio, ou como forma de transigdo para o meio aberto, possibilitada a
realizacdo de atividades externas, independentemente de autorizagéo
judicial.

§ 1° - Sao obrigatérias a escolarizagéo e a profissionalizacéo, deven-
do, sempre que possivel, ser utilizados os recursos existentes na co-
munidade.

§ 2° - A medida ndo comporta prazo determinado aplicando-se, no
que couber, as disposicdes relativas a internagéo.

§ 3° - Em hipdtese nenhuma os Centros de Atendimento Socioedu-
cativo de semiliberdade receberdo adolescentes por sangcdo de des-
cumprimento de medida menos gravosa, ou para cumprimento de me-
dida cautelar aplicada no curso do processo.

Art. 12 - A internagdo constitui medida privativa da liberdade, sujeita
aos principios de brevidade, excepcionalidade e respeito a condigdo
peculiar de pessoa em desenvolvimento.

§ 1° - Sera permitida a realizagdo de atividades externas, a critério da
equipe técnica do Centro de Atendimento Socioeducativo, salvo ex-
pressa determinacéo judicial em contrario. A necessidade de escolta
policial sera avaliada pela diregdo do Centro de Atendimento Socioe-
ducativo.

§ 2° - A medida ndo comporta prazo determinado, devendo sua ma-
nutencdo ser reavaliada, mediante decisdo fundamentada, no maximo
a cada seis meses.

§ 3° - Em nenhuma hipétese o periodo maximo de internagdo exce-
deréd a trés anos.

§ 4° - Atingido o limite estabelecido no paragrafo anterior, o adoles-
cente devera ser liberado, colocado em regime de semiliberdade ou
de liberdade assistida.

§ 5° - A liberagdo sera compulsoéria aos vinte e um anos de idade.

§ 6° - Em qualquer hipétese a desinternagdo sera precedida de au-
torizagdo judicial, ouvido o Ministério Publico.

§ 7° - A determinagdo judicial mencionada no § 1° podera ser revista
a qualquer tempo pela autoridade judiciaria.

§ 8° - Em nenhuma hipétese os Centros de Atendimento Socioedu-
cativo receberdo adolescentes com medidas socioeducativas ndo pre-
vistas na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

CAPITULO II ]
DOS DIREITOS, DEVERES E ESTIMULOS

Secao |
Dos Direitos

Art. 13 - Ao socioeducando é assegurado minima intervencao, restrita
ao necessario para a realizagdo dos objetivos da medida socioedu-
cativa, além de todos os direitos ndo atingidos pela sentenca ou pela
lei, sem distingdo de natureza racial, social, religiosa, politica, de gé-
nero, ou relativa a orientagdo sexual.

Art. 14 - Séo direitos do socioeducando:

I - realizar entrevista reservada com o seu advogado constituido ou
Defensor Publico;

Il - realizar entrevista com o representante do Ministério Publico;

Il - peticionar, por escrito ou verbalmente, diretamente a qualquer au-
toridade ou érgdo publico, devendo ser respondido no prazo previsto
em lei;

IV - obter informagdo sobre a sua situagdo processual;

V - receber visitas de monitoramento conforme Resolugdo 113/2006
do CONANDA;

VI - receber tratamento respeitoso e digno;

VIl - assegurar o chamamento pelo nome de registro ou nome social,
sendo este requerido expressamente pelo adolescente;

VIl - ter assegurado o sigilo das informagbes e a protegdo contra
qualquer forma de sensacionalismo e divulgagdo que o exponha;
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IX - ter acesso as politicas sociais, prestadas por meio de assisténcia
basica e especializada, promovidas direta ou indiretamente pelo Cen-
tro de Atendimento Socioeducativo e/ou pela rede socioassistencial;
X - receber visitas semanalmente, ou sair semanalmente para visita
domiciliar quando couber conforme o programa;

XI - corresponder-se com seus familiares e amigos, através de cartas
confeccionadas pelos socioeducandos ou recebidas pelos mesmos, as
quais deverdo ser entregues ao técnico de referéncia em conjunto
com o Coordenador de Plantédo, para providéncias cabiveis;

XIl - ter acesso, sob supervisdo, aos meios de comunicagdo social
ofertados pelo Centro de Atendimento Socioeducativo;

XII - manter a posse de seus objetos pessoais, desde que compa-
tiveis e permitidos pelas normas de seguranca, e dispor de local se-
guro para guarda-los, recebendo comprovante daqueles porventura
depositados em poder do Centro de Atendimento Socioeducativo;
XIV- receber, quando de seu desligamento, os documentos pessoais
em posse do Centro de Atendimento Socioeducativo;

XV - receber medida de convivéncia protetora quando estiver em si-
tuagdo de risco, solicitada pelo proprio socioeducando ou operadores
do Sistema de Garantia de Direitos, vedado o isolamento;

XVI - receber informagéo e orientagdo acerca das regras de funcio-
namento do Centro de Atendimento, das normas deste Regimento In-
terno e das normas do Regime Disciplinar;

XVII - participar, obrigatoriamente, assim como seus familiares, da ela-
boragéo e reavaliagdo de seu Plano Individual de Atendimento (PIA),
acompanhar os avancos e conquistas em seu plano e receber, sem-
pre que solicitar, informagdes sobre a evolucdo deste;

XVIII - ter acesso ao ensino formal de acordo com a série em que se
encontra;

XIX - ter acesso as atividades esportivas, culturais e de lazer;

XX - ter acesso a qualificacdo profissional de acordo com suas ha-
bilidades e interesses;

XXI - receber atengdo basica de saude no Centro de Atendimento So-
cioeducativo e atengdo especializada junto a rede do Sistema Unico
de Saude local ou regional;

XXII - receber material de higiene pessoal, roupas de cama e banho
e uniforme, preservada sempre sua dignidade;

XXIIl - interagir com seus pares, familiares e profissionais durante as
rotinas institucionais, observadas as regras de disciplina do Centro de
Atendimento Socioeducativo;

XXIV - ter assegurado o direito a palavra e a livre expressdo, salvo
quando infringir o direito de outrem ou as regras institucionais;

XXV - ter assegurada a integridade fisica e psiquica;

XXVI - ter a identidade respeitada e preservada de forma a resguar-
dar a autoestima e a autoimagem, inclusive com relagdo a postura
corporal e opcdo de corte de cabelo adequados a convivéncia, saude
e seguranga no ambiente socioeducativo;

XXVII - ter as condigdes peculiares como gestante, maternidade, pa-
ternidade, necessidades especiais, transtorno mental e/ou agravamen-
to de saude, informadas prontamente ao Juizo pela equipe técnica da
area de saude do Centro de Atendimento Socioeducativo.

§ 1° - A fim de ser garantido o direito de liberdade de expressdo do
adolescente, sera permitido ao mesmo, desde que ndo se contrapo-
nha aos pressupostos de seguranga ou ainda venha a ensejar amea-
¢a a integridade fisica propria ou de outrem:

a) a possibilidade de manter no alojamento livro de escolha prépria
que seja ou ndo fornecido pelo Centro de Atendimento Socioeduca-
tivo, diario, bem como papéis diversos para a utilizagédo inclusive para
artesanatos e materiais escolares para estudo, sendo vetados os ma-
teriais proibidos descritos no Plano de Seguranga Socioeducativo do
DEGASE;

b) os Centros de Atendimento Socioeducativo deverdo garantir diaria-
mente a producgdo grafica de expresséo propria.

§ 2° - A vedacdo de materiais e objetos pessoais nos alojamentos
ficard a critério da Diregéo da unidade, de acordo com a avaliagédo da
equipe multidisciplinar de atendimento, devendo ser justificada a ex-
cepcionalidade por escrito, apenas em casos de perigo a integridade
fisica propria e alheia, e/ou receio de fuga.

§ 3° - E vedado a utilizagdo de adornos, simbolos, signos e modelos
de corte de cabelo que fagam alusdo a atividade criminosa.

§ 4° - Para fins de organizagdo e controle das unidades serdo uti-
lizadas listagens alfanuméricas dos adolescentes.

Secao Il
Dos Deveres

Art. 15 - Cumpre ao adolescente, além das obrigagbes legais ineren-
tes ao seu estado, submeter-se as normas de execucdo da medida
socioeducativa.

Art. 16 - Constituem deveres do socioeducando:

I - conhecer e respeitar as normas e rotinas do Centro de Atendi-
mento Socioeducativo;

Il - tratar as pessoas com respeito e cordialidade;

Il - ndo proferir palavras de baixo caldo, expressdes desrespeitosas,
gestos obscenos, brincadeiras de mau gosto, agressdes fisicas ou
verbais contra qualquer pessoa;

IV - ndo promover, incitar ou participar de conflitos com autoridades,
servidores, parceiros, visitantes ou outros socioeducandos dentro e fo-
ra do Centro de Atendimento Socioeducativo;

V - nao participar de movimentos individuais ou coletivos de fuga ou
de subversdo da ordem ou disciplina interna;

VI - conservar a limpeza dos dormitérios, banheiros e demais espagos
socioeducativos do Centro de Atendimento Socioeducativo;

VIl - zelar por sua higiene pessoal;

VIII - participar efetivamente das aulas formais e cursos de educagéo
profissional, atividades esportivas, culturais e de lazer e outras agdes
previstas na politica pedagdgica do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo;

IX - zelar pelos seus pertences pessoais e pelos coletivos;

X - respeitar as suas visitas e dos demais socioeducandos, mantendo
bom relacionamento;

XI - participar dos procedimentos da Comissdo de Avaliacdo Discipli-
nar (CAD) quando envolvido direta ou indiretamente nas apuragdes de
faltas disciplinares, preservando a verdade dos fatos;

XIl - acatar as decisbes Comissdo de Avaliacdo Disciplinar (CAD),
cumprindo as atividades e/ou as sangdes aplicadas; e

XIll - participar das atividades previstas no Plano Individual de Aten-
dimento e colaborar nas atividades complementares planejadas pelo
Centro de Atendimento Socioeducativo; e

XIV - obedecer as regras nos procedimentos de contagem e revista
rotineiras, ou em situagdes especiais, realizadas em seus pertences
ou no Centro de Atendimento, bem como nas revistas pessoais.

Secao Il
Dos Estimulos

Art. 17 - Os estimulos tém por objetivo demonstrar ao socioeducando
sua capacidade de alcangar as metas a que se propds no estabe-
lecimento de seu Plano Individual de Atendimento (PIA) e valorizar
seus avangos e conquistas neste processo.

§ 1° - Os estimulos devem ser de conhecimento da equipe interpro-
fissional do Centro de Atendimento Socioeducativo e devem ser dis-
cutidos pela Equipe de Referéncia do socioeducando.

§ 2° - Os estimulos podem ser individuais ou coletivos.

§ 3° - Compete a direcdo do Centro de Atendimento Socioeducativo
conceder ou suspender os estimulos, ouvida a Equipe de Referéncia
do socioeducando na hipétese do estimulo individual e ouvida a equi-
pe interprofissional no caso de estimulos coletivos.

Art. 18 - S&o estimulos coletivos:

I - o elogio por escrito anexado a pasta de execugdo de medida de
cada adolescente;

Il - participagdo em passeios, atividades esportivas e culturais em am-
bientes externos ao do Centro de Atendimento Socioeducativo;
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Il - participagéo em celebragdes culturais, esportivas ou religiosas nos
municipios onde se situa o Centro de Atendimento Socioeducativo; e
IV - outros previstos no Projeto Politico Pedagégico (PPP) do Centro
de Atendimento Socioeducativo.

Art. 19 - Sao estimulos individuais:

I - o elogio por escrito em sua pasta de execucdo de medida;

Il- representar o Centro de Atendimento Socioeducativo em eventos
internos e externos;

Il - participagdo em passeios, atividades culturais ou esportivas fora
do Centro de Atendimento Socioeducativo;

IV - participacdo em concursos de qualquer natureza, dentro ou fora
do Centro de Atendimento Socioeducativo;

V - visitas domiciliares de final de semana para os adolescentes em
medida de internacdo, mediante autorizagéo judicial e de acordo com
o estabelecido no PIA;

VI - beneficio de final de semana em horario ampliado para os ado-
lescentes em medida de semiliberdade, de acordo com o estabelecido
no PIA;

VIl - progredir nos espagos do Centro de Atendimento Socioeducativo
destinados a programas mais avangados;

VIII - trabalhar ou estudar fora do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo, mediante autorizagéo judicial e de acordo com o estabelecido
no PIA;

IX - participagdo em projetos e agdes sociais na comunidade, bairro
ou municipio, mediante autorizacédo judicial e de acordo com o esta-
belecido no PIA; e

X - outros previstos no Projeto Politico Pedagogico (PPP) do Centro
de Atendimento Socioeducativo, desde que condizentes com a politica
institucional.

Paragrafo Unico - Os estimulos previstos aplicam-se também aos so-
cioeducandos em cumprimento de medida de semiliberdade conforme
o PIA.

Sesséao IV
Da Gestao Participativa

Art. 20 - Sera assegurado ao socioeducando a participagdo em as-
sembleias que se constituem como espagos privilegiados para o de-
senvolvimento da cidadania, participacdo coletiva, reivindicacéo, nego-
ciagdo e avaliacdo das atividades de cada centro socioeducativo.

Art. 21 - As assembleias devem contar com a participacdo de ado-
lescentes, agentes de seguranga socioeducativos, equipe de saude,
equipe técnica e gestores, no que configura importante instrumento
para formagédo e consolidacdo de comunidades socioeducativas.

§ 1° - Outros atores envolvidos no processo de socioeducacdo direta
e indiretamente da Unidade poderdo ser convidados a critério da equi-
pe multidisciplinar e Direg&o.

§ 2° - As assembleias devem ocorrer no minimo quadrimestralmente
nos centros de internagdo e bimestralmente nos centros de semiliber-
dade.

§ 3° - A participagdo dos adolescentes devera se pautar nos princi-
pios da gestdo democratica.

. CAPITULO Il
DO PRONTUARIO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO E
DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO

Secao |
Do Prontuario de Atendimento Socioeducativo - PAS

Subsecao |
Disposi¢coes Gerais

Art. 22 - O Prontuario de Atendimento Socioeducativo (PAS), carac-
teriza um prontuario Unico e obrigatdrio, que reune todas as informa-
¢Oes pertinentes ao socioeducando, sejam elas de qualquer natureza,
imprescindiveis para o acompanhamento e a busca de sua socioedu-
cagéo.

Art. 23 - Ao ingressar no sistema socioeducativo do Estado do Rio de
Janeiro, todo socioeducando deverd ser cadastrado no Sistema de
Identificagdo e Informagdo de Adolescentes (SIIAD).

Paragrafo Unico - O Sistema de Identificacdo e Informagdo de Ado-
lescentes (SIIAD) é regulamentado pela Portaria DEGASE n° 32 de17
dezembro de 2007 e pela Resolugdo Conjunta SEEDUC/DETRAN-RJ
n° 392, de 14 de maio de 2009. O SIIAD é o sistema eletrénico oficial
do DEGASE e deve refletir os dados e as informagbes contidas no
PAS.

Subsecéo Il
Elaboracdo e Fluxo do Prontuario de Atendimento Socioeducati-
vo

Art. 24 - A Elaboragdo inicial do Prontuario de Atendimento Socioe-
ducativo (PAS) é de responsabilidade do Centro de Atendimento So-
cioeducativo pelo qual o adolescente ingressar no DEGASE, seja de
acautelamento provisério, internagéo provisoéria, internagéo ou semili-
berdade com aplicagcédo de medida socioeducativa.

Paragrafo Unico - Nao é permitida a criagdo de um novo PAS para
adolescentes que ndo sejam do primeiro ingresso, devendo ser rea-
lizada a pesquisa para localizagdo do mesmo. Em caso de néo lo-
calizagdo comunicar a Coordenacédo de Execugdo de Medidas Socioe-
ducativas (CEMSE).

Art. 25 - Ao encaminhar o socioeducando, o Centro de Atendimento
Socioeducativo devera, necessariamente, enviar o seu respectivo
PAS.

Art. 26 - Nenhuma transferéncia de socioeducando podera deixar de
ser realizada pela auséncia do PAS. Ou seja, a falta do PAS néo se-
r4, em nenhuma hipétese, obstaculo ao efetivo cumprimento da de-
terminacéo judicial.

Art. 27 - Considerando as determinacdes dos conselhos de ética,
quanto ao sigilo de informagdes de saude, havendo servigo de saude
instituido, podera haver um prontudrio de salde neste servico que de-
vera ser anexado ao PAS quando se der a movimentagcdo do socioe-
ducando.

Secao Il
Do Plano Individual de Atendimento - PIA

Art. 28 - O Plano Individual de Atendimento (PIA) esta inserido na Lei
n° 12.594/2012, em seu Capitulo IV. E um instrumento pedagdgico
fundamental de previsao, registro e gestdo das atividades a serem de-
senvolvidas com o socioeducando e seus familiares, sendo de respon-
sabilidade da equipe técnica de referéncia (psicologo, assistente social
e pedagogo), bem como contara com a participacdo dos demais ato-
res envolvidos.

§ 1° - O PIA sera iniciado desde o ingresso do adolescente na in-
ternagdo provisoria.

§ 2° - O Projeto Terapéutico Singular (PTS), instrumento potente de
cuidado aos usuarios de servicos especializados de saude mental, in-
tegrara o PIA em carater complementar na interface entre as politi-
cas.

§ 3° - O PIA deve refletir as mudangas conquistadas pelo socioedu-
cando em todos os campos de seu desenvolvimento no processo de
cumprimento da medida socioeducativa.

Art. 29 - As Orientagbes Gerais, o Manual para preenchimento e o
Instrumental, que sdo documentos referenciais para implantacédo do
PIA e visam orientar as equipes de trabalho, sdo regulamentados pela
Portaria DEGASE n° 154, 04 de novembro de 2013, que dispde sobre
a instituicdo das Diretrizes Gerais de Implantacdo do Plano Individual
de Atendimento (PIA) do adolescente em cumprimento de medida so-
cioeducativa no ambito do DEGASE.

_ CAPITULO IV
DAS POLITICAS PUBLICAS E SOCIAIS

Secao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 30 - Ao adolescente e jovem é garantido o acesso as politicas
publicas e sociais basicas, politicas e programas de assisténcia social,
politicas e programas de protecdo especial, e politicas e programas
de promogéo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente, pro-
videnciadas e/ou encaminhadas pelo Centro de Atendimento Socioe-
ducativo, através de integragdo com os equipamentos publicos proxi-
mos ao local de atendimento e com a comunidade e municipio de re-
sidéncia.

Paragrafo Unico - No regime de semiliberdade as assisténcias serédo
complementadas e articuladas com encaminhamentos a rede socioas-
sistencial.

Secao Il
Da Assisténcia Material

Art. 31 - A assisténcia material sera padronizada e devera assegu-
rar:

I- alimentagdo balanceada e suficiente;

Il - vestuario;

Ill - material de cama e banho;

IV - acesso a produtos de higiene e asseio pessoal;

V - acolhimento em alojamento em condicdes adequadas de habita-
bilidade, higiene, salubridade e seguranca.

Secao Il
Da Assisténcia Social

Art. 32 - A assisténcia social garantira o acesso e a inclusao do so-
cioeducando nos programas, bens e servicos da rede socioassisten-
cial, promovendo o fortalecimento da cidadania, por meio da convivén-
cia familiar e comunitaria, proporcionando, dentre outros:

I - acompanhamento sistematico e continuo do socioeducando e sua
familia durante o cumprimento da medida socioeducativa;

Il - orientagdo, encaminhamento e acompanhamento dos procedimen-
tos oficiais para obtengdo dos documentos pessoais;

Il - integragdo e acesso as assisténcias basicas e especializadas, de-
finidas neste Regimento Interno, por meio da rede socioassistencial;
IV - acesso aos programas de atendimento da rede socioassistencial
apos o cumprimento da medida socioeducativa.

Secéo IV
Da Assisténcia Religiosa

Art. 33 - A assisténcia religiosa no Sistema Socioeducativo do Estado
do Rio de Janeiro - DEGASE, conforme preconizado pela ECA, ar-
tigos 16, 94 e 124, constitui um direito do socioeducando, segundo
sua crenga e/ou desde que ele assim o deseje.

Art. 34 - Os espacos destinados a assisténcia religiosa dos Centros
de Atendimento Socioeducativo terdo obrigatoriamente carater ecumé-
nico, sem ostentar simbolos relacionados a nenhuma religido especi-
fica.

Art. 35 - E garantido a todo grupo religioso credenciado junto ao DE-
GASE acesso ao espago ecuménico do Centro de Atendimento So-
cioeducativo em igualdade de condigbes, inclusive de tempo, para
realizacdo de suas atividades.

Art. 36 - E vedada a vinculagdo dos simbolos da instituigdo religiosa
aos Centros de Atendimento Socioeducativo, inclusive em quaisquer
doagdes realizadas, ndo podendo constar nestas a identificagdo do
doador, em respeito ao principio do anonimato.

Paragrafo Unico - Os casos excepcionais deverdo ser avaliados pela
Diregao-Geral.

Art. 37 - Sem prejuizo ao disposto neste regimento Interno, o acesso
aos servigcos de assisténcia religiosa nos Centros de Atendimento So-
cioeducativo, no caso da Medida Socioeducativa de Internagdo, ou na
Comunidade, no caso da Medida Socioeducativa de Semiliberdade, é
regulamentado pela Portaria DEGASE n° 207, de 24 de junho de
2015, a qual aprova a Carta de Principios da Assisténcia Religiosa.

Segdo V
Da Assisténcia a Diversidade Humana

Art. 38 - Toda pratica socioeducativa devera ser livre de discriminagédo
e preconceito, notadamente em razdo de etnia-raga, cor, género, na-
cionalidade, classe social, credo, localizagdo geografica, orientagdo
politica, diversidade sexual, associagdo ou pertencimento a qualquer
minoria ou status.

Art. 39 - As agdes socioeducativas deverdo reconhecer e respeitar a
identidade declarada pelo(a) adolescente e auxilia-lo/a no desenvolvi-
mento de sua autoestima, contribuindo para a consolidagdo de sua
singularidade, reforcando e estimulando atitudes de autovalorizacdo e
autorrespeito.

Art. 40 - A assisténcia a diversidade humana é baseada no cuidado,
na atengdo e no respeito e valorizara os aspectos pessoais e sociais
do(a) socioeducando(a).

Paragrafo Unico - Os casos nao destacados neste Regimento Interno
serdo analisados de acordo com suas peculiaridades por comissdes
especificas a serem instituidas a partir de demandas identificadas pe-
los profissionais da socioeducagdo do DEGASE e demais atores do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente (SGD-
CA), assegurando o acesso aos direitos a partir da diversidade es-
pecifica.

Subsecao |
Do Atendimento aos(as) Socioeducandos(as) LGBT (Lésbica,
Gay, Bissexual, Travesti, Transexual e Transgénero)

Art. 41 - A Atengdo aos(as) socioeducandos(as) LGBT, no Sistema
Socioeducativo do Estado do Rio de Janeiro - DEGASE, respeitara e
garantirda o acesso a direitos, livre de preconceitos e discriminagdes,
conforme legislagdo especifica ou correspondente.

Art. 42 - Aos(as) socioeducandos(as) LGBT sera garantido o uso do
nome social nos Centros de Atendimento Socioeducativo do DEGASE,
com inclusdo do mesmo em todos os documentos relativos a estes,
conforme Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, Portaria
do MEC n° 1.612, de 18 de novembro de 2011 e Decreto Estadual n°
43.065, de 08 de julho de 2011, atentando para os dispositivos legais
elencados na Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, do Cédigo Ci-
vil em vigor, respeitando os ditames acerca da capacidade civil
dos(as) adolescentes.

§ 1° - Entende-se por nome social aquele pelo qual pessoas transe-
Xuais e travestis se identificam e sdo socialmente reconhecidas, in-
dependente do nome contido no Registro Geral de Nascimento oficial,
que nao reflete sua identidade de género.

a) Para efeito deste Regimento Interno, sera utilizado o conceito de
identidade de género baseado nos Principios de Yogyakarta, que a
compreende como “a profundamente sentida experiéncia interna e in-
dividual do género de cada pessoa, que pode ou néo corresponder ao
sexo atribuido no nascimento”.

§ 2° - Os registros e/ou documentos internos relativos aos(as) socioe-
ducandos(as) deverdo conter o nome social, que devera ser preen-
chido desde a sua entrada no sistema e em todos os demais docu-
mentos, em atengdo ao preconizado no caput acerca da capacidade
civil dos(as) adolescentes.

§ 3° - O nome social devera ser utilizado pelos/as socioeducado-
res(as) no chamamento dos(das) socioeducandos(as) durante todo o
processo de cumprimento de medida no DEGASE, independente do
Centro de Atendimento de cumprimento da medida socioeducativa,
observando o preconizado no caput acerca da capacidade civil
dos(as) adolescentes.
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Art. 43 - O acautelamento e o cumprimento da medida socioeducativa
se dara nos Centros de Atendimento Socioeducativo e levara em con-
ta o interesse do(a) jovem atendido(a), em acordo com a identidade
de género, salvaguardando sua integridade fisica e mental.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de impossibilidade deste, deve-se as-
segurar o respeito a identidade de género dentro dos Centros de
Atendimento Socioeducativo, salvaguardando a integridade fisica des-
tes(as) socioeducandos(as) na organizagdo dos alojamentos.

Art. 44 - Ao(A) socioeducando(a) LGBT sera facultado o uso de rou-
pas intimas e/ou vestimentas, assim como manutengdo do corte de
cabelo, em acordo com a identidade de género autodeclarada.

§ 1° - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo femininos sera fa-
cultado o uso de adornos, salvaguardada a seguranga.

§ 2° - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de Internagcdo sera
facultado o uso do uniforme masculino ou feminino, em atengdo a
identidade de género autodeclarada.

Art. 45 - A revista do(a) adolescente transexual ou travesti devera
ocorrer individualmente em ambiente onde ndo se imponha exposicédo
corporal vexatoria, em ambiente reservado e que assegure a priva-
cidade.

§ 1° - Caberad ao Centro de Atendimento Socioeducativo disponibilizar
um agente de seguranga socioeducativo masculino e um feminino, pa-
ra realizagdo da revista, com a anuéncia dos servidores, sendo fa-
cultado(a) ao(a) socioeducando(a) a escolha de quem realizara o pro-
cedimento.

§ 2° - Os (as) socioeducandos(as) LGBT serdo revistados(as) seguin-
do as normas de revista mecanica e/ou manual, previstas na Lei Or-
dinaria 7011/2015, do Estado do Rio de Janeiro e conforme o Plano
de Seguranca do DEGASE, sem nenhuma discriminagéo.

Art. 46 - Aos (as) socioeducandos(as) LGBT sera garantido atengéo
integral especializada a saude.

Art. 47 - Os (as) socioeducandos(as) transexuais e travestis com ne-
cessidades especificas relativas a identidade de género serdo enca-
minhados/as a érgao publico e/ou privado parceiro, reconhecidos co-
mo referéncia na atengdo especializada a saude, para acompanha-
mento e assisténcia qualificada, inclusive em relagdo a harmonizagéo,
de acordo com os parametros do Ministério da Saude.

Art. 48 - As (aos) socioeducandos(as) LGBT sera garantida a inclus&o
no Programa de Visita Intima do DEGASE, de acordo com o aten-
dimento aos critérios do referido programa.

Art. 49 - O DEGASE, através de Comissdo Permanente, devera
acompanhar, monitorar e avaliar assuntos pertinentes a diversidade
sexual e de género, bem como garantir a implementagédo de meca-
nismos que resguardem o acesso aos direitos e a integridade fisica e
psiquica desses/as adolescentes, sem que isso promova segregagdes
e/ou violagdes.

Paragrafo Unico - A Comissdo sera composta por representantes da
CSINT, CEMSE, CSIRS, CECEL e demais profissionais qualificados
na referida tematica.

Art. 50 - A Comissdo, através da Escola de Gestdo Socioeducativa
Paulo Freire - ESGSE, devera garantir a formagao inicial e continuada
aos(as) profissionais dos Centros de Atendimento Socioeducativo,
considerando os principios de igualdade e ndo discriminagéo na pers-
pectiva dos direitos humanos, em relagdo a orientagdo sexual e iden-
tidade de género.

CAPITULO V
DA EDUCAGAO

Segao |
Disposicoes Gerais

Art. 51 - A educacdo é um direito indispensavel a crianga e ao ado-
lescente devendo ser assegurada com absoluta prioridade, conforme
prevé o Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n° 8069/90 e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional - Lei n°® 9394/90.

Art. 52 - O trabalho socioeducativo no DEGASE tem por referéncia o
principio da educacéo integral compreendendo a pessoa numa pers-
pectiva holistica, em sua pluridimensionalidade: cognitiva, afetiva, ética
e corporal. Dessa forma, devera contemplar, além da escolaridade e
profissionalizagdo, o desenvolvimento das praticas artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, oportunizando aos educandos a apropriagéo cri-
tica da leitura de sua realidade e a consciéncia de seu potencial co-
mo ser individual e coletivo.

Art. 53 - O atendimento educacional de adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas tem por principios:

| - a prevaléncia da dimensdo educativa sobre o regime disciplinar;

Il - a escolarizagdo como estratégia de reinsercdo social plena, ar-
ticulada a reconstrugédo critica de projetos de vida e a garantia de di-
reitos;

Il - a progressdo com qualidade, mediante o necessario investimento
na ampliagdo de possibilidades educacionais;

IV - o investimento em experiéncias de aprendizagem social e cultu-
ralmente relevantes, bem como do desenvolvimento progressivo de
habilidades, saberes e competéncias;

V - o desenvolvimento de estratégias pedagdgicas adequadas as ne-
cessidades de aprendizagem de adolescentes e jovens, em sintonia
com o tipo de medida aplicada;

VI - a prioridade de adolescentes e jovens em atendimento socioe-
ducativo nas politicas educacionais;

VIl - o reconhecimento da singularidade e a valorizacdo das identi-
dades de adolescentes e jovens;

VIl - o reconhecimento das diferengas e o enfrentamento a toda for-
ma de discriminagéo e violéncia, com especial atengdo as dimensdes
sociais, geracionais, raciais, étnicas, diversidade sexual e de género;
IX - a gestdo democratica;

X - a interlocucdo e cooperagdo constantes entre os gestores e ser-
vidores do Centro de Atendimento Socioeducativo e da Unidade Es-
colar.

§ 1° - Deve-se priorizar no cumprimento da medida socioeducativa o
contetudo educativo sobre o sancionatério, a continuidade dos estudos,
a fim de se estabelecer como principio-fim a responsabilizacdo do ato
infracional, priorizando-se a presenca educativa, o respeito e a singu-
laridade do socioeducando. Durante o cumprimento de qualquer das
medidas socioeducativas aplicaveis, bem como apés a extingdo des-
tas.

§ 2° - Nenhum adolescente poderd ser privado deliberadamente de
frequentar a escolarizagédo na sala de aula, mesmo que esteja em
cumprimento de medida disciplinar, salvo, apés identificada situagao
que comprometa a seguranga do adolescente ou demais integrantes
da comunidade socioeducativa, devendo este procedimento ter o aval
da Equipe de Referéncia. Devendo a equipe técnica de referéncia
avaliar a melhor maneira de garantir a continuidade do estudo.

Art. 54 - O atendimento educacional a adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas deve ser estruturado de mo-
do intersetorial e cooperativo, articulado as acdes e politicas publicas
de assisténcia social, saude, esporte, cultura, lazer, trabalho e justica,
entre outras.

Paragrafo Unico - Para a consolidagdo do principio da intersetoria-
lidade entre os diversos 6rgdos que compdem o SINASE e com vistas
a estruturagédo da politica de atendimento educacional de adolescen-
tes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas o sistema
socioeducativo deve:

I - definir, no @ambito de sua administragéo, instancia gestora respon-
savel pela implementagdo e acompanhamento da escolarizagdo de
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas;
Il - formalizar instrumentos para a cooperagéo técnica com outros 6r-
gaos setoriais para a efetivacdo de politicas no ambito do SINASE;
Il - participar dos espagos politicos institucionais responsaveis pela
definicdo das politicas e acompanhamento do SINASE;

f ‘ L documento
Impren'sa GD;I-‘ERHI} o0 . ﬂssiﬂaﬂb
umm Oficial | Y EILLIERNGIES  digitaimente

A assinatura ndo possui validade quando impresso.

IV - observar os parametros definidos pelos sistemas de ensino e pe-
lo SINASE ligados ao campo educacional;

V - manter interlocugédo constante entre os programas de atendimento
socioeducativo e a escola;

VI - disponibilizar, a qualquer tempo e sempre que necessario, docu-
mentacdo escolar de adolescentes e jovens, em especial para sub-
sidiar a definicdo da medida e a construgdo do Plano Individual de
Atendimento;

VIl - fortalecer a participacdo dos profissionais da educacdo na ela-
boragdo e acompanhamento do Plano Individual de Atendimento
(PIA);

VIII - articular organizagdes, servigcos, programas e projetos disponi-
veis no territério que potencializem e complementem as experiéncias
educacionais em curso;

IX - manter compromisso com a garantia do sigilo, conservando dados
referentes a situagdo do adolescente ou jovem em atendimento so-
cioeducativo restritos aqueles profissionais a quem tal informagéo seja
indispensavel; e

X - articular o Plano Individual de Atendimento (PIA) com as agbes
desenvolvidas nas Unidades Escolares, com o projeto institucional e
com o Projeto Politico Pedagégico do Centros de Atendimento Socioe-
ducativo.

Art. 55 - O Projeto Politico Pedagdgico dos Centros de Atendimento
Socioeducativo de internagéo e das escolas inseridas nos respectivos
centros devera ser elaborado, em concomitancia, com vistas ao aten-
dimento das particularidades de tempo e espago desta medida, ba-
lizado nas Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 56 - O Projeto Politico Pedagdgico dos Centros de Atendimento
Socioeducativo devera ser o ordenador das agdes e gestdo do aten-
dimento socioeducativo e observar as diretrizes previstas no Plano
Decenal de Atendimento Socioeducativo do Estado do Rio de Janeiro
e no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Paragrafo Unico - O Projeto Politico Pedagégico dos Centros de
Atendimento Socioeducativo devera ser elaborado com a participagédo
de membros da equipe multidisciplinar, dos adolescentes, familiares e
parceiros.

Art. 57 - O SIIAD devera ser ferramenta obrigatéria para o cadastro e
inclusdo de informagdes dos socioeducandos. Todos os campos das
abas da Pedagogia deverdo ser alimentados sempre que houver no-
vas informacdes, pela equipe técnica de pedagogia.

Art. 58 - Toda suspensado de atividades educacionais em unidade de
socioeducacdo devera ser comunicada formalmente pelo diretor do
Centro de Atendimento Socioeducativo para a diregdo da escola e a
coordenagdo competente.

§ 1° - Nos casos em que a referida suspensao ocorrer por prazo su-
perior a cinco dias continuos ou alternados no periodo de um més, a
diregdo do Centro de Atendimento Socioeducativo devera também co-
municar tal circunstancia ao Ministério Publico, Defensoria e ao juizo
competente pela execugdo da medida.

§ 2° - Nos casos de necessidade de suspensdo do atendimento em
Centro de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade por prazo su-
perior a 5 (cinco) dias continuos ou alternados no periodo de 1 (um)
més, a diregdo da unidade devera comunicar tal circunstancia as di-
regdes das escolas nas quais os adolescentes estiverem matriculados,
ao Ministério Publico, Defensoria Publica e ao juizo competente pela
execugdo da medida.

§ 3° - A impossibilidade de comparecimento dos socioeducandos as
atividades educacionais, por qualquer razdo, também devera ser co-
municada pela direcdo do Centros de Atendimento Socioeducativo a
escola.

Secao Il
Do Fluxo de Atendimento Educacional

Art. 59 - O atendimento educacional do socioeducando, cujo acom-
panhamento é de responsabilidade do pedagogo, seguird o seguinte
fluxo:

I - entrevista inicial com o socioeducando orientando e sensibilizando
sobre a importancia da participagdo nas agdes relacionadas aos eixos:
educacédo, cultura, esporte, lazer e profissionalizagdo; visando a pac-
tuagdo das metas educacionais a serem alcancadas e a elaboracdo
ou continuidade do Plano Individual de Atendimento (PIA), sempre
com a participagdo ativa do socioeducando, familia e demais atores;
Il - insercdo e acompanhamento na Rede Oficial de Ensino;

Il - sondagem de interesses nas areas de formagdo profissional, es-
porte, cultura e lazer;

IV - inser¢do dos socioeducandos em oficinas/cursos profissionalizan-
tes e atividades esportivas e culturais, enfocando seus interesses, po-
tencialidades, dificuldades e necessidades, levando-se em considera-
¢ao os pré-requisitos estabelecidos;

V - acompanhamento regular e sistematico da frequéncia e aprovei-
tamento escolar e de oficinas/cursos profissionalizantes, de acordo
com as pactuagdes do PIA;

VI - organizagdo da dindmica de horarios das diferentes atividades de-
senvolvidas pelo socioeducando, com prioridade da escolarizagéo;

VIl - construgdo conjunta de relatério e parecer contendo histérico da
vida escolar; distorcédo idade-série; defasagem de conteudo; sonda-
gem de aptiddes habilidades e interesses; frequéncia e desempenho
escolar; participagdo em atividades de cultura, esporte e lazer e for-
macao profissional; informagdes sobre a histéria de vida do socioe-
ducando quando pertinente ao desenvolvimento educacional; sendo
importante salientar que estes ndo apresentardo apreciagdes definiti-
vas acerca do socioeducando, considerando seu processo de desen-
volvimento;

VIl - comunicagdo por escrito @ Unidade Escolar, Divisdo de Peda-
gogia, Divisdo de Profissionalizagdo, Divisédo de Cultura, Esporte e La-
zer, Cursos e demais instituicdes em que os socioeducandos estive-
rem inseridos, quando do desligamento (substituicdo da medida, eva-
sao, descumprimento e outros) do adolescente do Centro de Atendi-
mento Socioeducativo, a fim de que sejam tomadas as medidas ca-
biveis.

§ 1° - Todo atendimento devera ser registrado em livro préprio da pe-
dagogia e registrado no SIIAD, com data, nome completo do socioe-
ducando e assunto, com a devida identificagdo legivel do profissional.

§ 2° - As observagdes no que tange ao desenvolvimento cognitivo e
atitudinal, avangos e retrocessos referentes aos socioeducandos de-
vem ser descritos nas evolugdes contidas no prontuario de cada ado-
lescente.

§ 3° - Os documentos referentes ao eixo educagdo deverdo ser co-
piados e anexados aos prontuarios.

Art. 60 - A insercdo e acompanhamento na rede oficial de Ensino,
cuja efetivacdo é de responsabilidade do pedagogo, seguirdo o se-
guinte fluxo:

I - levantamento da escolarizagdo pregressa do adolescente, desde a
entrevista inicial, inclusive com o estabelecimento de contato com a
familia do socioeducando apés seu ingresso solicitando a documen-
tagdo escolar;

Il - realizagdo de matricula do socioeducando;

Il - insergéo do socioeducando em politicas publicas que garantam a
frequéncia escolar;

IV - acompanhamento sistematico e continuo da assiduidade, pontua-
lidade e desenvolvimento do socioeducando, atuando de forma inte-
grada com a Unidade Escolar, pactuando intervengées, quando neces-
sarias.

§ 1° - A insercdo do socioeducando na rede oficial de Ensino ocorrera
no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, a contar da data da sua
entrada no Centro de Atendimento Socioeducativo. Em casos excep-
cionais, o pedagogo se incumbira de informar a Divisdo de Pedagogia
(DIPED) e a Diregéo da Unidade, que oficiara ao Ministério Publico, a
Defensoria Publica e ao Juizo competente de execugdo da medida, a
impossibilidade de efetivagdo da matricula.

§ 2° - A matricula deve ser assegurada independentemente da apre-
sentagdo de documento de identificagdo civil ou documentagdo esco-
lar, podendo ser realizada mediante a autodeclaragéo ou declaragdo
do responsavel.

l;

§ 3° - Na falta de documentagdo escolar o pedagogo devera verificar
com unidades escolares anteriores, contatando a instituicdo escolar,
e/ou ainda, as Secretarias: Estadual e/ou Municipais de Educagdo; na
auséncia de documentos comprobatoérios de escolaridade, informar a
unidade escolar, para as providéncias cabiveis; nos casos extremos
de auséncias de documentos necessarios a matricula escolar, solicitar
junto a DIPED em agdo conjunta com a Diretoria Regional de Uni-
dades Escolares Prisionais e Socioeducativas (DIESP).

§ 4° - Nos casos de falta de qualquer tipo de documentagéo, seja de
identificacdo civil ou escolar, o pedagogo devera comunicar aos Con-
selhos Tutelares ou operadores de érgdos de assisténcia social ou de
justica, dando ciéncia a diregdo do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo.

§ 5° - O Centro de Atendimento Socioeducativo deve assegurar a ma-
tricula do socioeducando sem a imposicdo de qualquer forma de em-
barago, preconceito ou discriminagédo, pois se trata de direito funda-
mental, publico e subjetivo.

§ 6° - A matricula deve ser efetivada sempre que houver demanda e
a qualquer tempo, de acordo com o disposto na Resolugdo n° 03, de
13 de maio de 2016, do Conselho Nacional de Educagéo.

§ 7° - Para adolescentes ja matriculados, logo apds a definicdo da
medida, deve ser feita articulagdo com a sua rede de ensino, com
vistas a garantia da continuidade da escolarizagdo em sua escola de
origem ou escola de sua comunidade, sempre que nao inviabilizado
pela medida socioeducativa aplicada e respeitado o seu interesse.

§ 8° - A ficha de acompanhamento do desempenho escolar contida
no PAS devera ser acordada anteriormente com a escola, identifican-
do e atuando nas situagdes que requeiram intervengdo ou realizando
encaminhamentos necessarios.

§ 9° - O pedagogo incumbido da efetivagdo da matricula terd o com-
promisso de informar ao Juizo competente os casos de omissdo da
familia quando nédo apresentar o que lhe fora solicitado, a negativa de
vaga no estabelecimento de ensino ou outro entrave que esteja in-
viabilizando a efetivagdo desta.

§ 10 - Deverdo ser viabilizadas informagdes e/ou documentos esco-
lares do adolescente quando da substituigdo da medida e/ou desliga-
mento do socioeducando da medida socioeducativa, a fim de permitir
a continuidade do processo de escolarizacdo.

Secao Il
Do Fluxo de Insercdo e Acompanhamento em Oficinas de Qua-
lificagdo Profissional e Cursos Profissionalizantes

Art. 61 - A insergdo e acompanhamento em oficinas de qualificagéo
profissional e cursos profissionalizantes seguirdo o seguinte fluxo:

I - no atendimento inicial do socioeducando a equipe técnico-pedagd-
gica devera orientar e sensibilizar acerca da importancia da profissio-
nalizagdo no cumprimento da medida, apresentando a oferta de cur-
sos disponiveis;

Il - a equipe técnico-pedagdgica devera realizar junto ao socioeducan-
do a sondagem de interesses nas areas de formagdo profissional,
bem como levantamento de experiéncias anteriores no mundo do tra-
balho;

Il - a equipe técnico-pedagdgica do Centro de Atendimento Socioe-
ducativo seré responsavel pelo levantamento da documentacdo esco-
lar necessaria para a realizagdo das oficinas de qualificagdo profissio-
nal e cursos profissionalizantes, pela insercdo e acompanhamento re-
gular e sistematico da frequéncia e aproveitamento do socioeducando
no local da realizacdo das atividades;

IV - a equipe técnico-pedagdgica apds insergdo do socioeducando na
atividade profissionalizante devera providenciar planilha de controle e
ou folha de acompanhamento de atividades diarias;

V - a equipe técnica de referéncia devera registrar regularmente na
folha de evolugdo do prontuario individual do socioeducando todos os
atendimentos na area profissionalizante sendo considerados os diver-
sos aspectos da sua participacéo.

VI - todos os documentos referentes a profissionalizagdo devem ser
copiados e anexados, pela equipe de referéncia, ao prontuario do so-
cioeducando;

VII - a equipe técnico-pedagodgica devera informar por escrito ao Cen-
tro de Capacitagdo Profissional (Divisdo de Profissionalizagdo - DI-
PRO) do DEGASE e a instituicdo qualificadora no primeiro dia util
subsequente ao fato o motivo da infrequéncia do socioeducando nos
cursos profissionalizantes e profissional bem como os casos de subs-
tituicdo de medida, transferéncia, desisténcia, evasdo e descumpri-
mento da medida socioeducativa.

§ 1° - Os Centros de Atendimento Socioeducativo do DEGASE de-
verao disponibilizar ao adolescente, tdo logo inicie o cumprimento de
sua medida socioeducativa, oficinas de qualificacdo profissional e cur-
sos profissionalizantes que favoregam o desenvolvimento das habili-
dades, competéncias e potencialidades individuais de cada aprendiz
visando o fortalecimento da educacgao integral e por toda a vida.

§ 2° - As oficinas de qualquer natureza poderdo ser executadas por
profissionais do Centro de Atendimento Socioeducativo e/ ou parceiros
devidamente autorizados em conformidade com a legislagdo interna
do DEGASE e demais leis extravagantes.

§ 3° - A qualificagdo profissional e os cursos profissionalizantes de-
verdo respeitar a carga horaria prevista em lei.

§ 4° - Os Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade,
em obediéncia ao principio da incompletude institucional, ofertardo
prioritariamente cursos profissionalizantes e oficinas de qualificagdo
profissional da rede de servigos externos, cabendo a excepcionalidade
somente quando houver déficit de oferta nesta ou quando houver em-
pecilhos que impossibilitem o acesso dos socioeducandos nestas ati-
vidades.

§ 5° - A selegdo para os cursos profissionalizantes devera levar em
consideracdo o interesse do socioeducando, suas potencialidades, di-
ficuldades, necessidades, os pré-requisitos necessarios, a faixa etaria,
a possibilidade de inser¢gdo no mercado de trabalho, os horarios dis-
poniveis e o tempo provavel da medida.

§ 6° - A equipe técnico-pedagdgica de referéncia do socioeducando
devera orienta-lo acerca da ementa do curso e sua importancia, a ne-
cessidade de sua responsabilidade e compromisso com assiduidade,
pontualidade, participacéo, atitude e tempo de duragéo antes da efe-
tiva insergdo do jovem na atividade.

§ 7° - Quando a oferta de cursos profissionalizantes for originaria da
Diviséo de Profissionalizagdo (DIPRO), o Centro de Atendimento So-
cioeducativo a ser contemplado tera o prazo maximo de 10 (dez) dias
para encaminhar os dados dos adolescentes que preencherdo as va-
gas disponibilizadas.

§ 8° - O socioeducando podera participar de quantos cursos desejar,
desde que néo haja conflito de horarios.

§ 9° - E vedada a privacdo da frequéncia & qualificagdo ou formagao
profissional, exceto quando comprometer a seguranga do socioedu-
cando ou dos demais aprendizes, cabendo esta decisdo a Direcdo do
Centro de Atendimento Socioeducativo e a equipe de referéncia.

Secao IV
Do Fluxo de Inser¢gdao e Acompanhamento em Atividades Espor-
tivas, Culturais e de Lazer

Art. 62 - A insergdo e acompanhamento em atividades esportivas, cul-
turais e de lazer seguirdo o seguinte fluxo:

| - a equipe técnica devera apresentar aos socioeducandos, por oca-
sido do atendimento inicial, as opgdes de atividades oferecidas pelo
Centro de Atendimento Socioeducativo, facilitando o acesso as mes-
mas;
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Il - a equipe técnico-pedagdgica devera confeccionar planilha de con-
trole de faltas de atividades diarias;

Il - a equipe técnico-pedagogica devera comunicar & Divisdo de Cul-
tura, Esporte e Lazer (DICEL) o motivo das faltas, como: desisténcia,
evasdo, descumprimento ou substituicdo de medida;

IV - os encaminhamentos as atividades culturais e de lazer, deverdo
ocorrer de forma continua e, em consonancia com o interesse de par-
ticipagdo do socioeducando e os pré-requisitos previstos nas oficinas,
projetos ou atividades. Sendo de suma importancia apresentar antes
dos eventos um breve panorama das atividades propostas, proporcio-
nando um maior comprometimento por parte dos socioeducandos;

V - as oficinas culturais e esportivas poderdo ser executadas por pro-
fissionais do Centro de Atendimento Socioeducativo e/ou parceiros de-
vidamente autorizados em conformidade com a legislagdo interna do
DEGASE e demais leis extravagantes;

VI - os Centro de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade, em
obediéncia ao principio da incompletude institucional, ofertardo priori-
tariamente atividades da rede de servigos externos, cabendo a excep-
cionalidade somente quando houver déficit de oferta nesta ou quando
houver empecilhos que impossibilitem o acesso dos socioeducandos
nestas atividades;

VIl - quando a oferta de cursos partir da DICEL, o Centro de Aten-
dimento Socioeducativo a ser contemplado tera o prazo maximo de 10
(dez) dias para encaminhar os dados dos socioeducandos que pre-
encherdo as vagas disponibilizadas;

VIII - o Centro de Atendimento Socioeducativo devera respeitar em
suas rotinas os espagos-tempo destinados ao lazer, em atividades es-
colhidas pelo préprio socioeducando;

IX - o socioeducando podera participar de quantas atividades cultu-
rais/esportivas desejar, desde que ndo haja conflito de horarios;

X - a participagdo dos adolescentes nas atividades esportivas, cultu-
rais e de lazer devera ser registrada pela equipe técnico pedagégica
no Plano Individual de Atendimento (PIA) sendo considerados os di-
versos aspectos da sua participacdo na elaboragdo dos Relatérios de
avaliagdo da Medida Socioeducativa.

Paragrafo Unico - E vedada a privagdo da frequéncia as atividades
esportivas, culturais e de lazer, exceto quando comprometer a segu-
ranca dos socioeducandos, cabendo esta decisdo a Diregdo do Centro
de Atendimento Socioeducativo e a equipe de referéncia, ou quando
deliberado pela Comissdo de Avaliagado Disciplinar (CAD).

Art. 63 - Todo profissional que atuar nos Centros de Atendimento So-
cioeducativo do DEGASE em atividades educacionais devera passar
por capacitagdo e/ou ambientagéo.

Art. 64 - Nenhuma atividade educacional podera manter relagbes de
dependéncia ou subordinagdo com alguma denominagdo ou culto re-
ligioso, respeitando assim o principio da laicidade do estado brasileiro,
em consonancia com o artigo 19, inciso | da Constituicdo Federal.

Art. 65 - Os gestores dos Centros de Atendimento Socioeducativo,
bem como as Coordenacdes e Divisbes do DEGASE, tém autonomia
para buscar parcerias e convénios para a realizagdo de projetos, cur-
sos, oficinas, atividades esportivas, culturais e de lazer. Todas as par-
cerias e convénios, ainda que realizadas sem 06nus, deverdo ser en-
caminhados a Geréncia de Projetos (GEPRO), para a viabilizagéo, for-
malizagdo e monitoramento das mesmas.

Paragrafo Unico - Os gestores dos Centros de Atendimento Socioe-
ducativo, bem como as Coordenacdes e Divisées, deverdo enderecar
a GEPRO um manifesto de interesse para implementagdo do projeto,
cuja execugdo fica condicionada a andlise prévia e encaminhamentos
para posterior aprovagéo.

Segdo V
Do Grupo de Apoio a Educagdao (GAE)

Art. 66 - O Grupo de Apoio a Educacdo (GAE) serd composto por
agentes de seguranga socioeducativos e tera como objetivo geral pro-
mover o acesso dos adolescentes e jovens em cumprimento de me-
didas socioeducativas de internagéo provisoria e internagcdo as ativi-
dades educacionais, em acordo com os seguintes objetivos especifi-
cos:

| - propiciar a assiduidade e pontualidade dos socioeducandos as ati-
vidades de escolarizacéo, profissionalizagdo, culturais, esportivas e la-
zer;

Il - assegurar que os socioeducandos participem das atividades so-
ciopedagogicas nos devidos espaco fisicos estabelecidos;

Il - estabelecer permanente didlogo, integracédo e interlocugdo com a
equipe técnica, e demais profissionais das equipes interdisciplinares
(agentes de seguranga socioeducativos, docentes, artifices, instrutores
e gestores), a fim de que tais informagdes constem no PIA e nos re-
latorios pedagdgicos;

IV - preencher relatério diario que seguird modelo previamente elabo-
rado pelo DEGASE, com as atividades pedagdgicas diarias e quais-
quer intercorréncias (faltas, impontualidades, indisciplinas) dos socioe-
ducandos e auséncias dos profissionais nas atividades, para ciéncia
das equipes;

V - adotar medidas de seguranga, fazendo os devidos encaminhamen-
tos, em casos de risco a integridade fisica, psicolégica e moral de so-
cioeducandos e profissionais;

VI - monitorar o local das atividades pedagégicas quando da presenca
de socioeducandos nos referidos espacos fisicos (escolas, quadras e
ginasios esportivos, auditérios, oficinas profissionalizantes) e outros
destinados a estes fins;

VIl - acionar os demais agentes de seguranga socioeducativos quando
da necessidade de medidas de seguranga mais intensa e emergen-
cial;

VIII - intervir nas situagdes-limite (brigas, agressdes, quebradeira, fu-
gas ou outras ocorréncias irregulares) que ocorram nas atividades so-
ciopedagogicas;

IX - reforcar o didlogo permanente com os socioeducandos, sendo ve-
dado tratamento vexatério ou degradante contra os mesmos;

X - responsabilizar-se pela condugéo, inclusive retirada e retorno dos
socioeducandos aos devidos alojamentos apos as atividades sociope-
dagdgicas;

Xl - comunicar por escrito ao gestor imediato do Centro de Atendi-
mento Socioeducativo, os casos de impontualidade reiterada dos so-
cioeducandos as atividades, tendo em vista o ndo cumprimento da ro-
tina de horarios (atrasos de refeicdes e outros que por ventura difi-
cultem o bom andamento das atividades);

XIl - participar da elaboragdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos do
Centro de Atendimento Socioeducativo e Unidade Escolar, buscando
maior integracdo das acoes;

XII - assegurar que todos os socioeducandos sejam chamados por
seus devidos nomes e ndo por numeros, nos espacos sociopedagd-
gicos, sendo vedada mengdo ao ato infracional e ao suposto perten-
cimento a algum tipo de grupo, organizagdo ou facgao,

XIV - participar dos conselhos de classe e demais eventos promovi-

dos pela Unidade Escolar, cursos, oficinas, atividades culturais e es-
portivas

§ 1°- Nenhuma atividade educativa sera suspensa devido a inexistén-
cia do GAE.

§ 2° - A participagdo no GAE envolvera avaliagdo de perfil do pro-
fissional, anuéncia do servidor e estara subordinado a Diregdo da Uni-
dade.

§ 3° - O GAE nao exime os demais agentes de seguranga socioe-
ducativos de exercerem as atribuicbes inerentes ao cargo.
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CAPITULO VI
DA SAUDE

Secao |
Da Politica de Assisténcia e de Saude

Subsecao |
Disposigdes Gerais

Art. 67 - A atencdo integral a saude do socioeducando devera ser
garantida por meio da articulagdo, integracdo e complementaridade
com o Sistema Unico de Salde (SUS) nas esferas municipal, estadual
e federal através de agbes de promogdo, prevengdo e recuperagdo da
saude, abrangendo o acompanhamento do desenvolvimento fisico e
psicologico, saude mental, orientacdo sexual e reprodutiva, acompa-
nhamento de pré-natal, saude bucal, controle de agravos, imunizagéo,
apoio a vitima de violéncia, acesso a dietas especiais devidamente
prescritas e recebimento de medicamentos e insumos farmacéuticos.

Paragrafo Unico - A socioeducanda gestante sera garantida a assis-
téncia pré-natal ao parto e puerpério e o direito a permanéncia com o
recém-nascido, de acordo com definigdo judicial.

Subsecao Il
Da Assisténcia a Saude Integral

Art. 68 - As acdes de saude do DEGASE correspondem a atengéo
basica, com atividades de saude previstas nas linhas de cuidados vol-
tadas para adolescentes, em articulagdo com os servigos publicos de
saude da rede de atendimento, conforme disposto na Politica Nacional
de Atencéo Integral a Saude do Adolescente em Regime de Interna-
¢ao e Internagdo Provisoéria (PNAISARI) e demais legislagdes.

§1° - As dificuldades para cumprimento do fluxo previsto no plano
operativo deverdo ser informados pelos diretores dos Centros de
Atendimento Socioeducativo @ Coordenagao de Saude Integral e Rein-
sercdo Social (CSIRS) do DEGASE.

§ 2° - Sera comunicado pelo diretor do Centro de Atendimento So-
cioeducativo, com os documentos pertinentes, ao Juizo competente
qualquer questdo de saude que dificulte ou comprometa o cumprimen-
to da medida socioeducativa aplicada.

Art. 69 - Sao acdes de promogdo da saude e prevengdo de agravos
a serem adotadas pelas Centros de Atendimento Socioeducativo:

| - agbes em saude sexual e reprodutiva: planejamento familiar, oferta
de métodos contraceptivos e preservativos, testagem HIV, hepatites e
sifilis, aconselhamento e triagem DST, com o fornecimento de insu-
mos pela rede municipal de saude;

Il - agbes em saude bucal: educacdo em saude, aplicacdo de fluor,
avaliagcdo odontoldgica, profilaxia (remogéo de placa), instrugdo de hi-
giene oral, evidenciagdo de placa bacteriana, escovagéo dental super-
visionada;

Il - agbes em saude mental: acolhimento, acdes de prevengdo e pro-
mogado em saude mental com palestras educativas, oficinas, rodas de
conversa e outras atividades;

IV - acdes em educagdo em saude: prevencdo e controle de agravo,
direitos humanos, promocdo da cultura da paz e prevencao da vio-
léncia, saude sexual e reprodutiva, nutricdo e alimentagéo;

V - agdes de notificagdo e acompanhamento de doengas e agravos
de saude: tuberculose, hanseniase, hepatites, notificagdo compulséria
de doengas e agravos; e

VI - agbes de acesso a fluxo na rede de atengdo a salde: cartdo
SUS, caderneta do adolescente, acesso a basica, média e alta com-
plexidade.

Art. 70 - Sao agbes de assisténcia e reabilitacdo:

| - agbes de saude sexual e reprodutiva: diagndstico e tratamento sin-
drémico das DST's. Os casos que requeiram exames especificos do
aparelho reprodutor masculino ou feminino deveréo ser realizados em
ambiente tecnicamente adequado nas unidades de saude referencia-
das para este atendimento;

Il - agbes de saude bucal: remogéo de tartaro, acesso endoddntico,
tartarotomia, restauracdo de dentes anteriores e posteriores, radiogra-
fia periapical, exodontia, atendimento de urgéncia, encaminhamento
para os CEO's para realizagdo de procedimento de média complexi-
dade (tratamento de canal, periodontal severo, cirurgias periodontais,
extragdes complexas, entre outros);

Il - agdes de saude mental: acolhimento, avaliagdo psicossocial, ar-
ticulacdo com os dispositivos da Rede de Atengéo Psicossocial para
compartilhamento do cuidado e encaminhamento para RAPS (CAPS,
CAPSI, CAPS/AD, emergéncia);

IV - atengdo a saude e pds-parto: pré-natal, acesso a rede cegonha,
acompanhamento nutricional, acompanhamento das nutrizes e bebé
na atengéo basica; e

V - abordagem e manejo das condigdes mais comuns: problemas res-
piratérios, dermatoldgicos, geniturinarios, doengas infecciosas e/ou
transmissiveis.

Paragrafo Unico - As agdes emergenciais serdo garantidas pelo ser-
vico de emergéncia referenciado para o Centro de Atendimento So-
cioeducativo Na auséncia do profissional de saude para avaliagdo ini-
cial seréa realizado o acionamento imediato do Servigo Mével de Aten-
dimento de Urgéncia (SAMU/Tel. 192), registrando-se horario, numero
do protocolo de atendimento e nome do médico regulador, ou enca-
minhamento do socioeducando pelo agente de seguranca socioeduca-
tivo para o servico de emergéncia.

Secao Il
Da Organizagdo do Servigo de Saude

Art. 71 - A saude é um direito indispensavel para a manutengdo da
vida. Dessa forma, os atendimentos de saude internos e externos de-
vem ter prioridade de atendimento sobre a realizacdo das demais ati-
vidades, visando prevenir o surgimento, a propagacdo e as complica-
¢bes de doengas que podem ser evitadas mediante a identificacdo e
o tratamento precoce.

I - os Centros de Atendimento Socioeducativo deveréo ter instalagbes
e equipe basica, de acordo com a pactuagdo de servigos e respon-
sabilidades feita com o municipio através do Plano Operativo Estadual
(POE), de acordo com o estabelecido na PNAISARI (Portaria n°
1082/2014).

§ 1° - O Setor de Saude deve trabalhar de forma integrada com os
demais setores, articulando-se frequentemente atividades de promo-
¢ao a saude.

§ 2° - Os agravos de saude do socioeducando deverdo ser comu-
nicados em até 24 (vinte e quatro) horas:

a) a familia, pela equipe técnica de saude ou pela diregdo do Centro
de Atendimento Socioeducativo;

b) ao judiciario, a Defensoria Publica, bem como aos Promotores de
Justica com atribuicdo individual e coletiva, pela Direcdo do Centro de
Atendimento Socioeducativo;

§ 3° - A Equipe de Salde devera resguardar informagdes sobre a si-
tuagdo individual de saude de cada socioeducando, transmitindo ver-
balmente ao técnico de referéncia, coordenador de plantdo ou diregdo
do Centro de Atendimento Socioeducativo, o que julgar essencial para
preservacdo da saude dos socioeducandos e demais servidores, ob-
servando as seguintes situagdes:

a) notificagdo compulséria de doenga (realizada dentro do fluxo pre-
visto pela Secretaria Municipal de Saude);

b) colaboragdo com a justica nos casos previstos em lei;

c) laudo médico ou odontoldgico;

d) na defesa da integridade fisica dos socioeducandos e servidores;
e) revelacdo de fato sigiloso pelo técnico de referéncia ao responsavel
pelo socioeducando com conhecimento do mesmo.

Il - Os Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade terdo
as agdes basicas de saude executadas pelas unidades de referéncia
pactuadas com o municipio, sendo previstas agdes integradas nas
unidades.

§ 1° - Os responsaveis pelo socioeducando deverdo receber as mes-
mas informagdes citadas no caput deste artigo quando do desligamen-
to do adolescente da medida socioeducativa.

§ 2° - Cabera ao Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo
informar aos atores do sistema de justica os casos de notificagdo ci-
tados no caput desse artigo.

Art. 72 - Todos os atendimentos realizados nos Centros de Atendi-
mento Socioeducativo e documentos relacionados a saude (laudos,
exames, atestados, receitas, aprazamentos) deverdo ser registrados e
anexados no prontuario de salide e posteriormente inseridos no Pron-
tuario de Atendimento Socioeducativo do adolescente, fisico e eletro-
nico.

Art. 73 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo, os agendamen-
tos e o gerenciamento de consultas e exames na rede publica de
salde sdo de responsabilidade das Equipes Técnicas de Saude e de
Enfermagem. Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de semili-
berdade esta atribuicdo é da Equipe Técnica de Saude.

Secéo Il
Do Encaminhamento para a Rede Externa de Saude

Art. 74 - Nos atendimentos de emergéncia o socioeducando devera
ser acompanhado pelo agente de seguranga socioeducativo e por um
representante da equipe de saude sempre que possivel.

§1° - Caso ndo seja configurada emergéncia, apds avaliagdo do pro-
fissional de saude, ndo ha obrigatoriedade da presenga do profissional
de salde no acompanhamento do adolescente para a rede externa,
visando n&o deixar os socioeducandos que se encontram nos Centros
descobertos de atendimento.

§2° - Nos Centro de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade es-
se acompanhamento devera ser realizado pela unidade ou pelo fami-
liar.

Art. 75 - O socioeducando submetido a internagdo hospitalar devera
ser acompanhado pela equipe de saude, mediante a realizacdo de vi-
sitas hospitalares e elaboracdo de relatérios.

Art. 76 - O uso de algemas durante a internacdo hospitalar e outros
atendimentos externos do socioeducando deve ter o carater de excep-
cionalidade. A utilizacdo de algemas durante esse periodo deve ser
motivada e justificada, por escrito, conforme o Plano de Seguranga do
DEGASE e Sumula vinculante 11 do STF.

Art. 77 - Os socioeducandos com risco previsivel de resgate ou fuga
deverdo ser acautelados no hospital com suporte dos érgdos de Se-
guranga Publica do Estado do Rio de Janeiro, através de articulagéo
realizada pela Coordenagéo de Seguranca e Inteligéncia (CSINT).

Secao IV
Da Incapacidade para o cumprimento da medida socioeducativa

Art. 78 - Os profissionais de saude de nivel superior sdo responsa-
veis pela avaliagdo das condigdes de saude fisica e mental do so-
cioeducando, no seu ingresso e durante cumprimento de medida, de
acordo com as competéncias de cada categoria profissional, com ela-
boragdo de relatério e solicitagdo de suspensdo da medida socioedu-
cativa para os casos em que ndo possuam condicbes de saude para
o cumprimento de medida nos Centros de Atendimento Socioeduca-
tivo de internacdo e internagdo proviséria, conforme determinado no
ECA e no SINASE.

Paragrafo Unico - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de
semiliberdade os socioeducandos deverdo ser referenciados para a
rede externa de atengdo a saude.

Art. 79 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo a equipe so-
cioeducativa devera solicitar atestados médicos ou relatérios psicos-
sociais (RAPS), quando pertinentes, para a suspensdo provisoria da
permanéncia nos Centros.

Segdo V
Do Monitoramento e Avaliagdao da Assisténcia em Saude

Art. 80 - E obrigatério o preenchimento pela equipe multiprofissional
de saude e envio da planilha mensal com as estatisticas e indicado-
res de salde preconizados pela Portaria n° 1.082/2014 até o dia 05
de cada més a Coordenacédo de Saude Integral e Reinsergdo Social
do DEGASE para a tabulagdo de dados, planejamento de acgdes e
acompanhamento dos casos. O envio dos dados ao Ministério da
Saude devera ser realizado pelo servico de saude do Centro de Aten-
dimento Socioeducativo.

Art. 81 - Os indicadores de salde para monitoramento do Plano Ope-
rativo Estadual (POE) dos Centro de Atendimento Socioeducativo se-
rédo gerados pela unidade basica de referéncia, e, quando couber, pe-
las informagdes obtidas no atendimento socioeducativo.

Art. 82 - O diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo devera
definir um responsavel pela elaboragdo do consolidado a ser enviado
ao Ministério da Saude com cépia para a Coordenacdo de Saude.

Secéo VI
Da Assisténcia a Saude Mental

Art. 83 - Os adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa,
que apresentem transtorno mental e/ou comprometimentos psiquicos
decorrentes ou ndo do uso de drogas, sdo alvo das politicas de sau-
de mental e de assisténcia a infancia e adolescéncia na esfera do
sistema socioeducativo.

Art. 84 - Os Centros de Atendimento executores da medida socioe-
ducativa de internagédo deveréo ter equipe destacada de referéncia em
salude mental, com equipe minima formada por profissionais das
areas de psicologia, servigo social, podendo ser complementada com
profissionais das areas de terapia ocupacional, musicoterapia, enfer-
magem e oficineiros, devendo ter um médico clinico ou psiquiatra de
referéncia.

§ 1° - Sédo considerados oficineiros os funcionarios com habilidades
especificas e aptos a realizacdo de oficinas terapéuticas.

§ 2° - A equipe de referéncia em saude mental devera realizar ar-
ticulacdo com a rede de servicos de atengdo em saude mental de ba-
se territorial, de modo a favorecer o acesso dos adolescentes a esse
dispositivo, durante o periodo de internacédo e apds a progresséo da
medida socioeducativa.

§ 3° - A atengdo as emergéncias e os casos que demandam atencgédo
intensiva deverdo ser encaminhados para a rede publica de saude.

Art. 85 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliber-
dade os socioeducandos deverdo ser referenciados para a rede de
atengdo psicossocial (RAPS) e rede de servigos assistenciais, respei-
tando-se os territérios de abrangéncia conforme orientacdo da politica
vigente.

Secao Vi
Do Acesso e Uso de Medicamentos

Art. 86 - Os medicamentos e insumos destinados a atencdo a saude
de adolescentes serdo fornecidos por meio das Secretarias Municipais
e Estadual de Saude conforme pactuacdo. A dispensagdo dos medi-
camentos e insumos sera realizada mediante a prescrigdo de medi-
camentos pelo profissional responsavel pelo atendimento médico ou
odontolégico dos socioeducandos. A solicitagdo de insumos sera feita
pela equipe de enfermagem ou odontélogos dos Centros de Atendi-
mento Socioeducativo a farmacia do DEGASE ou a rede municipal de
saude, conforme pactuagdo no Plano Operativo Estadual (POE).

Art. 87 - Somente sera permitida a entrada de medicamentos trazidos
pela familia quando devidamente prescritos por médicos, enfermeiros
e odontdlogos, em embalagem identificada, sendo que os responsa-
veis deverdo fazer a entrega dos medicamentos a Equipe Técnica ou
profissional designado pela diregdo do Centro de Atendimento Socioe-
ducativo, juntamente com a receita, dentro da validade de trinta (30)
dias, que direcionara para o posto de enfermagem do Centro de Aten-
dimento Socioeducativo. E necessario reavaliagdo do socioeducando
pelo médico do Centro.

Art. 88 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo, a separagdo e
controle da medicacdo sdo de responsabilidade da equipe de enfer-
magem e deverdo ser administrados conforme aprazamento.
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§ 1° - A medicacdo sera ministrada ao socioeducando pela equipe de
enfermagem, de acordo com a prescricdo médica, sempre acompa-
nhada por um agente de seguranca socioeducativo destacado no dia
para esta finalidade.

§ 2° - O local adequado para a administragcdo de medicamentos e de-
mais atendimentos de enfermagem é no posto de enfermagem. A mi-
nistracdo de medicamentos em outro lugar € medida de excegéo. En-
tretanto, havendo esta necessidade, o adolescente sera trazido a por-
ta ou para fora do alojamento, devendo a enfermagem sempre ser
acompanhada pelo agente de seguranga socioeducativo. O local deve
ter iluminacdo adequada para o referido procedimento e os adoles-
centes estarem devidamente vestidos.

§ 3° - Na auséncia da equipe de enfermagem os medicamentos serdo
administrados pelo proprio socioeducando, conforme orientagdo médi-
ca, com o apoio dos agentes de seguranca socioeducativos designa-
dos pela Direcdo para esta finalidade. Neste caso, o agente de se-
guranga socioeducativo acompanhara o processo de tomada de me-
dicamento realizado pelo préprio adolescente.

Art. 89 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliber-
dade, considerando a natureza da medida socioeducativa, que ndo
preconiza profissionais de enfermagem na composi¢cdo do quadro de
pessoal, o Diretor devera designar os profissionais que ficardo respon-
saveis pela separacdo dos medicamentos, conforme prescricdo médi-
ca, e monitoramento da tomada de medicamento pelo préprio socioe-
ducando.

CAPITULO VI
DA SEGURANCA

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 90 - A seguranca deve contribuir para concretizagdo dos objetivos
e fundamentos pedagodgicos da medida socioeducativa, para o respei-
to a dignidade humana, para a convivéncia institucional ordenada e
para despertar no socioeducando o respeito por si mesmo, pelos ou-
tros e pelos direitos fundamentais.

Art. 91 - As diretrizes da seguranga socioeducativa do DEGASE estéo
elencadas no Plano de Seguranca do Departamento.

CAPITULO Vill
DO REGIME DISCIPLINAR

Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 92 - A disciplina e a seguranga sdo instrumentos indispensaveis
ao acompanhamento socioeducativo e da personalizacdo do atendi-
mento do socioeducando, e constitui condigdo imprescindivel para se
atingir os objetivos da internacdo proviséria e da medida socioeduca-
tiva de internacdo e semiliberdade, consubstanciado na manutencao
da ordem publica, na obediéncia das determinagbes emanadas das
autoridades e de seus socioeducadores, na participagdo das ativida-
des sociopedagogicas e no cumprimento da medida aplicada.

Art. 93 - O Regime Disciplinar é independente da responsabilidade
civil ou penal que advenha do ato cometido.

Art. 94 - Nao sera aplicada sangdo disciplinar sem expressa e an-
terior previséo legal ou regulamentar e o devido processo administra-
tivo.

§ 1° - As sangbes disciplinares tém carater educativo e respeitardo os
direitos fundamentais e a individualizacdo da conduta do socioeducan-
do.

§ 2° - O socioeducando ndo podera ser responsabilizado, mais de
uma vez, pelo mesmo fato.

§ 3° - Sao vedadas sangbes que impliquem em tratamento cruel, de-
sumano ou degradante.

§ 4° - Sao proibidas a incomunicabilidade e a suspensédo de visita,
bem como qualquer sangdo que importe prejuizo as atividades obri-
gatdrias, consistentes na educacédo escolar e profissional, atividades
de arte, cultura e esportivas ministradas dentro do ensino formal, e
nas medidas de atengdo a saude, salvo disposi¢cdo do artigo 117 des-
te Regimento Interno.

§ 5° - E vedada a troca do dia de visita, bem como a redugdo do
tempo, como forma de aplicagdo de sangao disciplinar.

§ 6° - A aplicagdo de sangao disciplinar sera sempre individualizada e
de acordo com a conduta de cada socioeducando.

§ 7° - Sempre que cabivel, o encaminhamento para a pratica restau-
rativa, assim como a adverténcia verbal e/ou escrita, deverdo ser prio-
rizadas.

Art. 95 - Na instauragéo formal de processo disciplinar para aplicagéo
de sangdo disciplinar sera garantido a ampla defesa e o contradit6-
rio.

Art. 96 - O poder disciplinar sera exercido pela Comissdo de Ava-
liagdo Disciplinar (CAD), a excegdo daquelas previstas como medidas
cautelares que sera exercido pelo diretor do Centro de Atendimento
Socioeducativo.

Art. 97 - E expressamente proibido participar da apuragdo do ocorrido
e executar a medida disciplinar o profissional envolvido no fato em
apuracéo, podendo participar apenas como testemunha, se assim de-
mandado.

Secao Il
Das Infragdes Disciplinares

Art. 98 - As infragdes disciplinares nos Centro de Atendimento So-
cioeducativo classificam-se em leves, médias e graves.

Art. 99 - Pune-se a tentativa de infragdo disciplinar com a sangéo
correspondente a consumada, porém de forma diminuida.

Art. 100 - O socioeducando que concorrer para o cometimento da in-
fragdo disciplinar grave incidird nas mesmas sangdes cominadas ao
autor, na medida de sua participagéo.

Art. 101 - Nao sera aplicada sangao disciplinar ao socioeducando que
tenha praticado a infracéo:

| - por coagéo fisica e/ou moral irresistivel ou por motivo de forga
maior; e

Il - em legitima defesa, propria ou de outrem e/ou estado de neces-
sidade.

Paragrafo Unico - Em qualquer das hipéteses deste artigo, o socioe-
ducando respondera pelo excesso seja ele doloso ou culposo.
Subsecéo |
Das Infragdes Disciplinares Leves

Art. 102 - Consideram-se infragdes disciplinares leves:

| - transitar sem autorizagdo pelas dependéncias do Centro de Aten-
dimento Socioeducativo e lugares que complementem a socioeduca-
¢ao;

Il - comunicar-se de forma alterada e reiterada com os demais so-
cioeducandos de alojamento distinto ao seu, ap6s o recolhimento;

Il - adentrar em alojamento alheio nos Centro de Atendimento So-
cioeducativo sem autorizacdo de socioeducador ou da Diregdo do
Centro;

IV - recusar-se a entrar ou sair de alojamento quando solicitado, sem
justificativa;
V - recusar-se, sem justificativa, a se deslocar de uma atividade a ou-

tra para atender ao previsto na rotina das atividades do Centro de
Atendimento Socioeducativo;

VI - manusear ou utilizar equipamentos e/ou materiais, que pertengam
ao Centro de Atendimento Socioeducativo, sem autorizagdo ou conhe-
cimento de socioeducador;
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VIl - ter a posse de fotos, papéis, documentos, objetos ou valores nédo
cedidos e ndo autorizados pelo Centro de Atendimento Socioeduca-
tivo, resguardado o artigo 124 do ECA e o previsto no capitulo Il des-
te regimento, Dos Direitos, Deveres e Estimulos do Socioeducando;
VIl - Negociar ou transacionar alimentos fornecidos pelo Centro de
Atendimento Socioeducativo com os socioeducandos.

IX - prejudicar a jornada de trabalho, realizagdo de tarefas pedagoé-
gicas, a recreagdo, as oficinas, atendimentos técnicos, bem como ati-
vidades de cultura, esporte e lazer interno ou externo;

X - manter em sua posse correspondéncia, que comprometa a segu-
ranca do Centro de Atendimento Socioeducativo e/ou coloque em ris-
co a integridade fisica prépria ou de outrem;

Xl - levar, sem a prévia autorizagdo e reiteradamente, para o aloja-
mento objetos e/ou materiais utilizados nas atividades ou atendimen-
tos técnicos;

XIl - atrasar ou retardar, sem justa causa e reiteradamente, o retorno
ao Centro de Atendimento Socioeducativo;

Xl - ndo trocar as roupas ou ndo devolvé-las no momento estabe-
lecido pelo Centro de Atendimento Socioeducativo para este fim; e
XIV - coagir, instigar ou induzir socioeducando ou outrem na pratica
de infracdo disciplinar leve.

Subsecao Il
Das Infragdes Disciplinares Médias

Art. 103 - Consideram-se infragdes disciplinares médias:

| - impedir a jornada de trabalho, realizagdo de tarefas pedagdgicas, a
recreagdo, as oficinas, atendimentos técnicos, bem como atividades
de cultura, esporte e lazer interno ou externo;

Il - portar material, equipamento, objeto ou produto cuja posse seja
proibida pelo Regimento interno do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo ou pelo Plano de Seguranga Socioeducativa do DEGASE, sem
a devida autorizagéo;

Il - negociar e transacionar medicamentos, salvo em casos que nao
gerem perigo de dano para si ou para outrem;

IV - trocar de alojamento, sem autorizagdo de socioeducador ou da
Direcado do Centro;

V - remeter correspondéncia, que comprometa a seguranga do Centro
de Atendimento Socioeducativo e/ou coloque em risco a integridade
fisica propria ou de outrem;

VI - impedir, de forma intencional e reiterada, a vigilancia e fiscaliza-
¢ao em alojamentos e demais dependéncias do Centro de Atendimen-
to Socioeducativo, de qualquer forma;

VIl - provocar perturbagdes com ruidos, falatério, vozerias ou vaias,
objetivando o fomento de desordem;

VIII - danificar intencionalmente ou destruir roupas e objetos de uso
pessoal ou de outrem, fornecidos pelo Centro de Atendimento Socioe-
ducativo;

IX - jogar lixo ou dejetos nos corredores, fora das janelas e areas
comuns;

X - praticar atos similares a agress&do, com outro socioeducando, mes-
mo com o consentimento deste;

Xl - deixar de atender a ordem de contagem dos socioeducandos;
XIl - deixar de comparecer ou sair sem autorizagdo de atividade de
socioeducacdo, de esporte, de lazer ou de cultura;

XII - praticar atos contra o patriménio publico, nos casos em que nao
configurar ato infracional; e

XIV - coagir, instigar ou induzir socioeducando ou outrem na pratica
de infragao disciplinar media.

Subsecao I
Das Infragdes Disciplinares Graves

Art. 104 - Consideram-se infragdes disciplinares graves:

| - participar, incitar ou liderar movimento para subverter a ordem ou a
disciplina;

Il - induzir, incentivar, tentar evasado ou evadir-se,

Il - receber, fabricar, portar, ter, consumir, fornecer ou concorrer para
que haja no Centro de Atendimento Socioeducativo bebida alcodlica,
substancias licitas que possam causar reacdes adversas as normas
de conduta ou dependéncia fisica ou psiquica;

IV - praticar ato infracional equivalente a crime doloso;

V - confeccionar, fabricar, guardar, portar ou fornecer objetos que pos-
sam ser utilizados para intimidar, ameacar ou ferir pessoas;

VI - portar, usar, possuir ou fornecer aparelho telefonico celular, radio
transmissor ou outros meios de comunicagdo néo autorizados;

VIl - arremessar liquidos ou solidos em outrem, o atingindo ou néo;
e

VIII - recusar-se a revista pessoal mecanica e/ou manual, previstas na
Lei Ordinaria n°® 7011/2015, do estado do Rio de Janeiro; e

IX - coagir, instigar ou induzir socioeducando ou outrem na pratica de
infragdo disciplinar grave;

Secao Il
Das Sancoes Disciplinares

Art. 105 - Nenhum socioeducando podera desempenhar fungéo ou ta-
refa de apuragdo disciplinar ou aplicagdo de sancdo nos Centros de
Atendimento Socioeducativo.

Paragrafo Unico - Toda infragao disciplinar que resultar numa sangéo
para o socioeducando deve ser avaliada pela Comissdo de Avaliagdo
Disciplinar (CAD).

Art. 106 - Constituem sangdes disciplinares aplicaveis aos socioedu-
candos nas hipéteses de infragdes leves:

| - adverténcia verbal;

Il - adverténcia verbal com ciéncia dos responsaveis;

Il - adverténcia escrita, assinada pelo socioeducando e/ou duas tes-
temunhas;

IV - troca de alojamentos;

V - reparagéo do dano; e

VI - suspensdo de itens que ndo sejam basicos para a saude; edu-
cacéo, higiene pessoal e vestimenta, por uma visita semanal.

Paragrafo Unico - A sangdo deve ser respeitosa, razodvel, relacio-
nada ao ato praticado e Uutil para a socioeducagdo do adolescente.

Art. 107 - Constituem sancdes disciplinares aplicaveis aos socioedu-
candos nas hipoteses de infragbes médias:

I - adverténcia verbal;

Il - adverténcia verbal com ciéncia dos responsaveis;

Il - adverténcia escrita, assinada pelo socioeducando e/ou duas tes-
temunhas, juntada ao seu prontuario e com informagdo ao Juizo da
execucao;

Il - troca de alojamentos;

IV - suspensdo do horario de televisédo/cineclube;

V - suspenséo de radio;

VI - reducdo do horario de atividades complementares livres, tais co-
mo: totd, ping-pong, jogos de tabuleiro e videogame;

VIl - suspensdo do beneficio de visita extra, caso o Centro de Aten-
dimento Socioeducativo disponha de horario ou dia extra de visita,
além das duas horas semanais estabelecidas em lei;

VIII - suspensédo de itens que ndo sejam basicos para a saude, edu-
cacao, higiene pessoal e vestimenta, por até duas visitas semanais;
IX - reparacédo do dano; e

X - suspensdo parcial da permissdo para passar o final de semana
em sua residéncia quando em cumprimento de medida socioeducativa
de semiliberdade.

§ 1° - A sangdo deve ser respeitosa, razoavel, relacionada ao ato pra-
ticado e util para a socioeducagédo do adolescente.

§ 2° - Nos casos de suspensdo do beneficio de visita extra e da sus-
pensdo de itens que ndo sejam basicos para a saude, educagéo, hi-
giene pessoal e vestimenta, a medida apenas podera ser cumprida
apds a comunicagdo prévia a familia. Nestes casos, o diretor do Cen-
tro de Atendimento Socioeducativo ou a equipe técnica de referéncia
devera, no momento da visita, esclarecer o ocorrido e cientificar do
periodo da sangao aplicada.

§ 3° - O socioeducando que tiver o beneficio do final de semana par-
cialmente suspenso devera ser encaminhado para palestras, cursos
ou outras atividades, preferencialmente, externas, objetivando a capa-
citacdo reflexiva.

Art. 108 - Constituem sangdes disciplinares aplicaveis aos socioedu-
candos nas hipéteses de infragdes graves:

| - adverténcia verbal;

Il - adverténcia verbal com ciéncia dos responsaveis;

Il - adverténcia escrita, assinada pelo socioeducando e/ou duas tes-
temunhas, juntada ao seu prontudrio e com informagdo ao Juizo da
execucao;

IV - troca de alojamentos;

V - suspensdo do horario de televisdo/ cineclube;

VI - reducédo do horério de atividades complementares livres, tais co-
mo: totd, ping-pong, jogos de tabuleiro e videogame;

VIl - suspensédo do horario de atividades complementares livres, tais

como: totd, ping-pong, jogos de tabuleiro e videogame;

VIII - suspensdo do beneficio de visita extra, caso o Centro de Aten-
dimento Socioeducativo disponha de horario ou dia extra de visita,
além das duas horas semanais estabelecidas em lei;

IXI - suspensé@o do pertence de itens que ndo sejam basicos para a
saude, educagdo, higiene pessoal e vestimenta, por até quatro visi-
tas;

X - reparagao do dano;

XI - suspensédo da visita intima;

XIl - suspensao parcial da permissdo para passar o final de semana
em sua residéncia quando em cumprimento de medida socioeducativa
de semiliberdade; e

XII - suspensdo total da permissdo para passar o final de semana
em sua residéncia quando em cumprimento de medida socioeducativa
de semiliberdade.

§ 1° - A sangao deve ser respeitosa, razoavel, relacionada ao ato pra-
ticado e util para a socioeducagédo do adolescente.

§ 2° - O socioeducando que tiver o beneficio do final de semana par-
cialmente ou totalmente suspenso devera ser encaminhado para pa-
lestras, cursos ou outras atividades, preferencialmente, externas, ob-
jetivando a capacitacéao reflexiva.

§ 3° - A suspensédo total do final de semana, pela mesma infragdo
disciplinar, ndo podera ocorrer por mais de um final de semana.

Art. 109 - E vedada aplicagdo o de sangdo coletiva.

Art. 110 - E vedada aplicagdo de sangdo disciplinar de isolamento. O
adolescente sé podera ser separado dos demais socioeducandos cau-
telarmente ou protetivamente, de acordo com os artigos 116 e 117
deste Regimento Interno, respectivamente.

Paragrafo Unico - Os casos de separagdo deverdo ser encaminha-
dos ao CAD com urgéncia e comunicados ao juizo de execucdo em
até 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 111 - Na aplicagdo das sancdes disciplinares serdo observados
os principios da proporcionalidade, da razoabilidade, bem como da in-
tervengdo minima e precoce, e considerando o socioeducando como
pessoa em desenvolvimento, sempre visando o carater socioeducativo
da medida.

§ 1° - Na escolha da sancdo disciplinar levar-se-d0 em conta a na-
tureza, os motivos, as circunstancias e as consequéncias do fato e o
histérico de infragdes praticadas pelo socioeducando.

§ 2° - Devera o socioeducando ser incluido em proposta de andlise e
reflexdo quanto as causas, consequéncias e sequelas da acdo come-
tida que deve estar em consonancia com o PIA sendo reavaliado nos
prazos previstos.

§ 3° - O CAD podera propor como alternativa a qualquer sangao dis-
ciplinar a oportunidade de reparagédo moral e reconhecimento do erro
pelo socioeducando. Na qual, apdés um periodo de reflexdo conjugada
ao tempo positivo, o adolescente apresentara para um grupo formado
pelo CAD e outros adolescentes, a sua ponderagdo sobre o ato co-
metido com o compromisso de que em situagdo semelhante se com-
portara de forma diversa.

Art. 112 - Computa-se, em qualquer caso, no periodo de cumprimento
da sangao disciplinar, o tempo de permanéncia na medida cautelar.

Subsecao |
Das Circunstancias Atenuantes

Art. 113 - Séo circunstancias atenuantes, na aplicacdo das sangdes
disciplinares:

| - primariedade em infragdo disciplinar;

Il - bom comportamento nos Centros de Socioeducagéo;

Il - transtorno mental ou psicoldgico, atestado por técnico de equipe
de saude;

IV - assiduidade e bom aproveitamento nas atividades obrigatdrias
previstas no artigo 95, § 4°;

V - bom desempenho nas metas do Plano Individual de Atendimento
(PIA);

VI - ter desistido voluntariamente de prosseguir na execugdo de in-
fragéo disciplinar;

VIl - comprovado o desconhecimento do regime disciplinar;

VIl - agido por sua espontdnea vontade, logo apds a infracdo dis-
ciplinar, de forma a minorar as consequéncias;

IX - confessado espontaneamente, perante a Comissdo de Avaliagdo
Disciplinar, a autoria da infragdo disciplinar;

X - prontificar-se a reparar o dano, aderir a proposta de reflexdo
quanto as sequelas decorrentes das agbes praticadas e apresentar al-
ternativas a conduta que resultou na infragdo disciplinar; e

XI - cometido a transgressdo na condigdo de alteragdo emocional em
fungédo de estado puerperal.

Paragrafo Unico - A sangédo podera ser atenuada em razdo de cir-
cunstancia relevante, anterior ou posterior as infragdes disciplinares,
embora ndo expressamente regulamentada.

Subsecao Il
Das Circunstancias Agravantes

Art. 114 - Sao circunstancias agravantes, na aplicacdo das sangdes
disciplinares ao socioeducando:

I - reincidéncia em infracdes disciplinares;

Il - cometido por motivo futil ou torpe;

Il - facilitar ou assegurar a execugdo, a ocultagdo, a impunidade ou
vantagem em outra infragdo disciplinar grave;

IV - mediante emboscada, dissimulacdo ou abuso de confianga;

V - utilizado fogo, tortura ou outro meio insidioso ou cruel, ou de que
podia resultar perigo comum;

VI - sob efeito de substancia psicoativa; e

VII - em concurso de pessoas.

Art. 115 - A sangdo sera, ainda, agravada em relagdo ao socioedu-
cando que:

| - promove ou organiza a cooperagao em infragcdes disciplinares ou
ainda, lidera a atividade dos demais participantes;

Il - instiga ou determina a cometer a infragdo alguém nao punivel em
virtude de condicdo ou qualidade pessoal;

Il - executa a infragdo disciplinar grave, ou nela participa, mediante
paga ou promessa de recompensa; e

IV - descumprimento do artigo 114, inciso X.

Secgdo IV
Da Medida Cautelar

Art. 116 - O adolescente podera ser separado dos demais socioedu-
candos, em maddulo ou alojamento de convivéncia protetiva cautelar-
mente, sem prejuizo das atividades obrigatérias, elencadas no § 4° do
artigo 95, pelo prazo de até 7 (sete) dias, quando haja materialidade
e indicios de autoria ou participagdo em infragéo disciplinar grave e o
convivio nas areas comuns possa causar alto risco a sua integridade
ou a de outros socioeducandos do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo.
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§ 1° - A medida sera determinada pelo Diretor do Centro de Aten-
dimento Socioeducativo, em decisdo fundamentada.

§ 2° - No curso do cumprimento da medida cautelar, estando ausen-
tes os motivos ensejadores, devera esta ser imediatamente revogada
pelo Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo ou pela Comis-
sao de Avaliagdo Disciplinar.

§ 3° - Caso persistam os motivos ensejadores da aplicagdo da me-
dida cautelar, bem como na auséncia de deciséo final do CAD, o Di-
retor do Centro de Atendimento Socioeducativo podera prorrogar, fun-
damentadamente, por igual periodo e uma Unica vez.

§ 4° - Nos casos em que a acdo de adolescentes comprometa a se-
guranca e se verifique a possibilidade da participacédo de todo o gru-
po, é facultado ao Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo,
ou, em sua auséncia, o Coordenador de Plantdo, ou, na auséncia
deste, a Equipe de Plantdo, em decisdo fundamentada, redistribuir os
adolescentes dos alojamentos envolvidos e/ou suspender o uso de te-
levisdo e radio pelo prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 117 - O Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo podera
solicitar a transferéncia do socioeducando em medida cautelar caso
existam riscos para 0 mesmo, para os demais socioeducandos ou pa-
ra o Centro de Atendimento Socioeducativo, obedecidas as regras da
Coordenagdo das Medidas Socioeducativas do DEGASE (CEMSE),
bem como da Coordenagdo de Seguranga e Inteligéncia do DEGASE
(CSINT).

Art. 118 - O Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo, em
situagbes excepcionais, podera utilizar-se da medida protetiva de iso-
lamento do socioeducando conforme disposto no § 2°, artigo 16, da
Lei n° 12.594/2012, bem como utilizar-se do disposto no artigo 117
deste Regimento Interno.

I - o Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo devera comu-
nicar imediatamente a sua decisdo a Coordenagdo de Seguranga e
Inteligéncia (CSINT) e a Coordenagéo das Medidas Socioeducativas
(CEMSE);

Il - devera o Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo comu-
nicar em até 24 (vinte e quatro) horas o Juizo competente, o Minis-
tério Publico e o Defensor do socioeducando, observando o que dis-
pde o § 2° do artigo 48 da Lei n° 12.594/2012;

Il - o Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo devera fun-
damentar a decisdo do uso da medida protetiva de isolamento e co-
munica-la aos érgdos citados nos incisos anteriores deste artigo, bem
como, manté-lo na medida prevista no caput deste artigo, caso per-
sistam os motivos ensejadores da sua aplicagéo;

IV - o Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo podera ex-
cepcionalmente alterar dia e horario da visita familiar.

Art. 119 - A aplicagdo da medida cautelar ndo exime o Diretor do
Centro de Atendimento Socioeducativo de determinar a apuragdo do
fato.

Segdo V
Da Comissdo de Avaliagdo Disciplinar

Art. 120 - A Comissédo de Avaliagdo Disciplinar (CAD) pautara o seu
trabalho com senso de justica e equilibrio na aplicagdo das sangdes
disciplinares. A filosofia de seu trabalho se dara no sentido de repa-
ragao dos danos, mediagédo dos conflitos inerentes a aplicacdo da me-
dida socioeducativa e restauracdo das relagbes dentro da comunidade
socioeducativa, bem como a responsabilizagdo dos adolescentes en-
volvidos.

Art. 121 - A Comissdo de Avaliacdo Disciplinar serd designada por
ato da Direcdo do Centro de Atendimento Socioeducativo, por meio
de Comunicagao Interna, dando ciéncia aos membros que fardo parte
desta, respeitando o inciso |l do artigo 118.

Paragrafo Unico - Cabe ao Centro de Atendimento Socioeducativo
registrar em livro proprio a abertura do CAD, com a devida compo-
sicdo, bem como a sua concluséo.

Art. 122 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo a Comissédo
de Avaliagao Disciplinar (CAD) sera composta por, no minimo 3 (trés)
integrantes:

I - 1(um) da Diregdo do Centro que exercera a sua presidéncia;
Il - 1(um), obrigatoriamente, oriundo da equipe técnica e
Il - 1 (um) agente de seguranga socioeducativo do Centro.

§ 1° - Constituida a comissdo e, no caso de falta ou impedimento de
algum membro, serd nomeado pela Diregdo do Centro de Atendimen-
to Socioeducativo um suplente para o ato.

§ 2° - Uma vez constituida a comissdo esta sera responsavel pela
apuracdo de todos os Registros Internos de Ocorréncia que por ven-
tura surgirem até o término do plantdo dos socioeducadores.

§ 3° - E de responsabilidade do presidente do CAD, conceder vistas
e/ou coépias do procedimento, quando solicitado pelo defensor do so-
cioeducando, ou a quem mais interessar, sendo neste caso avaliada a
sua concessao.

§ 4° - E de responsabilidade do Presidente, garantir local adequado
para a guarda do procedimento, bem como preservar seu sigilo e nao
permitir a retirada do mesmo do Centro de Atendimento Socioeduca-
tivo em nenhuma hipétese.

§ 5° - Poderd a CAD convidar familiares dos envolvidos para acom-
panhar a apuragéo dos fatos.

Art. 123 - Havendo outra falta disciplinar do mesmo socioeducando
no decorrer do procedimento da Comissdo de Avaliagdo Disciplinar
(CAD), esta conduzira a apuragdo da nova falta disciplinar, com a jun-
tada do novo Registro Interno de Ocorréncia (RIO).

Secgdo VI
Do Procedimento Disciplinar

Art. 124 - E dever do servidor que, por qualquer meio, presenciar ou
tiver conhecimento de infragdo disciplinar, de qualquer natureza, co-
municar o fato ao servidor responsavel pelo Centro de Atendimento
Socioeducativo do dia, que devera informar ao Diretor da unidade. O
servidor devera registrar em livro de ocorréncia e elaborar Registro In-
terno de Ocorréncia (RIO), que contera:

I - o nome(s) e a identificagdo do(s) socioeducador(es);
Il - o nome(s) e a identificacdo do(s) socioeducando(s);
Il - local e hora da ocorréncia;

IV - o ato que lhe é atribuido;

V - a descrigdo sucinta dos fatos;

VI - o rol de testemunhas; e

VIl - o(s) nome(s) da(s) eventual(ais) vitima(s).

§ 1° - A CAD podera se utilizar de testemunhas, inclusive indicadas
pelo socioeducando, para apuragdo dos fatos.

§ 2° - O RIO sera entregue ou enviado on-line ao Diretor do Centro
de Socioeducacédo que decidira sobre a natureza da infragéo discipli-
nar.

§ 3° - Em se tratando de infragdo disciplinar média ou grave, o Di-
retor do Centro de Atendimento Socioeducativo decidira, fundamenta-
damente, sobre a aplicagdo da Medida Cautelar prevista no artigo
116, e encaminhara o Registro Interno de Ocorréncia (RIO) a Comis-
sdo de Avaliagdo Disciplinar que sera constituida em até dois dias
uteis, podendo enviar cépia da decisdo da medida cautelar imposta
para a Coordenagdo das Medidas Socioeducativas do DEGASE
(CEMSE), bem como para a Coordenacdo de Seguranga e Inteligén-
cia do DEGASE (CSINT) ou caso seja solicitado.

Art. 125 - Verificando-se que o caso se configura como falta disci-
plinar, o diretor deve instaurar processo disciplinar, e encaminhar a
Comissdo de Avaliagédo Disciplinar que devera observar:

I - encaminhar para o nucleo de justica restaurativa, caso esteja dis-
ponivel no Centro de Atendimento Socioeducativo;

Il - em ndo havendo solugdo restaurativa, o agendamento de data e
hora para realizar a oitiva das pessoas indicadas no comunicado, obe-
decendo-se a seguinte ordem:
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a) o servidor que subscreveu o comunicado;

b) as testemunhas indicadas no comunicado;

c) as testemunhas indicadas pelo adolescente ou seu Defensor.

Il - o adolescente a quem se atribui falta disciplinar sera ouvido sem-
pre por ultimo e na presencga do seu Defensor.

IV - notificar, em tempo habil, a Defensoria Publica e o representante
familiar do adolescente;

V - da notificagdo deve constar obrigatoriamente:

a) a descrigdo sucinta dos fatos e a natureza da falta disciplinar atri-
buida ao adolescente;

b) a indicacdo expressa da possibilidade da familia constituir defesa
técnica.

Paragrafo Unico - Em se tratando de infragdo disciplinar leve, o Di-
retor podera realizar intervengcdo socioeducativa, com a presenga de
um agente de seguranca socioeducativo e pelo menos um membro da
equipe técnica, priorizando-se a equipe e o agente de referéncia, para
construgdo conjunta de um plano de agdo, visando a reflexdo e res-
ponsabilizagdo do adolescente acerca do ocorrido. O referido plano de
acdo sera encaminhado a Equipe de Referéncia do socioeducando
para promover a realizacdo de praticas restaurativas ou atividades
educativas, anexando no PAS do socioeducando e dando ciéncia aos
pais ou responsavel.

Art. 126 - A CAD, recebido o RIO, designara data, em até cinco dias,
para ouvir o socioeducando, a(s) vitima(s) e as testemunhas eventual-
mente indicadas no RIO, onde os depoimentos serdo reduzidos a ter-
mo e, apés a leitura, serdo assinados pelos mesmos.

§ 1° - Na data designada para instrugdo, proceder-se-4 a tomada de
declaragbes da vitima, a inquirigdo das testemunhas indicadas pelo
socioeducador e as testemunhas indicadas pelo socioeducando, nesta
ordem e por Ultimo a inquiricdo do socioeducando.

§ 2° - No caso do socioeducando haver sido acautelado em outra
Unidade aguardar-se-a o seu retorno para a instauragdo da CAD.

§ 3° - No caso de transferéncia para outro Centro de Atendimento
Socioeducativo, este providenciara a instauracdo de CAD logo apds
receber o RIO e seus anexos.

a) Caso necessario o Presidente do CAD podera proceder a oitiva da
(s) vitima (s) e das testemunhas eventualmente indicadas no RIO, on-
de os depoimentos serdo reduzidos a termo e, apds a leitura, seréo
assinados pelos mesmos.

b) O Presidente do CAD podera ainda solicitar ao Diretor do Centro
de Atendimento Socioeducativo onde ocorreu o incidente que proceda
a oitiva da(s) vitima(s) e das testemunhas eventualmente indicadas no
RIO, onde os depoimentos serdo reduzidos a termo e, apos a leitura,
serdo assinados pelos mesmos e encaminhados ao solicitante.

Art. 127 - Encerradas as oitivas e ndo sendo necessaria produgao de
outras provas, o Presidente da CAD, assegurada a ampla defesa e o
contraditério, dard a palavra a Defesa, caso presente, para que se
manifeste oralmente em até dez minutos e, logo em seguida, a co-
misséo proferira decisdo.

I - A deciséo podera:

a) manter ou suspender a medida cautelar;

b) isentar o socioeducando de responsabilidade; ou
c) aplicar sangdo disciplinar ao socioeducando.

§ 1° - Em situagdo de evidente complexidade e a critério exclusivo do
Presidente da Comissdo, a Defesa podera ter vista dos autos para se
manifestar em 48 (quarenta e oito) horas, sendo a decisdo do Con-
selho proferida na sesséo subsequente.

§ 2° - A fiscalizagédo sera exercida pela Direcdo do Centro de Aten-
dimento Socioeducativo, que podera indicar socioeducador para acom-
panhar a execugéo.

§ 3° - A decisdo devera ser fundamentada e descrevera, em relagéo
a cada socioeducando, separadamente, descricdo dos fatos, suas cir-
cunstancias, as condigdes atenuantes e agravantes a infragdo disci-
plinar que Ihe é atribuida, as provas colhidas, as razdes da decisdo e,
se for o caso, a sangdo disciplinar a ser aplicada com datas de inicio
e término, devendo ser assinada pelos membros da CAD.

§ 4° - E vedada a CAD dar ciéncia da decisdo ao socioeducando,
ficando esta a cargo da Direcdo do Centro de Atendimento Socioe-
ducativo ou socioeducador indicado por ela.

§ 5° - Da decisao citada no inciso | deste artigo, cabera recurso da
defesa do socioeducando a Coordenacdo das Medidas Socioeducati-
vas do DEGASE (CEMSE), no prazo de 03 (irés) dias, a contar da
ciéncia da decisédo, que sera recebido sem efeito suspensivo, devendo
o mesmo ser deliberado em até 10 (dez) dias.

§ 6° - O contraditério e a ampla defesa serdo garantidos com a pre-
senca de um técnico ou agente de seguranga socioeducativo de re-
feréncia do socioeducando, que procedera a sua oitiva, a reduzird a
termo, e colhera as assinaturas pertinentes.

§ 7° - N&o acarretard nulidade do procedimento disciplinar a auséncia
da Defesa, desde que previamente comunicada.

Art. 128 - A Diregdo do Centro de Atendimento Socioeducativo, ime-
diatamente apds a decisédo da CAD do socioeducando determinara as
seguintes providéncias:

I - dar ciéncia ao socioeducando, seus pais ou responsavel legal;

Il - anexar copia da decisdo da CAD no PAS;

Il - dar conhecimento a todos os interessados para que a referida
sancdo disciplinar tenha plena eficacia.

Paragrafo Unico - Somente sera mencionado em relatério de avalia-
¢ao e/ou reavaliagdo a decisdo em que foi aplicada sangéo disciplinar
ao socioeducando.

Art. 129 - A CAD podera facultar ao socioeducando que receber san-
¢ao disciplinar a opcédo por pratica restaurativa.

Paragrafo Unico - No caso do descumprimento da pratica restaura-
tiva, a sangdo disciplinar anteriormente atribuida sera aplicada.

Art. 130 - A qualquer tempo a Comissdo de Avaliagdo Disciplinar
(CAD), identificando possivel irregularidade funcional, devera informar
o Diretor do Centro de Atendimento Socioeducativo, que comunicara a
Corregedoria do DEGASE para as providéncias cabiveis.

Subsecao |
Da Justica Restaurativa

Art. 131 - A Justica Restaurativa deve ser executada por profissional
habilitado para tal agdo, a saber, possuir certificacdo de facilitador
comprovando sua formacéo tedrica e pratica, de acordo com o Pro-
grama de Justica Restaurativa da Portaria DEGASE n° 441, de 13 de
dezembro de 2017.

Art. 132 - O profissional que atuard nos nucleos de justica restau-
rativa dos Centro de Atendimento Socioeducativo podera ser do corpo
de funcionarios da unidade, exceto, membros da CAD.

§ 1° - Cabera a ESGSE criar e manter banco de dados de facilita-
dores restaurativos, arregimentados entre servidores do préprio quadro
funcional ou designados pelas instituicbes conveniadas, os quais atua-
rdo com dedicagdo exclusiva ou parcial, sempre que possivel auxilia-
dos por equipe técnica de apoio multidisciplinar.

§ 2° - Em caso de adesédo a Justica Restaurativa os facilitadores in-
formaréo a CAD o inicio do processo restaurativo que podera suspen-
der o procedimento disciplinar.

§ 3° - Em caso de ndo adesdo a Justica Restaurativa os facilitado-
res comunicardo a CAD, dando prosseguimento ao procedimento dis-
ciplinar.

Art. 133 - O resultado do processo de Justica Restaurativa sera co-
municado a CAD.

CAPITULO IX
DAS VISITAS

Segao |
Disposicoes Gerais

Art. 134 - O socioeducando podera receber prioritariamente a visita
dos pais ou responsaveis legais, dos filhos, dos avés, dos irmaos,
do(a) conjuge ou do(a) companheiro(a), uma vez por semana, em ho-
rario (minimo uma hora) e local apropriado para visitagdo, definidos
pelos gestores do Centro de Atendimento Socioeducativo.

Paragrafo Unico - Outras pessoas poderdo ser avaliadas e autoriza-
das para a visitagdo a critério da Equipe Técnica e da Direcdo do
Centro de Atendimento Socioeducativo, considerando as mudancas
contemporaneas no contexto sociopolitico, os novos arranjos familia-
res e as orientacdes do Programa de Atencdo as Familias do DE-
GASE.

Art. 135 - As pessoas autorizadas a visitacdo deverdo ser previamen-
te definidas pela Equipe Técnica, mediante entrevistas e cadastro.

Paragrafo Unico - S6 sera permitida a visita de até 3 (trés) pessoas
por vez (dia), entre as previamente cadastradas.

Art. 136 - Na hipétese de responsaveis legais devidamente identifi-
cados, mas ainda ndo credenciados, sera excepcionalmente garantida
a visita.

Art. 137 - No primeiro contato o técnico devera informar a familia so-
bre a documentagdo necessaria, o dia e horario da visita, bem como
as informacdes referentes ao nimero de visitantes permitidos, alimen-
tos liberados (quantidade e caracteristica), bem como serem informa-
dos dos procedimentos vigentes, inclusive os de revista.

Art. 138 - O visitante previamente credenciado devera apresentar-se
na entrada do Centro de Atendimento Socioeducativo portando docu-
mento de identificagdo com foto.

Art. 139 - A Direcdo do Centro de Atendimento Socioeducativo po-
dera, excepcionalmente e fundamentadamente, autorizar visita em dia
e horério diverso do estabelecido, obedecida a periodicidade prevista
no caput.

Art. 140 - Até que haja adequacé@o dos Centros de Atendimento So-
cioeducativo aos scanners corporais, 0s visitantes s&o suscetiveis aos
procedimentos de revista ndo vexatdria, respeitado a impossibilidade
de revista intima, previstos no Plano de Seguranga do DEGASE, com
excegdo dos Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliberda-
de, para salvaguardar a integridade da unidade, dos socioeducandos
e dos servidores.

Art. 141 - As visitas devem obedecer as normas elencadas no Plano
de Seguranca do DEGASE.

Art. 142 - As visitas serdo registradas em livro préprio com as se-
guintes informagdes: nome, comarca de origem e grau de parentes-
co.

Art. 143 - As situagdes ndo previstas nesta segdo serdo deliberadas
pela Equipe Técnica e Coordenagdo de Plantdo, e autorizados pela
Diregado do Centro de Atendimento Socioeducativo.

Secao |l
Da Visita Intima

Art. 144 - E direito dos socioeducandos em cumprimento de medida
socioeducativa de internacdo receber visita intima conforme preconi-
zado no artigo 68 da Lei n° 12.594/2012.

Paragrafo Unico - Este direito serd exercido a partir dos requisitos
previstos no Programa Visita Afetiva do DEGASE.

CAPITULO X
DO FLUXO DE ENTRADA DOS ADOLESCENTES, DA DOCUMEN-
TAGAO E QUANTITATIVO

Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 145 - A internagédo do adolescente no Centro de Atendimento So-
cioeducativo se efetivard apenas se acompanhada de copia da deci-
séo judicial escrita, certiddo de transito em julgado, se for o caso, e
da Guia de Execugdo propria, de onde poderdo ser extraidas infor-
magdes para o cadastro do adolescente no SIIAD.

§ 1° - Quando se tratar de internacéo proviséria, o responsavel pela
inclusédo do adolescente no sistema, devera observar se a ordem ju-
dicial determinando a inclusdo do adolescente estd acompanhada dos
seguintes documentos:

a) guia de internagdo provisoria;

b) copia da representagéo e/ou do pedido de internacdo provisodria;
c) copia da decisdo que determinou a internagao;

d) cépia de documento de identificagdo do adolescente;

e) copia de documento que comprove a data da apreensao;

f) copia do registro de ocorréncia;

g) certidao atualizada de antecedentes;

h) cépia de estudos técnicos e histérico escolar, se existentes; e

i) laudo de exame de corpo de delito.

§ 2° - Caso o adolescente internado ou acautelado provisoriamente
receba como medida socioeducativa a internagéo proviséria ou a se-
miliberdade em audiéncia, este s6 devera retornar a unidade de cum-
primento de medida socioeducativa com a guia devidamente instrui-
da.

§ 3° - Devera ser informado via eletronica, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, ao juizo responsavel pela fiscalizagdo da unidade eleita,
ao juizo que determinou a internagédo, aos 6rgdos do Ministério Pu-
blico com atribuigdo, inclusive para fiscalizagdo da unidade, e a De-
fesa, a auséncia de qualquer dos documentos mencionados neste ar-
tigo a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis para re-
gularizagéo.

§ 4° - Os casos de adolescentes encaminhados ao DEGASE em ra-
zao de mandados de busca e apreensdo, sem prejuizo ao artigo 171
da Lei n° 8069/1990, deverdo ser comunicados no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, ao Juizo que expediu o referido mandado, ao Juizo
responsavel pela fiscalizagdo da unidade de recepgédo, aos 6rgéos do
Ministério Publico com atribuicdo e a Defesa.

Art. 146 - Cabe a Coordenagdo de Medidas Socioeducativas (CEM-
SE):

a) de posse da documentagdo acima mencionada, confirmar o cadas-
tramento do adolescente no SIIAD;

b) definir a unidade de inser¢gdo do adolescente, respeitando a na-
tureza da medida socioeducativa a ele aplicada.

Paragrafo Unico - devera a CEMSE comunicar, no prazo de 48 (qua-
renta e oito) horas, ao Juizo responsavel pela fiscalizagdo do Centro
de Atendimento Socioeducativo eleito, ao Juizo que determinou a in-
ternagdo, aos 6rgdos do Ministério Publico com atribuicéo e a Defesa,
o ingresso do adolescente, bem como o total de socioeducandos in-
ternados no referido Centro de Atendimento Socioeducativo e sua ca-
pacidade real, no momento da inserg&o.

Art. 147 - A escolha do Centro de Atendimento Socioeducativo a ser
encaminhado o adolescente deve levar em consideracéo:

I - o local da residéncia do adolescente;
Il - a faixa etaria do adolescente; e
Il - a disponibilidade de vaga.

Art. 148 - Nos casos em que se fagam necessarias eventuais transfe-
réncias de socioeducandos entre Centro de Atendimento Socioeducati-
vo, o diretor do Centro de origem colhera da equipe técnica ou comis-
sdo interdisciplinar composta por agente de seguranca socioeducativo,
técnico de referéncia, membro da diregdo e membro da escola, mani-
festacé@o através de relatério. Em havendo concordancia do coordenador
da CEMSE, o Diretor da Unidade oficiara o Juizo da execugao, pleitean-
do autorizagdo para a transferéncia, a qual somente se efetivara apos
decisdo judicial, ouvidos o Ministério Publico e a Defesa.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 14 de Dezembro de 2018 as 04:48:19 -0200.



PODER EXECUTIVO

DIARIO{ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANO XLIV - N® 231 - PARTE |
SEXTA-FEIRA - 14 DE DEZEMBRO DE 2018

§ 1° - Em casos excepcionais que envolvam a necessidade urgente
de insercdo de adolescentes, a transferéncia podera ser efetivada por
decisdo da Diregdo-Geral do DEGASE ou CEMSE, nas seguintes si-
tuagoes:

a) risco iminente de morte do socioeducando, submetido a violéncia
ou grave ameaga no interior Centro de Atendimento Socioeducativo;
b) risco a integridade fisica do interno;

c) subversdes e rebelides;

d) atendimento médico emergencial em unidade especializada; e

e) ato de grande repercussdo que comprometa a seguranga do Cen-
tro de Atendimento Socioeducativo.

§ 2° - Nas situagdes acima, a Diregdo-Geral do DEGASE ou CEMSE
devera comunicar, de forma circunstanciada e fundamentada, ao Juizo
da execugdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a determinagédo
administrativa, para fins de ratificagdo, ouvidos o Ministério Publico e
a Defesa.

§ 3° - O DEGASE comunicara as situagdes previstas no § 2° no
mesmo prazo ali estabelecido, aos Juizos responsaveis pela fiscaliza-
¢ado dos Centros envolvidos, aos 6rgdos do Ministério Publico com
atribuigdo para fiscalizagdo dos referidos Centro de Atendimento So-
cioeducativo, bem como a CDEDICA-Defensoria Publica.

§ 4° - Dependerdo de ordem judicial do Juizo responsavel pela fis-
calizagdo da unidade, com prévia oitiva do Ministério Publico e da De-
fesa, as transferéncias de socioeducandos que, por motivo de segu-
ranca devidamente comprovado, necessitarem estar distantes do mu-
nicipio de residéncia familiar, bem assim as dos socioeducandos
oriundos de outros Estados para os Centros de Atendimento Socioe-
ducativo do DEGASE.

§ 5° - A transferéncia motivada por indisciplina tera carater excepcio-
nal e somente sera realizada no caso da existéncia de risco a inte-
gridade fisica do interno, a sua vida ou a de outrem, devendo, em
todo caso, ser adotado o procedimento de comunicagdo previsto
nos§§ 1° e 2°.

§ 6° - Nos casos de transferéncia, devera a secretaria técnica do
Centro de Atendimento Socioeducativo onde o adolescente estava an-
teriormente internado:

a) providenciar seu desligamento no SIIAD no prazo de 24 (vinte e
quarto) horas, informando o Centro de Atendimento Socioeducativo
destino;

b) encaminhar em 48 (quarenta e oito) horas o Prontuario de Aten-
dimento Socioeducativo (PAS), com todos os documentos exigidos no
artigo 8, paragrafo 3° deste regimento.

§ 7° - As transferéncias deveréo ser realizadas inclusive nos finais de
semana.

Art. 149 - Quando se tratar de adolescentes sem referéncia familiar
com determinacdo de medida protetiva de Acolhimento Institucional
com ou sem medida de Liberdade Assistida (LA) ou Prestacdo de
Servigos a Comunidade (PSC).

§ 1° - A unidade o conduzira até as Centrais de recepgao e regulagéo
de vagas, no caso da capital, e as unidades das outras comarcas,
para o acolhimento que o juizado determinar.

§ 2° - Os documentos do adolescente (pessoais, oficio, assentada,
declaragdo escolar, cépia do Ultimo relatério/sintese e do PIA) serdo
entregues a instituicdo que ficara responsavel pelo mesmo.

Art. 150 - Quando se tratar de adolescentes com determinagéo ju-
dicial de medidas em meio aberto, Liberdade Assistida (LA) ou Pres-
tacdo de Servicos a Comunidade (PSC).

§ 1° - Na substituicdo de medida de internacdo e semiliberdade, os
Centros de Atendimento Socioeducativo deverdo enviar para o e-mail
do CREAS da area de abrangéncia de moradia do adolescente copia
do PIA, do ultimo relatério e a declaragdo escolar no prazo de 7 (se-
te) dias

§ 2° - Na internagédo provisoria, os Centros de Atendimento Socioe-
ducativo deverédo enviar para o e-mail do CREAS da area de abran-
géncia de moradia do adolescente copia da sintese informativa e a
declaragdo escolar no prazo de 7 (sete) dias.

§ 3° - A AMSEG sera responsavel por monitorar o envio dos docu-
mentos referidos nos paragrafos 1° e 2° aos CREAS's.

Secao Il
Da Recepgao do Adolescente no DEGASE

Art. 151 - Quando do ingresso do adolescente no DEGASE, este sera
encaminhado para um dos Centros de Atendimento Socioeducativo
que servira como porta de entrada do mesmo. Neste momento o
agente de seguranga socioeducativo devera recebé-lo, recolher sua
documentacdo e encaminha-la para a secretaria técnica.

Paragrafo Unico - Todos os servidores do Centro de Atendimento So-
cioeducativo s@o responsaveis pela recepcdo inicial do adolescente,
no que concerne as atribuicbes especificas de cada cargo.

Art. 152 - A secretaria técnica devera verificar o nimero do processo,
a assentada, a guia de internagdo proviséria ou a guia de execugao
da medida socioeducativa e cadastrar o adolescente no SIIAD, veri-
ficando, dentre outros, se o0 mesmo possui ou ndo RG.

Art. 153 - A equipe técnica, quando do acolhimento familiar, devera
fazer contato com a familia a fim de verificar a necessidade documen-
tal do adolescente, solicitando que todos os documentos sejam en-
tregues a unidade. Caso o adolescente ndo esteja mais na unidade
de acolhimento inicial, a equipe técnica devera orientar e encaminhar
a familia para o Centro de Atendimento Socioeducativo de internagéo
proviséria ou de cumprimento de medida socioeducativa do adoles-
cente.

Art. 154 - A equipe técnica e/ou secretaria técnica devera providen-
ciar fotocopia do documento recebido fazendo a conferéncia com o
original e efetuar a atualizagdo dos dados no SIIAD.

Art. 155 - No caso do socioeducando ndo possuir RG ou possuir ape-
nas o RG atribuido, a equipe técnica e/ou secretaria técnica devera
providenciar a certiddo de nascimento e encaminha-lo ao posto de
identificacéo de referéncia do Centro de Atendimento Socioeducativo,
para emissdo da sua 1?2 via da carteira de identidade.

Art. 156 - Se o socioeducando necessitar, por algum motivo, de uma
22 via da carteira de identidade, a equipe técnica e/ou secretaria téc-
nica devera encaminha-lo ao posto de identificagdo de referéncia do
Centro de Atendimento Socioeducativo, munido da coépia da certiddo
de nascimento, atestada que confere com a original.

Art. 157 - A secretaria técnica devera anexar no PAS o formulario de
documentos do socioeducando preenchido, bem como as copias con-
feridas dos documentos de identificagdo recebidos.

Art. 158 - A secretaria técnica, nos casos em que houver posto do
DETRAN no Centro de Atendimento Socioeducativo, devera solicitar
ao posto que fornega uma cépia da ficha de identificagéo civil do ado-
lescente e inseri-la no PAS.

Art. 159 - Sempre que um socioeducador tomar conhecimento de um
novo enderego do adolescente, o mesmo devera ser atualizado no
SIIAD pela equipe técnica ou secretaria técnica.

Art. 160 - O fluxo de documentagdo dos adolescentes devera estar
em consonancia com a Portaria DEGASE n° 524 de 16 de julho de
2018.

Secao Il
Da Internacao Provisoéria

Art. 161 - Quando o adolescente for encaminhado, pela unidade onde
ocorreu sua admissdo, para o Centro de Atendimento Socioeducativo
de internagdo proviséria, deverdo ser apresentados e recebidos pela
secretaria técnica os documentos referidos no artigo 9, paragrafo 4°,
bem como o PAS.
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Art. 162 - Na hipétese do adolescente ndo possuir algum dos docu-
mentos elencados no formulario de documentacdo do adolescente, a
equipe técnica devera entrar em contato com a familia solicitando a
documentacdo original faltante. Em se verificando que o adolescente
ndo possui os documentos de identificagdo a equipe técnica devera
dar prosseguimento ao processo de obtengdo dos mesmos, tais como:
certiddo de nascimento e carteira de identidade. Sem prejuizo, dar ini-
cio ao processo de obtencdo dos demais: CPF, certificado de reser-
vista, carteira de trabalho e titulo de eleitor.

§ 1° - Caso a equipe técnica néo logre éxito no contato com a familia
ou no recebimento dos documentos, tal informagao sera registrada no
formulario de documentagdo do adolescente.

§ 2° - No caso de auséncia do registro de nascimento, devera ser
realizada pela equipe técnica entrevista com o adolescente e seus fa-
miliares (se possivel) para preenchimento de formulario especifico pa-
ra casos de sub-registro, tomando-se as providéncias cabiveis.

§ 3° - Nos casos em que o registro ja tiver sido realizado devera ser
providenciada a segunda via do documento ou, na impossibilidade,
encaminhar a entrevista realizada ao Centro de Atendimento Socioe-
ducativo de internacdo ou de semiliberdade que eventualmente o ado-
lescente se encontre, para que esta tome as providéncias necessarias
a regularizagdo da documentacéo.

Secgdo IV
Da Internagao

Art. 163 - Devido ao maior tempo de permanéncia do socioeducando,
nos Centros de Atendimento Socioeducativo de internagcdo, a equipe
técnica de referéncia devera fazer o levantamento dos documentos
presentes no respectivo PAS, dando continuidade ao processo de ob-
tengdo dos documentos faltantes nesta ordem: Certiddo de Nascimen-
to, Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, Certificado de Re-
servista, Carteira de Trabalho e Cartdao SUS.

Secdo V
Da Semiliberdade

Art. 164 - Nos Centros de Atendimento Socioeducativo de semiliber-
dade, a equipe técnica de referéncia devera continuar o trabalho de
obtencdo de documentos iniciado pelos Centros anteriores, ou iniciar
o processo caso o0 adolescente ndo tenha passado por outro Centro,
devendo providenciar os documentos faltantes nesta ordem: Certiddo
de Nascimento, Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, Certi-
ficado de Reservista, CTPS e cartdao SUS.

Secéo VI
Da Guarda dos Documentos

Art. 165 - Caso os responsaveis apresentem a documentagéo original
do socioeducando, a equipe técnica/secretaria técnica do Centro de
Atendimento Socioeducativo devera guardar no PAS a copia autenti-
cada por servidor, mantendo-se o original sob a guarda dos respon-
saveis.

Art. 166 - E responsabilidade da equipe técnica/secretaria técnica a
insercdo e a atualizacdo dos dados que se fizerem necessarios no
SIIAD.

Art. 167 - A documentagado original ficard sob a guarda do Centro de
Atendimento Socioeducativo, quando se fizer necessario para provi-
denciar outros documentos.

Subsecao |
Nos Centros de Privagdo de Liberdade

Art. 168 - Estando a documentagédo original no Centro de Atendimen-
to Socioeducativo, para que se providencie os demais documentos, fi-
ca a guarda dos originais sob responsabilidade da Direcao do Centro
ou a quem for atribuido por ela em documento préprio.

Art. 169 - Quando a documentagédo for providenciada pelo Centro de
Atendimento Socioeducativo, tédo logo tenha se completado a emisséo
da documentagédo basica, os originais deveréo ser devolvidos aos res-
ponsaveis, sendo solicitados quando necessario.

Art. 170 - Quando o adolescente for transferido para outro Centro de
Atendimento Socioeducativo de privagédo de liberdade ou para Centro
de Atendimento Socioeducativo de semiliberdade, os documentos ori-
ginais deverdo ser remetidos por malote para o novo Centro.

Art. 171 - Quando o adolescente deixar a privagéo de liberdade para
cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto ou for entre-
gue aos responsaveis, os originais deverdo ser entregues ao adoles-
cente ou responsavel mediante termo entrega.

Subsecao Il
Nos Centros de Semiliberdade

Art. 172 - O adolescente portard a carteira de identidade, sendo res-
ponsavel por sua guarda, durante todo o periodo do cumprimento da
medida socioeducativa de semiliberdade.

Art. 173 - O restante da documentagdo basica devera ficar sob a
guarda dos responsaveis, sendo solicitado quando necessarios.

Subsecao Il
Adolescentes Desligados do DEGASE

Art. 174 - A documentacdo do adolescente devera ser entregue no
momento da sua liberagdo do Centro de Atendimento Socioeducativo.
Caso nao seja possivel, a equipe técnica devera fazer contato com o
adolescente ou responsavel visando que estes comparegam para a
retirada do mesmo.

Art. 175 - Quando o Centro de Atendimento Socioeducativo de origem
for distante da residéncia do adolescente, a documentacéo sera re-
metida a unidade mais préxima por malote, sendo os responsaveis in-
formados.

Art. 176 - Quando nao houver Centro de Atendimento Socioeducativo
do DEGASE proximo a residéncia do adolescente, o Centro fara con-
tato com a AMSEG para que esta viabilize a devolugdo da documen-
tagéo através da rede socioassistencial local.

Art. 177 - A documentacgéo ficara no Centro de Atendimento Socioe-
ducativo durante 90 (noventa) dias. Apds esse prazo, a secretaria téc-
nica ou outro setor indicado pela diregdo do Centro de Atendimento
Socioeducativo o encaminhara via malote para o Arquivo Central do
DEGASE para ser inserido no PAS e enviara a AMSEG listagem com
informagbes dos adolescentes (filiagdo, enderego, bairro de moradia,
telefones) para que esta assessoria tome as providéncias necessarias
visando a chegada da documentagdo ao seu destinatario final.

Art. 178 - A AMSEG enviard para a CEMSE a listagem dos adoles-
centes que nado foram contatados, apés esgotar todas as possibilida-
des.

Art. 179 - A AMSEG monitorard e orientard as familias dos adoles-
centes com determinagdo de medida em meio aberto até a recepgao
nos CREAS's, ap6s o desligamento dos Centros de Atendimento So-
cioeducativo de internagdo provisoéria.

Secgao Vil
Da Entrega dos Documentos

Art. 180 - Os documentos originais deverdo ser entregues por pro-
fissionais designados pela Diregdo dos Centros de Atendimento So-
cioeducativo ao adolescente e/ou seu responsavel, mediante assina-
tura no termo de entrega, nos termos do art. 14, inciso XIV deste Re-
gimento Interno.

§ 1° - Nos casos em que o adolescente for encaminhado para o aco-
lhimento institucional, a entrega dos documentos originais sera feita
ao servigo de acolhimento, mediante assinatura no termo de entrega.

§ 2° - Nos casos dos adolescentes localizados pela AMSEG, a en-
trega serad providenciada pela CEMSE.

Secao Vil

Do Reconhecimento da Paternidade do Filho do Adolescente

Art. 181 - A equipe técnica elou secretaria técnica devera entregar
para o responsavel do adolescente, uma declaragdo assinada pelo
adolescente reconhecendo a paternidade do seu filho. Nesse mesmo
momento a equipe técnica/secretaria técnica devera entregar a decla-
racdo informando que o adolescente encontra-se internado. Ambos os
documentos devem ser levados pelo responsavel do adolescente ao
Cartério para que seja feito o registro.

Art. 182 - No caso do adolescente ndo possuir responsavel, o fato
serd comunicado ao Juizo competente pela execucdo da medida.

Secao IX
Da Emissdao dos Documentos

Subsecao |
Certiddo de Nascimento

Art. 183 - Na hipdtese do adolescente chegar ao Centro de Atendi-
mento Socioeducativo sem Certiddo de Nascimento, a equipe técnica
e/ou secretaria técnica devera consultar a ficha de identificacdo, ane-
xada ao PAS. Caso ndo possua a ficha de identificagdo, devera ser
realizada pesquisa no SIIAD, no banco de dados da Corregedoria de
Justica e no site do Tribunal de Justi¢a (portal extrajudicial) para ten-
tar localizar os dados do documento.

§ 1° - Encontrando os dados, a equipe técnica e/ou secretaria técnica
devera oficiar ao respectivo Cartério, solicitando a emissdo da segun-
da via da Certiddo de Nascimento, conforme o modelo utilizado pelo
DEGASE. Também podera encaminhar a familia para o Cartério mais
proximo de sua residéncia.

§ 2° - A equipe técnica e/ou secretaria técnica também podera so-
licitar a segunda via da Certiddo de Nascimento ao Servigo de Pro-
mocao e Erradicagcdo do Subregistro de Nascimento - SEPEC.

§ 3° - Nao encontrando, equipe técnica e/ou secretaria técnica devera
solicitar o auxilio da Defensoria Publica que atua nos Centros de
Atendimento Socioeducativo de internagdo do DEGASE.

§ 4° - A equipe técnica e/ou secretaria técnica também podera en-
caminhar a familia do adolescente para a Justiga ltinerante Especia-
lizada em Subregistro.

Subsecao Il
Inscricdo no cadastro de Pessoa Fisica - CPF

Art. 184 - A equipe técnica e/ou secretaria técnica devera solicitar a
inscricdo no CPF, através de oficio a Receita Federal, com cépia da
Certiddo de Nascimento do adolescente.

Subsecao Il
Titulo de Eleitor - Carteira de Trabalho - Alistamento Militar

Art. 185 - Todos os documentos devem ser obtidos nos érgdos com-
petentes locais com agendamento prévio.

Secdo X
Da Emissdao dos Documentos nas Demais Localidades

Art. 186 - Cada Centro de Atendimento Socioeducativo devera ela-
borar e incluir em seu regimento interno o fluxo de trabalho para a
obtengdo dos documentos dos adolescentes, de acordo com a Por-
taria DEGASE n° 524, de 16 de julho de 2018.

Secdo Xl
Cartilha Sobre a Documentagao

Art. 187 - Todos os modelos de documentos citados acima irdo cons-
tar na Cartilha sobre Documentagéo anexa.

CAPITULO XI
DOS PROJETOS

Segao |
Disposicoes Gerais

Art. 188 - A Geréncia de Projetos (GEPRO) cuida de estabelecer pro-
cedimentos a serem adotados na celebragdo, execugdo e prestacdo
de contas de Projetos voltados aos adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa, objetivando em oferecer oportunidades, desen-
volver competéncias pessoais, cognitivas, produtivas e relacionais,
através de parcerias estabelecidas entre o DEGASE, as organizacdes
da sociedade civil e os érgdos e entidades da administragcdo publica,
por meio de Acordo de Cooperagdo, Termo de Colaboragéo, Termo de
Fomento e/ou Chamada Publica.

Paragrafo Unico - A GEPRO apoiara, orientara e analisara a viabi-
lidade dos projetos encaminhados por servidores do DEGASE ou por
entidades publicas ou privadas.

Art. 189 - As propostas de parceria com o DEGASE devem ser en-
caminhadas a Geréncia de Projetos através de apresentagdo espon-
ténea, da Direcdo-Geral, das Coordenacdes, das Assessorias ou Uni-
dades do DEGASE.

§ 1° - No caso de encaminhamento de um Projeto a GEPRO, por
apresentacdo espontanea, este sera encaminhado a Coordenagéo cor-
respondente do DEGASE, a qual o Projeto ficara vinculado em sua
execucgdo, para Andlise e Manifestacdo de Interesse. S6 entdo a GE-
PRO, dara inicio ao processo de formalizagdo do mesmo.

§ 2° - Nos casos em que a proposta de Projeto seja encaminhada
pela Diregdo-Geral, por uma das Coordenagdes ou por uma das Uni-
dades do DEGASE, este devera ser encaminhado com prévia Mani-
festagdo de Interesse.

Secao |l
Do Fluxo do Projeto

Art. 190 - A elaboracéo pelo proponente de uma proposta de Projeto,
devera conter: Projeto Detalhado, Plano de Trabalho discriminando ati-
vidades, responsabilidades, contrapartida, cronograma de desembolso
e resultados a serem alcancados.

Art. 191 - O proponente devera prestar contas periodicamente das
despesas incorridas ao DEGASE, sob pena de suspensdo dos repas-
ses, impedimento para celebrar novos contratos de transferéncia e
responsabilizacdo legal de seus representantes.

Art. 192 - Ao término da execucdo do Projeto, tanto o proponente co-
mo a Coordenacédo e/ou Unidade do DEGASE onde o Projeto estava
sendo executado, deverdo elaborar relatério circunstanciado dos resul-
tados obtidos e de sua relevancia para o processo socioeducativos
dos adolescentes.

CAPITULO XII
DOS CENTROS DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 193 - Os Centros de Atendimento Socioeducativo do DEGASE
devem ser diferenciados por programas de execugdo e observar no
que couber, as diretrizes arquiteténicas preconizadas pelo SINASE, e
oferecer atendimento socioeducativo norteado pelas determinagdes do
ECA, SINASE e demais legislagdes nacionais e internacionais corre-
latas.

Art. 194 - O Orgdo possuira Centros de internagdo proviséria femi-
nina; de internacdo provisoria masculina; de internagdo feminina; de
internacdo masculina; de semiliberdade masculina, de semiliberdade
feminina e semiliberdade mista.

§ 1° - Excepcionalmente a Direcdo-Geral do DEGASE podera deter-
minar a criagédo de Centros de acautelamento provisorio. O Centro de
acautelamento provisério caracteriza-se pelo acolhimento de natureza
transitéria do adolescente a quem se atribua a pratica de ato infra-
cional, proveniente da Delegacia de Protecdo a Crianga e Adolescente
(DPCA) e das comarcas do Interior do Estado, que devera apresenta-
lo ao Judiciario ou transferi-lo de unidade dentro do prazo estipulado
pela lei.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 14 de Dezembro de 2018 as 04:48:21 -0200.
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§ 2° - Os Centros de Atendimento Socioeducativo do programa de se-
miliberdade serdo denominados de Centro de Recursos Integrados de
Atendimento ao Adolescente (CRIAAD) e os demais de Centro de So-
cioeducagao (CENSE).

§ 3° - Os Centros de Atendimento Socioeducativo s6 poderdo oferecer
dois tipos de programas quando houver necessidade do 6rgédo e sua
estrutura arquitetdnica estiver de acordo com as normas e legislagbes
vigentes.

Art. 195 - Os Centros de Atendimento Socioeducativo deverdo ela-
borar o Projeto Politico Pedagdgico, respeitando as diretrizes dos Do-
cumentos Institucionais, ECA, SINASE e toda legislagéo vigente, ob-
servando-se, entretanto, as peculiaridades de cada Centro em fungéo
de seu programa de atendimento e das caracteristicas dos socioedu-
candos atendidos.

Secao Il
Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em
Programa de Internagéao
Art. 196 - Os Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa
de Internagdo serdo compostos por equipe minima de formada por:

I - Diretor de Unidade

Il - Diretor Adjunto (Administrativo)

Il - Diretor Adjunto (Agbes Socioeducativas)

IV - Coordenador de Plantdo (Coordenador-Geral)
V - Chefe de Setor - Coordenadores de Plantdo
VI - Equipe administrativa

VIl - Equipe técnica interdisciplinar

VIl - Equipe de saude

IX - Agentes de seguranga socioeducativos

Art. 197 - Compete ao Diretor do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo em Programa de Internacéo:

| - planejar, coordenar e supervisionar todas as agdes desenvolvidas
nos Centros, compatibilizando-as com as diretrizes emanadas pelo
Departamento no que concerne ao regime de internacéo, assim como,
com as normativas estabelecidas no ECA, SINASE e demais legisla-
¢ao nacionais e internacionais correlatas, responsabilizando-se pela
fiscalizagdo do Livro de Ocorréncia;

Il - orientar e supervisionar todos os funcionarios sobre o trabalho a
ser desenvolvido, observada a legislagdo especial, os documentos
normativos do DEGASE e diretrizes das coordenagdes;

Il - velar por todos os atos e atividades desenvolvidas do Centro;

IV - zelar pelo cumprimento das normas legais no que concerne aos
direitos elencados na Lei n° 8069/90, em especial os Artigos 94, 123
e 124 da referida Lei e diretrizes do SINASE;

V - velar pela seguranga e integridade fisica, mental e moral dos so-
cioeducandos e profissionais do Centro;

VI - encaminhar a Diregao-Geral todo e qualquer documento recebido
para ciéncia ou prestagdo de informagdes de Juizos, Ministério Pu-
blico, ou a outro érgdo legitimamente autorizado;

VIl - estimular e apoiar o aperfeicoamento profissional e a atualizagédo
continuada dos servidores sob sua diregao;

VIII - propor novos métodos de acdo e sistemas de trabalho;

IX - apresentar projetos e programas visando atender propostas pe-
dagdgicas, educacionais e profissionalizantes que venham a melhorar
a qualidade dos servigos prestados no Sistema Socioeducativo, bus-
cando sempre a uniformizagdo de procedimentos com as demais uni-
dades;

X - zelar pelo efetivo funcionamento da Escola Regular da Secretaria
Estadual de Educacdo sob sua corresponsabilidade no fluxo dos ado-
lescentes;

XI - buscar, permanente, integragdo com os demais diretores do Cen-
tro, visando a unidade de trabalho e a continuidade da agéo socioe-
ducativa;

XIl - articular agdes junto as Diregdes-Adjuntas e aos Coordenadores
de Plantao, no sentido de prevenir problemas referentes ao funciona-
mento do Centro;

XIHI - assinar, juntamente com a Direcdo da Unidade Escolar, os do-
cumentos de certificagdo pelos quais respondam, conjunta e solida-
riamente, para todos os fins legais;

XIV - delegar competéncias ao Diretor Adjunto, sempre que necessa-
rio;

XV - orientar diretamente o Diretor Adjunto em assuntos de natureza
técnica e/ou administrativa;

XVI - buscar junto aos setores responsaveis prover os recursos hu-
manos e materiais necessarios ao pleno funcionamento do centro;
XVII - zelar pela correta aplicagéo dos recursos financeiros;

XVIII - velar, solidariamente, pelo patrimbnio sob a sua guarda, pro-
videnciando todas as medidas necessarias ao uso apropriado das ins-
talacdes, mobiliarios, equipamentos e materiais, bem como pela se-
gurancga e preservagdo das boas condigdes dos bens patrimoniais;
XIX - representar o centro, desde que devidamente autorizado por
seus superiores, no ambito de sua competéncia, junto a outros 6or-
géaos;

XX - reunir, periodicamente, os servidores sob sua responsabilidade,
com vistas a avaliacdo da acdo desencadeada e a tomada de deci-
sbes;

XXI - cumprir as determinagdes judiciais conforme o estabelecido no
art. 146 da Lei n° 8069/90;

XXII - cumprir pessoalmente outras atribuicbes, representagbes ou
missdes especiais que Ihes forem conferidas pelo Diretor-Geral do De-
partamento;

XXl - informar a Direcdo-Geral e/ou Coordenagbes competentes,
acerca de irregularidades administrativas, técnicas e operacionais de
que tiver ciéncia e que possam ensejar instauragdo de Sindicancia;
XXIV - participar com as Coordenacdes da elaboragdo e gerenciamen-
to das normas internas de acdo de seguranga nas unidades, em es-
pecial junto a Coordenagdo de Seguranga e Inteligéncia do DEGASE;
XXV - planejar, implantar, implementar e gerenciar, com apoio de to-
dos os servidores do Centro os programas de atendimento nas uni-
dades, integrando os recursos disponiveis na sociedade e transfor-
mando-os em politica pedagdégica de atendimento, de acordo com as
peculiaridades do espaco fisico, da comunidade local e das caracte-
risticas especificas dos socioeducandos atendidos.

XXVI - cumprir e fazer cumprir o Plano de Seguranga do DEGASE;
XXVII - atuar em acordo com o Regime Disciplinar do DEGASE e ga-
rantir o seu efetivo funcionamento;

XXVIII - acessar diariamente o SIIAD;

XXIX - zelar pela integridade e seguranca do SIIAD;

XXX - garantir a alimentagéo do SIIAD;

XXXI - zelar pelo Prontuario de Atendimento Socioeducativo - PAS,
garantindo que seja respeitado o fluxo institucional no tempo deter-
minado;

XXXII - participar de reunibes de gestdo e outras sempre que soli-
citado;

XXXIIl - informar a Divisdo de Inteligéncia (DINT) todas as ocorréncias
e situagbes analogas; e

XXXIV - comunicar a Divisdo de Inteligéncia (DINT) as informagdes
criticas que envolvam a vulnerabilidade e/ou a periculosidade do ado-
lescente.

Art. 198 - Compete ao Diretor Adjunto (Administrativo):

I - assistir ao Diretor de Unidade nas atividades de planejamento, or-
¢amento e modernizagdo da maquina administrativa, estabelecendo
rotinas e procedimentos que visem possibilitar condigdes de moder-
nizar e aperfeicoar a administragdo do Centro;

Il - elaborar relatérios mensais a serem encaminhados ao Diretor-Ge-
ral, e sempre que solicitado;

Il - participar de reunides quando convocado pelas instancias admi-
nistrativas superiores, colaborando na elaboragéo das diferentes estra-
tégias tragadas pelas diversas equipes e/ou profissionais, com o fito
de ajusta-las as necessidades do trabalho;

IV - orientar e supervisionar a aplicacdo de verbas, prestando contas
ao Diretor de Unidade;

V - controlar as atividades dos setores que Ihes sdo subordinados;
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VI - aprimorar o sistema de circulagdo de informagdes, com vistas a
eficiéncia do trabalho, viabilizando recursos basicos para a execugéo
de um trabalho técnico eficaz;

VIl - incentivar a participacdo dos servidores da area administrativa
nos programas de estudo, capacitacdo e treinamento, necessarios a
melhoria da qualidade dos trabalhos desenvolvidos;

VIl - zelar e responsabilizar-se pelo patrimbénio, bens patrimoniais e
materiais da unidade;

IX - manter permanente controle sobre a frequéncia dos servidores,
fiscalizando a assinatura diaria do ponto, controlando os afastamentos,
bem como organizando a escala de férias;

X - efetuar o registro de todas as ocorréncias referentes aos servi-
dores nas pastas funcionais, mantendo-as rigorosamente atualizadas;
Xl - cumprir, pessoalmente, delegacdes ou missdes que lhe forem
conferidas pelo Diretor de Unidade;

XIl - velar, solidariamente, com o Diretor de Unidade, pela seguranca
e integridade fisica, moral e mental dos socioeducandos e servidores
do Centro; e

Xl - informar, ao Diretor de Unidade do Centro qualquer irregulari-
dade que venha a conhecer no ambito de sua competéncia.

Art. 199 - Compete ao Diretor Adjunto (Agbes Socioeducativas):

I - zelar pelo cumprimento das normas legais no que concerne aos
diretos elencados na Lei n° 8069/90, em especial os artigos 94, 123 e
124 da referida lei e diretrizes do SINASE;

Il - assessorar tecnicamente o Diretor da Unidade;

Il - prestar assisténcia e orientagdo as equipes técnicas, equipe de
saude mental, secretaria técnica e coordenadores de plantdo, acerca
das acdes e praticas socioeducativas;

IV - monitorar, acompanhar e fazer cumprir os prazos legais de re-
latorios, audiéncias, oitivas e demais agdes, com especial cumprimen-
to a Portaria que implanta o Plano Personalizado de Atendimento e
orienta quanto a prazos referentes aos relatérios elaborados pela
equipe técnica;

V - elaborar relatérios mensais a serem encaminhados as Coordena-
¢Oes, a partir de relatério padrao, e ao Diretor-Geral, sempre que so-
licitado;

VI - participar de reunides quando for convocado pelas instancias ad-
ministrativas superiores, com o propoésito de contribuir e adequar es-
tratégias as necessidades do atendimento socioeducativo;

VIl - orientar e monitorar a Equipe Técnica no que diz respeito ao
planejamento multi e interdisciplinar, prezando pela realizagdo de aten-
dimentos individuais e em grupo, além do atendimento familiar;

VIl - montar a escala de plantdo da Equipe Técnica, Equipe de Sau-
de Mental e Secretaria Técnica, privando pelo cumprimento da carga
horaria determinada por cargo, sem prejuizo do trabalho em finais de
semana e feriados, organizando a escala de férias, sendo estas agdes
conjuntas com as coordenagdes e divisdes afins;

IX - avaliar, periodicamente, as estratégias de acdes organizadas e
implementadas, orientando e acompanhando o desenvolvimento dos
planos dos cursos e dos curriculos implantados na area educacional;
X - zelar para que os prontudrios dos adolescentes estejam atualiza-
dos e arquivados devidamente;

XI - orientar, controlar e supervisionar todas as agdes técnicas, tal co-
mo aprimorar o sistema de circulagdo de informagdes, com vistas a
eficiéncia do trabalho, viabilizando recursos basicos para a execugéo
de um trabalho técnico eficaz;

XIl - cumprir delegagbes ou missdes que lhe forem conferidas pelo
Diretor da Unidade, na area de sua atuagéo;

XII - promover, planejar e orientar programas, atividades e projetos
socioeducativos, coordenando toda a parte administrativa, disciplinar e
didatico-pedagdgica, em concordancia com o estabelecido nas orien-
tagbes do DEGASE;

XIV - prestar informagdes aos Juizos, Ministério Publico, Defensoria
Publica, Conselhos de Direitos, demais 6rgdos de controle ou a outro
6rgéo legitimamente autorizado sempre que solicitado e as Coorde-
nacgdes e Direcdo-Geral, Quanto ao solicitado e as informagdes pres-
tadas;

XV - estimular e apoiar o aperfeigopamento profissional e a atualizagédo
continuada dos funcionarios, em articulagdo com a Escola de Gestao
Socioeducativa Professor Paulo Freire;

XVI - convocar periodicamente os profissionais que atuam na area
técnica com vistas a tracar planos e normas para o aperfeicoamento
do trabalho, atuando como 6rgdo de assessoramento técnico junto a
Diregao da Unidade, elaborando estudos, pesquisas, graficos e suges-
tdes que contribuam para melhor qualidade da agdo desencadeada na
Unidade;

XVII - informar ao Diretor da Unidade qualquer irregularidade que ve-
nha a conhecer, no ambito de sua competéncia, com sugestées de
intervencéo;

XVIII - identificar e eleger atores do quadro funcional com caracteris-
ticas para desenvolver atribuigbes especificas;

XIX - planejar agbes visando atingir os objetivos e alcancar metas;
XX - liderar estimulando as habilidades e a pré-atividades dos pro-
fissionais;

XXI - valorizar as relagdes interpessoais propondo solugbes para os
problemas apresentados no cotidiano;

XXII - delegar responsabilidades;

XXIII - identificar os fatores que possam estar dificultando a execugéo
dos projetos socioeducativos da unidade;

XXIV - articular com todos os atores envolvidos no processo socioe-
ducativo a elaboracédo, execucdo, o acompanhamento e a avaliagéo
do Projeto Politico Pedagégico da unidade;

XXV - orientar e supervisionar a matricula, frequéncia e desempenho
dos adolescentes na Escola Regular e nas Oficinas Profissionalizan-
tes;

XXVI - supervisionar o mapa de frequéncia dos adolescentes, nas di-
versas agOes educativas, para tomadas de decisoes;

XXVII - planejar, estimular e controlar a participagcdo dos profissionais
(equipes técnicas e agentes), nas atividades, Estudo de Caso, na ela-
boragdo do PIA e nas reunides com os parceiros;

XXVIII - planejar agdes que estimulem a participagado familiar no con-
texto socioeducativo da unidade;

XXIX - planejar conjuntamente o trabalho dos profissionais da unidade
socioeducativa com a equipe da unidade escolar, constituindo um gru-
po coeso em prol de um trabalho cooperativo e solidario;

XXX - favorecer a interlocugcdo e o entrosamento do Grupo de Apoio
a Educagdo (GAE), com os demais profissionais, criando espago de
didlogo, reflexdo e avaliagdo dos trabalhos prestados;

XXXI - sinalizar para as Coordenacdes do DEGASE a necessidade de
articulacdo de parcerias para melhorar o Atendimento Socioeducativo;
XXXII - sinalizar para as Coordenagdes falhas na execugdo e dificul-
dades para realizagdo dos projetos socioeducativos realizados por
parceiros na unidade;

XXXIIl - incentivar a participacdo da unidade nos eventos e projetos
realizados pelo Departamento; e

XXXIV - promover a interlocucdo entre a unidade e as Coordenacdes
do DEGASE.

Art. 200 - Compete ao Coordenador de Plantdo (Coordenador-Geral):

I - Exercer a supervisao e fiscalizagdo sobre os plantdes e seus res-
ponsaveis, coordenando junto aos mesmos o funcionamento uniforme
e harmonioso, tanto do ponto de vista socioeducativo, quanto admi-
nistrativo e velar pelo fiel cumprimento deste regulamento, garantindo
os direitos e aplicando as sangdes, quando for o caso, de acordo com
a Lei n° 8.069 e o Decreto n° 2.479/79;

Il - receber o socioeducando na sua chegada ao Centro;

Il - informar e orientar os socioeducandos sobre as rotinas institucio-
nais, bem como seus deveres e direitos;

IV - encaminhar ao responsavel de plantdo o socioeducando para o
atendimento das suas necessidades basicas, providenciando higieni-
zagao, alimentagdo e vestuario, se for o caso;

V - tomar ciéncia de toda e qualquer irregularidade nos plantdes, ado-
tando as providéncias necessarias;

VI - informar a Diregdo da Unidade, diariamente, sobre a rotina dos
plantdes a providéncias adotadas;

VIl - fiscalizar as atividades desenvolvidas pelos responsaveis dos
plantdes, dos agentes e os respectivos horarios de entrada e saida
do centro;

VIII - autorizar, mediante prévia comunicagdo, as saidas com a viatura
do centro;

IX - fiscalizar e fazer cumprir os horarios preestabelecidos dos plan-
toes;

X - adotar todas as providéncias junto ao administrativo, a fim de que
as atividades sejam cumpridas rigorosamente, nos horarios preestabe-
lecidos;

Xl - zelar pelo fiel cumprimento das normas, diretrizes e rotinas es-
tabelecidas pelo Centro;

XIl - determinar que os plantdes, na passagem de servigo, relacionem
os equipamentos e suas condigdes de uso;

XIll - fiscalizar as condigdes de limpeza e higiene da unidade;

XIV - verificar junto aos Coordenadores de Plantdo se os setores es-
tdo devidamente preparados para as atividades, providenciando o que
estiver faltando;

XV - garantir a separagéo dos socioeducandos, nos dormitérios e nas
atividades atendendo aos critérios de idade, compleicéo fisica e gra-
vidade da infragdo, conforme preconiza a Lei n° 8069/90;

XVI - fazer registrar em livro préprio as ocorréncias do plantéo; e
XVII - determinar e fiscalizar os postos zelando pela seguranca do
centro, do patriménio e dos servidores e do socioeducando atendido.

Art. 201 - Compete ao Chefe de Setor - Coordenadores de Plantdo:

| - a responsabilidade pela equipe de plantéo;

Il - assistir ao Diretor de Unidade no que concerne ao planejamento
e/ou supervisdo das atividades;

Il - assistir ao Diretor de Unidade no que concerne a orientagdo dos
trabalhos técnicos, educacionais e administrativos, no ambito de sua
competéncia;

IV - estimular o corpo funcional sob sua responsabilidade para o de-
sempenho de suas agdes e programas estabelecidos;

V - promover o processo integrador e articulador das agdes exercidas
pelos diversos membros que atuam no Centro, visando a plena ca-
pacidade de funcionamento da mesma;

VI - manter a Direcdo do Centro permanentemente informada sobre
as ocorréncias havidas, propondo-lhe as solugbes cabiveis para as di-
ficuldades apresentadas;

VIl - manter o livro de ocorréncias permanentemente atualizado, vi-
sando o aperfeicoamento do servigo;

VIII - coordenar e supervisionar os profissionais sob sua responsabi-
lidade, responsabilizando-se pela utilizagédo dos recursos;

IX - velar pela seguranca e integridade fisica, mental e moral dos so-
cioeducandos acautelados;

X - cumprir, pessoalmente, delegagdes ou missdes que lhe forem con-
feridas pelo Diretor do Centro, no ambito de sua competéncia;

XI - informar, ao Diretor de Unidade, qualquer irregularidade que ve-
nha a conhecer, no ambito de sua competéncia;

XIl - velar pela efetiva aplicagdo das normas reguladoras do centro.

Art. 202 - Compete a equipe técnica interdisciplinar sem prejuizo das
demais atribuigbes inerentes ao cargo:

I - realizar o acolhimento inicial do socioeducando no momento de in-
gresso no Centro de Atendimento Socioeducativo, devendo:

a) realizar o cadastro colhendo o maximo de informacdes possiveis;
b) contatar os responsaveis pelo socioeducando informando o seu in-
gresso na unidade;

c) informar as normas da unidade;

d) garantir o encaminhamento para o atendimento de salde e outros
que se fagam necessario.

Il - realizar atendimento do socioeducando em periodicidade razoavel
e adequada as suas necessidades individuais, efetivando o respectivo
registro do atendimento, de forma a garantir o efetivo acompanhamen-
to da medida socioeducativa;

Il - garantir o atendimento as familias dos socioeducandos estrutu-
rado em conceitos e métodos que assegurem a qualificagdo das re-
lagcdes afetivas, das condicbes de sobrevivéncia e do acesso as po-
liticas publicas dos integrantes do nucleo familiar, visando o seu for-
talecimento;

IV - providenciar os documentos faltantes necessarios ao exercicio
pleno da cidadania, quais sejam: certiddo de nascimento, carteira de
identidade, CPF, titulo de eleitor, certificado de reservista e carteira de
trabalho;

V - elaborar o PIA respeitando as diretrizes da lei do SINASE; e

VI - manter o PAS e o SIIAD atualizado.

Secao Il
Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa de
Semiliberdade

Art. 203 - Os centros em Programa de Semiliberdade serdo compos-
tos por:

I - Diretor de Unidade

Il - Coordenador de Plantdao (Coordenador-Geral)
Il - Equipe administrativa

IV - Equipe técnica interdisciplinar

V - Agentes de seguranga socioeducativos

Art. 204 - Compete ao Diretor do Centro de Atendimento Socioedu-
cativo em Programa de Semiliberdade:

| - planejar, coordenar e supervisionar todas as agdes desenvolvidas
no Centro, compatibilizando-as com as diretrizes emanadas pelo De-
partamento no que concerne ao regime de semiliberdade, assim co-
mo, com as normativas estabelecidas no ECA, SINASE e demais le-
gislagdo nacionais e internacionais correlatas, responsabilizando-se
pela fiscalizagdo do Livro de Ocorréncia;

Il - orientar e supervisionar todos os servidores sobre o trabalho a ser
desenvolvido, observada a legislagdo pertinente;

Il - velar por todos os atos e atividades desenvolvidas no centro;

IV - zelar pelo cumprimento das normas legais no que concerne aos
direitos elencados na Lei n° 8069/90, em especial, os Artigos 94, 123
e 124 da referida Lei e o que dispuser o SINASE;

V - velar pela seguranga e integridade fisica, mental e moral dos so-
cioeducandos e profissionais do Centro;

VI - encaminhar a Diregdo Geral todo e qualquer documento recebido
para ciéncia ou prestagdo de informagdes de Juizos, Ministério Pu-
blico, ou a outro 6rgdo legitimamente autorizado;

VIl - estimular e apoiar o aperfeicoamento profissional e a atualizagéo
continua dos servidores sob sua direcao;

VIII - propor novos métodos de acgédo e sistemas de trabalho;

IX - apresentar, em conjunto com o Coordenador, projetos e progra-
mas visando atender propostas pedagoégicas, educacionais e profissio-
nalizantes que venham a melhorar a qualidade dos servigos prestados
no Sistema, buscando sempre a uniformizacdo de procedimentos com
as demais unidades;

X - buscar permanente integracdo com os demais diretores de uni-
dades, visando a unicidade do trabalho e a continuidade da agdo so-
cioeducativa;

XI - gerenciar agdes junto aos coordenadores de plantdo, no sentido
de prevenir problemas referentes ao funcionamento do centro;

XIl - buscar parcerias na comunidade, prefeituras, entidades oficiais e
néo oficiais para alavancar as atividades do centro, suprindo suas ne-
cessidades;

XII - orientar, diretamente, os diretores-adjuntos em assuntos de na-
tureza técnica e/ou administrativa;

XIV - agilizar junto aos setores responsaveis, o provimento dos re-
cursos humanos e materiais necessarios ao pleno funcionamento do
centro;

XV - zelar pela correta aplicagdo dos recursos financeiros (adianta-
mentos etc);

XVI - velar pelo patrimdénio sob a sua guarda, providenciando todas
as medidas necessarias ao uso apropriado das instalagbes, mobilia-
rios, equipamentos e materiais, bem como, pela seguranca e preser-
vacgao das boas condi¢des dos bens patrimoniais;

XVII - representar o centro, no ambito de sua competéncia, junto a
outros 6rgaos;

XVIII - reunir, periodicamente, os funcionarios sob sua responsabilida-
de, com vistas a avaliagdo da agdo desencadeada e a tomada de de-
cisoes;
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XIX - cumprir as determinagdes judiciais conforme o estabelecido no
art. 146 da Lei n° 8069/90;

XX - cumprir, pessoalmente, outras atribuigbes, representagbes ou
missdes especiais que lhes forem conferidas pelo Diretor-Geral do De-
partamento;

XXI - solicitar instauragdo de Sindicancia (se Unidade Administrativa)
para apurar irregularidades ou faltas funcionais que venha a conhecer
no ambito do centro, dando imediato conhecimento a sua Coordena-
céo;

XXII - coordenar junto ao Coordenador do Plantédo e as demais Co-
ordenagdes do Departamento a elaboracdo e gerenciamento de nor-
mas internas de acdo de seguranca nos centros;

XXIII - planejar, implantar, implementar e gerenciar, com apoio de to-
dos os servidores dos centros os, programas de atendimento nas uni-
dades, integrando os recursos disponiveis na sociedade e transfor-
mando-os em politica pedagdgica de atendimentos, de acordo com as
peculiaridades do espaco fisico, da comunidade local e das caracte-
risticas especificas dos socioeducandos atendidos.

XXIV - cumprir e fazer cumprir o Plano de Seguranca do DEGASE;
XXV - atuar em acordo com o Regime Disciplinar do DEGASE e ga-
rantir o seu efetivo funcionamento;

XXVI - acessar diariamente o SIIAD zelando pela integridade e se-
guranga do mesmo;

XXVII - garantir a alimentagéo do SIIAD;

XXVIII - zelar pelo PAS, garantindo que este esteja sempre atualizado
e que seja respeitado o fluxo institucional no tempo determinado;
XXIX - participar de reunides de gestdo e outras sempre que solici-
tado;

XXX - informar a Divisdo de Inteligéncia (DINT) todas as ocorréncias
e situagbes analogas; e

XXXI - comunicar a Diviséo de Inteligéncia (DINT) as informagdes cri-
ticas que envolvam a vulnerabilidade e/ou a periculosidade do ado-
lescente.

Art. 205 - Compete ao Coordenador do Plantdo (Coordenador Geral):
I - A responsabilidade pela equipe de plantao;

Il - assistir ao Diretor do Centro no que concerne ao planejamento
e/ou supervisdo das atividades;

Il - assistir ao Diretor do Centro no que concerne a orientagdo dos
trabalhos técnicos e administrativos, no ambito de sua competéncia;
IV - estimular o corpo funcional sob sua responsabilidade para o de-
sempenho de suas acdes e programas estabelecidos;

V - promover o processo integrador e articulador das acdes exercidas
pelos diversos membros que atuam no centro, visando a plena ca-
pacidade de funcionamento da mesma;

VI - manter o diretor do Centro permanentemente informada sobre as
ocorréncias havidas, propondo-lhe as solugdes cabiveis para as difi-
culdades apresentadas;

VIl - manter o livro de ocorréncias permanentemente atualizado, vi-
sando o aperfeicoamento do servigo;

VIl - coordenar e supervisionar os profissionais sob sua responsabi-
lidade, responsabilizando-se pela utilizagdo dos recursos;

IX - velar pela seguranca e integridade fisica, mental e moral dos so-
cioeducandos acautelados;

X - cumprir, pessoalmente, delegacdes ou missdes que lhe forem con-
feridas pelo Diretor do Centro, no ambito de sua competéncia;

XI - informar, ao Diretor do Centro, qualquer irregularidade que venha
a conhecer, no ambito de sua competéncia;

XIl - velar pela efetiva aplicagdo das normas reguladoras do Centro;
XII - buscar permanente integragdo com o Diretor do Centro, visando
a unidade de trabalho e a continuidade da acédo socioeducativa;

XIV - buscar junto ao Diretor do Centro, parcerias na comunidade,
prefeituras, entidades governamentais e ndo governamentais para ala-
vancar as atividades do centro, suprindo suas necessidades;

XV - solicitar ao Diretor do Centro os recursos humanos e materiais
necessarios ao pleno funcionamento do centro em sua area de atua-
céo;

XVI - representar o Centro, no ambito de sua competéncia, junto a
outros 6rgdos, quando solicitado;

XVII - reunir periodicamente os funcionarios sob sua responsabilidade,
com vistas a avaliagdo e acompanhamento das agdes desenvolvidas
e a tomada de decisdes;

XVIII - cumprir e fazer cumprir o Plano de Seguranca do DEGASE;
XIX - atuar em acordo com o Regime Disciplinar do DEGASE e ga-
rantir junto a Diregdo da Unidade o seu efetivo funcionamento;

XX - colaborar com a Diregdo do Centro com a elaboragdo de normas
internas de agdo de seguranga no Centro;

XXI - participar de reunides de gestdo e outras sempre que solicitado;

e
XXII - substituir o Diretor do Centro na auséncia deste.

Art. 206 - Em hipétese nenhuma os Centros de Atendimento Socioe-
ducativo em Programa de Semiliberdade deverdo executar medida
anémala.

Secgédo IV
Dos Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa de In-
ternagao Proviséria

Art. 207 - Os Centros de Atendimento Socioeducativo em Programa
de Internagéo Proviséria possuem a mesma estrutura e competéncias
dos Centros de Atendimento Socioeducativo de Internacdo no que
couber.

. CAPITULO XIIl
DESCRIGAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS INERENTES
A EXECUGAO DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

Segéo |
Das Disposigoes Gerais

Art. 208 - A descricdo e as alteragdes dos cargos inerentes a exe-
cucdo de medida socioeducativa sdo reguladas pela Lei n° 5933 do
estado do Rio de janeiro, de 29 de margco de 2011. Esta altera a Lei
n°® 4802 do estado do Rio de Janeiro, de 29 de junho de 2006, que
dispde sobre a reestruturacdo do quadro de pessoal do DEGASE e
da outras providéncias.

§ 1° - Os profissionais enfermeiro, médico e médico psiquiatra pode-
rédo dar suporte a mais de um Centro de Atendimento Socioeducativo
e nao estdo vinculados a um centro especifico.

§ 2° - A fungdo de Agente de Pessoal dos Centros de Atendimento
Socioeducativo devera ser exercida por servidores de cargo efetivo,
designados em D.O.. A descrigdo e as atribuicdes do Agente de Pes-
soal estdo contidas na Resolugdo SAD n° 2.400, de 15 de julho de
1994, que institui o Novo Manual de Agente de Pessoal.

CAPITULO XIV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 209 - Continuam em vigor as resolugdes, portarias, ordens de
servigo e os comunicados internos expedidos pelo Departamento que
ndo conflitem ou que complementem as disposicdes deste documen-
to.

Art. 210 - O Regimento Interno de cada Centro de Atendimento So-
cioeducativo do DEGASE devera ser elaborado em acordo com as di-
retrizes deste documento, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias a partir da data de publicagéo.

§ 1° - O Regimento Interno devera ser elaborado por grupo de tra-
balho, formado por pelo menos um representante das areas de edu-
cacdo, saude, seguranca, administragéo e gestdo, indicados pelo Di-
retor do Centro de Atendimento Socioeducativo e nomeados em diario
oficial. Recomenda-se a participagdo neste processo de representan-
tes dos socioeducandos e familiares como colaboradores convidados.

§ 2° - Devera constar no Regimento Interno dos Centros de Atendi-
mento Socioeducativo os procedimentos que integrardo a rotina ins-
titucional diaria.

§ 3° - A Escola de Gestdo Socioeducativa Paulo Freire (ESGSE) pro-
movera cursos aos servidores do DEGASE para a correta e integral
aplicagéo deste Regimento Interno.

Art. 211 - O Regimento Interno entrard em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 212 - Este Regimento devera vigorar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos, ressalvando os casos de revogagao tacita ou expressa de
legislagé@o superior superveniente.

Art. 213 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na implantagéo e
execucdo deste documento serdo dirimidos pela Direcdo-Geral do DE-
GASE.
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Atos do Governador

ATOS DO GOVERNADOR
DECRETOS DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, em exercicio,
no uso de suas atribuigbes constitucionais e legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 01 de dezembro
de 2018, DOUGLAS JIN GUAN DOS SANTOS, ID FUNCIONAL N°
5008168-3, do cargo em comissdo de Diretor de Departamento, sim-
bolo DAS-7, do Departamento de Consolidagdo de Balangos, do Co-
ordenadoria de Consolidagdo de Balangos e Relatdrios Gerenciais, da
Superintendéncia de Relatérios e Demonstrativos Contabeis, da Sub-
secretaria de Contabilidade Geral do Estado, da Secretaria de Estado
de Fazenda e Planejamento. Processo n° E-04/214/2/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 30 de novembro
de 2018, PAULO JOSE TAVARES LESSA do cargo em comissdo de
Coordenador, simbolo DAS-8, da Coordenadoria de Captagdo de Re-
cursos, da Subsecretaria Adjunta de Ac¢des Finalisticas, da Secretaria
de Estado de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento. Processo
n°® E-02/007/102410/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 30 de novembro
de 2018, DIEGO NOBRE THEODORO CORREA do cargo em comis-
sao de Secretario |, simbolo DAI-4, da Secretaria de Estado de Agri-
cultura, Pecudria, Pesca e Abastecimento. Processo n° E-
02/007/102409/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 28 de novembro
de 2018, LUCIANA ALVES REBOUCAS do cargo em comissdo de
Assistente Il, simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado de Agricultura,
Pecuaria, Pesca e Abastecimento. Processo n° E-
02/007/102307/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 30 de novembro
de 2018, ALDACI APARECIDA DOS SANTOS MARQUES ANCHITE
do cargo em comissdo de Auxiliar Il, simbolo DAI-4, da Fundag&o Ins-
tituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro - FIPERJ, da Secretaria
de Estado de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento. Processo
n° E-02/007/102411/2018.

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 31 de outubro de 2018, publi-
cado no D.O. de 01/11/2018, que nomeou LEONARDO LIMA CRES-
PO, para exercer, com validade a contar de 01 de novembro de 2018,
o cargo em comissao de Chefe de Equipe Técnica, simbolo DAI-5, da
Divisdo de Bem-Estar e Promogéo Social, do Departamento Geral de
Selegado e Treinamento, da Diretoria de Recursos Humanos, do Ins-
tituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do Rio de Janeiro -
IASERJ, da Secretaria de Estado de Saude, anteriormente ocupado
por Neide de Lourdes Paes Imbroisi, ID Funcional n® 4364542-9. Pro-
cesso n° E-08/002/100124/2018.

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 31 de outubro de 2018, publi-
cado no D.O. de 01/11/2018, que nomeou ADRIANO DA SILVA CAS-
TRO, para exercer, com validade a contar de 01 de novembro de
2018, o cargo em comissdo de Secretario I, simbolo DAI-5, do De-
partamento Geral de Administracdo de Pessoal, da Diretoria de Re-
cursos Humanos, do Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado
do Rio de Janeiro - IASERJ, da Secretaria de Estado de Saude, an-
teriormente ocupado por Gilma Silva Moura, ID Funcional n® 2055464-
8. Processo n° E-08/002/100123/2018.

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 11 de dezembro de 2018, pu-
blicado no D.O. de 12/12/2018, que nomeou EDSON BEDIM DE AZE-
REDO, ID FUNCIONAL N° 564585-9, para exercer o cargo em co-
missdo de Assessor, simbolo DAS-8, da Assessoria de Informatica, do
Departamento Geral de Administracdo e Financas, da Secretaria de
Estado do Ambiente, anteriormente ocupado por Amanda de Barcelos
Guimardes lecin, ID Funcional n° 5092628-4. Processo n° E-
07/001/100270/2018.

EXONERAR, a pedido, CARINNA CHAGAS DE ALMEIDA, ID FUN-
CIONAL N° 5025535-5 do cargo em comissdo de Assessor, simbolo
DAS-7, da Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-
18/001/100522/2018.

EXONERAR, a pedido, MAYARA FERREIRA DAMACENO, ID FUN-
CIONAL N° 5096669-3, do cargo em comissdo de Gerente de Pro-
jetos, simbolo DAS-7, da Secretaria de Estado de Cultura. Processo
n° E-18/001/100522/2018.

EXONERAR, a pedido, CLEANE BENEDITA DE SOUZA, ID FUNCIO-
NAL N° 5096591-3, do cargo em comissdo de Assistente, simbolo
DAS-6, da Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-
18/001/100522/2018.

NOMEAR ANA LUCIA RAQUEL VIEIRA GOES PONTES para exer-
cer o cargo em comissdo de Assistente Ill, simbolo DAS-7, da Fun-
dacdo Teatro Municipal do Rio de Janeiro - FTM/RJ, da Secretaria de
Estado de Cultura, anteriormente ocupado por Monica Gomes Coelho,
ID Funcional n® 5093244-6. Processo n° E-18/0012/100476/2018.

EXONERAR JESSICA VIANNA DA COSTA, ID FUNCIONAL N°
5092200-9, do cargo em comissdo de Assistente de Diretoria, simbolo
DAS-6, da Presidéncia, da Fundagdo Anita Mantuano de Artes do Es-
tado do Rio de Janeiro - FUNARJ, da Secretaria de Estado de Cul-
tura. Processo n° E-18/001/100496/2018.

EXONERAR, com validade a contar de 11 de dezembro de 2018, JU-
LIERME DE ALBUQUERQUE, ID FUNCIONAL N° 5018448-2,
053898907-60, do cargo em comisséo de Assistente |, simbolo DAI-6,
da Fundagéo Teatro Municipal do Rio de Janeiro - FTM/RJ, da Se-
cretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-18/001/100440/2018.

NOMEAR LUIZ CLAUDIO ALMEIDA ESTEVAM para exercer, com
validade a contar de 11 de dezembro de 2018, o cargo em comisséo
de Assistente |, simbolo DAI-6, da Fundacdo Teatro Municipal do Rio
de Janeiro - FTM/RJ, da Secretaria de Estado de Cultura, anterior-
mente ocupado por Julierme de Albuquerque, ID Funcional n°
5018448-2. Processo n° E-18/001/100440/2018.

NOMEAR JESSICA VIANNA DA COSTA, ID FUNCIONAL N°
5092200-9, para exercer o cargo em comissdo de Assistente Il, sim-
bolo DAI-6, da Secretaria de Estado de Cultura, anteriormente ocu-
pado por Cheila Abreu Oliva, ID Funcional n° 5096729-0. Processo n°
E-18/001/100485/2018.

NOMEAR JACYLENE LIMA SACRAMENTO para exercer o cargo em
comissdo de Assistente I, simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado de
Cultura, anteriormente ocupado por Carlos Diego de Paula Silva, ID
Funcional n° 5090145-1. Processo n° E-18/001/100514/2018.

NOMEAR MARCOS NASCIMENTO DE AGUIAR para exercer o cargo
em comissdo de Assistente Il, simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado
de Cultura, anteriormente ocupado por Jonathan Alves de Souza, ID
Funcional n° 5094496-7. Processo n° E-18/001/100513/2018.

EXONERAR, com validade a contar de 12 de dezembro de 2018, JO-
SE EDUARDO SILVA SENA, ID FUNCIONAL N° 4422084-7 do cargo
em comissdo de Encarregado Técnico, simbolo DAI-5, da Fundagéo
Teatro Municipal do Rio de Janeiro - FTM/RJ, da Secretaria de Estado
de Cultura. Processo n° E-18/001/100441/2018.

NOMEAR CLAUDIO CORREIA BEZERRA para exercer, com validade
a contar de 12 de dezembro de 2018, o cargo em comissdo de En-
carregado Técnico, simbolo DAI-5, da Fundagdo Teatro Municipal do
Rio de Janeiro - FTM/RJ, da Secretaria de Estado de Cultura, ante-
riormente ocupado por José Eduardo Silva Sena, ID Funcional n°
4422084-7. Processo n° E-18/001/100441/2018.

EXONERAR, a pedido, TIAGO OLIVEIRA DA SILVA, ID FUNCIONAL
N° 5096590-5, do cargo em comissdo de Assistente I, simbolo DAI-6,
da Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-
18/001/100522/2018.

EXONERAR, a pedido, PAULO ROBERTO FRANCA DA SILVA JU-
NIOR, ID FUNCIONAL N° 5096625-1, do cargo em comissdo de As-
sistente I, simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado de Cultura. Pro-
cesso n° E-18/001/100522/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 11 de dezembro
de 2018, BEATRIZ SERAPIAO LUCCHETTI, ID FUNCIONAL N°
4426927-7, do cargo em comissdo de Assistente Il, simbolo DAI-6, da
Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-18/001/100526/2018.

EXONERAR, a pedido, MONIQUE DE SOUZA JUSTINO, ID FUNCIO-
NAL N° 5096589-,1 do cargo em comissdo de Assistente I, simbolo
DAI-6, da Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-
18/001/100522/2018.

EXONERAR JONATHAN ALVES DE SOUZA, ID FUNCIONAL N°
5094496-7, do cargo em comissdo de Assistente Il, simbolo DAI-6, da
Secretaria de Estado de Cultura. Processo n° E-18/001/100508/2018.

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 03 de dezembro de 2018, pu-
blicado no D.O. de 04/12/2018, que exonerou ALESSANDRO RIBEI-
RO DE AQUINO, ID FUNCIONAL N° 5088838-2, do cargo em comis-
sdo de Assistente |l, simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado de Cul-
tura. Processo n° E-18/001/100531/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 01 de dezembro
de 2018, HELTON MARCIO PINTO, ID FUNCIONAL N° 5092534-2 do
cargo em comissdo de Assessor Especial, simbolo DAS-8, da Coor-
denadoria de Memodria e Verdade, da Superintendéncia de Promogéo
dos Direitos Humanos, da Subsecretaria de Direitos Humanos, Justica
e Cidadania, da Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Politicas
para Mulheres e ldosos. Processo n° E-31/002/100205/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 15 de dezembro
de 2018, NAIRA DA SILVA MOREIRA, ID FUNCIONAL N° 5089695-
4, do cargo em comissdo de Assistente, simbolo DAS-6, da Secretaria
de Estado de Direitos Humanos e Politicas para Mulheres e |dosos.
Processo n® E-31/002/100202/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 10 de dezembro
de 2018, GERMANIA JUSTINO DA SILVA MELLO, ID FUNCIONAL
N° 569644-5, do cargo em comissdo de Assistente, simbolo DAS-6,
da Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Politicas para Mu-
Iheres e Idosos. Processo n° E-31/002/100200/2018.

EXONERAR, a pedido e com validade a contar de 01 de dezembro
de 2018, DANIELE PACHECO DE FARIAS TORRES, ID FUNCIONAL
N° 5092796-5, do cargo em comissdo de Assistente, simbolo DAS-6,
da Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Politicas para Mu-
Iheres e Idosos. Processo n° E-31/002/100201/2018.

*DECRETO DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, em exercicio,
no uso de suas atribuigbes constitucionais e legais,

RESOLVE:

*EXONERAR, com validade a contar de 07 de dezembro de 2018,
RODSON MAGALHAES LOURENCO, ID FUNCIONAL N° 2019908-2,
do cargo em comissdo de Chefe de Servigo, simbolo DAI-6, da Sub-
secretaria Militar, da Secretaria de Estado da Casa Civil e Desenvol-
vimento Econdmico. Processo n° E-13/002/100464/2018.

*Republicado por ter saido com incorregdo no D.O. de 13/12/2018.
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Despachos do Governador

EXPEDIENTE DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

PROCESSO N° E-17/001/100486/2018 - AUTORIZO, nos termos
constantes dos autos do Processo n°® E-17/001/100486/2018.

Id: 2152323

EXPEDIENTE DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

PROCESSO N° E-08/005/100330/2018 - AUTORIZO, nos termos
constantes dos autos do Processo Administrativo n° E-
08/005/100330/2018.

Id: 2152324

Atos do Interventor

PORTARIA N° 30 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOSIGAO
DE GRUPOS DE TRABALHO.

O INTERVENTOR NA AREA DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicbes constitucionais
e legais, que lhe conferem o art. 34, inciso Ill, da Constituicdo da Re-
publica Federativa do Brasil, o art. 3° do Decreto Presidencial n°
9.288, de 16 de fevereiro de 2018, o art. 145 da Constituigdo do Es-
tado do Rio de Janeiro e o disposto no Decreto n° 9.410, de 13 de
junho de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem
os Grupos de Trabalho (GT) de elaboragdo de projetos, que serdo or-
ganizados dentro das instituicdes intervencionadas, de acordo com os
objetivos estratégicos (OE), metas e planos de agéo previstos no Pla-
no Estratégico da Intervencdo Federal, conforme regulado no Plano
de Transigdo da Gestdo Administrativa e Operacional na Area de Se-
guranca Publica do Estado do Rio de Janeiro:

1. PROJETO DE GESTAO E AVALIAGAO DE PESSOAL

a. Secretaria de Estado de Administragcdo Penitenciaria

- Julio Cesar Soares - Gerente do Projeto

1) Subprojeto referente ao Plano de Acdo 2.2.7.1 - Propor aperfei-
goamentos nos Planos de Carreira para os OSP e SEAP.

- Julio Cesar Soares - Gerente do Subprojeto

b. Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro

- Cel PM Marcelo Freiman de Souza Ramos - Gerente do Projeto
1) Subprojeto referente ao Plano de Acdo 2.2.7.1 - Propor aperfei-
goamentos nos Planos de Carreira para os OSP e SEAP.

- Cel PM Marcelo Freiman de Souza Ramos - Gerente do Subpro-
jeto

- Maj PM Daniele Ezequiel Farias da Silva

- Maj PM Joacir Virgilio

- Cap PM Michelle Peniche dos Santos Maria

c. Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro

- Dra. Séania Burlandi Cardoso - Gerente do Projeto

1) Subprojeto referente ao Plano de Acdo 2.2.7.1 - Propor aperfei-
goamentos nos Planos de Carreira para os OSP e SEAP.

- Dra. Sania Burlandi Cardoso - Gerente do Subprojeto

- Inspetor Rafael Lima Fernandes

- Dra. Nilce Mentzingen Aguiar Gongalves

d. Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro

- Cel BM Fabio de Mendonga Alves - Gerente do Projeto

1) Subprojeto referente ao Plano de Agdo 2.2.7.1 - Propor aperfei-
goamentos nos Planos de Carreira para os OSP e SEAP.

- Cel BM Fabio de Mendonga Alves - Gerente do Subprojeto

- Ten Cel BM Chrizantho Costa Cordeiro

- Maj BM Rodrigo de Freitas Lopes

2. PROJETO DE EDUCAGAO E CAPACITAGAO
a. Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro
- Cel PM Ricardo Bakr de Souza Faria - Gerente
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