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DECRETO N2 46.809 DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

AUTORIZA A FUNDAGAO SAUDE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO A
CONTRATAR PROFISSIONAIS POR PRAZO
DETERMINADO, PARA ATENDER
DEMANDA URGENTE DE REPOSICAO DE
VACANCIAS DE CARGOS ASSISTENCIAIS
DIVERSOS DA FUNDAGCAO SAUDE, COM
FULCRO NO ART. 37, INCISO IX, DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA E NA LEI
ESTADUAL N2 6.901/2014, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢cdes constitucionais, tendo
em vista o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica, no artigo 77, inciso Xl, da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, na Lei n2 6.901, de 02/10/2014, o que consta do Processo
Administrativo n2 E- 08/007/100058/2018, Vol. 1 e I,

CONSIDERANDO:

- 0 permissivo decorrente da publicacdo da Lei n? 6.901, de 02/10/2014, que dispde sobre a
contratacdo de pessoal por prazo determinado atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

- o dever constitucional do Estado de garantir o acesso a salde a todos que desejarem e precisarem,
com a prestacdo adequada dos servigos assistenciais que sdo objeto da Fundacgdo Saude;

- a necessidade de garantir a continuidade de servigos publico de saude a populagdo fluminense, haja
vista o grande déficit de profissionais das mais diversas dreas de saude;

- o comando constante do artigo 196, da Constituicdo da Republica, segundo o qual “a salde é
direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducdo do risco de doencga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos
para sua promogdo, protecdo e recuperagdo”, bem como o paragrafo primeiro do aludido artigo que
menciona que “o sistema uUnico de saude sera financiado, nos termos do art. 195, com recursos do
orcamento da seguridade social, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de
outras fontes”, demonstrando a solidariedade entres os entes da federagao;

- a previsdo da Lei Estadual n? 5.164/2007 que cria a Fundag¢do Saude do Estado do Rio de Janeiro,
posteriormente alterada pela Lei Estadual n? 6.304/2012, regulamentada pelo Decreto n2
43.214/2011, e
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- a realizacdo periddica do Contrato de Gestdo firmado entre a Fundagdo Saude e a Secretaria de
Estado de Saude, por meio do qual constitui-se um modelo de gestdo que preconiza a
responsabilizacdo dos servicos de salde e seus recursos humanos para promover a oferta eficaz
desses servicos a populacado fluminense, resguardando assim, a qualidade na prestacao gratuita dos
servigos assisténcias a saude nas unidades sob gestdo da Fundacao Saude,

DECRETA:

Art. 12 - Fica a Fundacdo Saude do Estado do Rio de Janeiro autorizada, nos termos do artigo 59, da
Lei Estadual n2 6.901, de 02 de outubro de 2014, a proceder a contratacdo temporaria de:

| - 24 (vinte e quatro) Assistentes Sociais;
Il - 25 (vinte e cinco) Bidlogos em especialidades a serem definidas no edital de selecdo;

Il - 251 (duzentos e cinquenta e um) Enfermeiros em especialidades a serem definidas no edital de
selecdo;

IV - 01 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
V - 36 (trinta e seis) Farmacéuticos;

VI - 01 (um) Fisico Nuclear;

VII -09 (nove) Fonoaudidlogos;

VIII - 549 (quinhentos e quarenta e nove) Médicos em especialidades a serem definidas no Edital de
selecdo;

IX - 14 (quatorze) Nutricionistas;

X - 04 (quatro) Odontélogos;

Xl - 10 (dez) Psicdlogos;

XIl - 03 (trés) Quimicos;

XIll - 747 (setecentos e quarenta e sete) Técnicos de Enfermagem;
XIV - 44 (quarenta e quatro) Técnicos de Farmacia;

XV - 67 (sessenta e sete) Técnicos de Laboratério em especialidades a serem definidas no Edital de
selecdo, e

XVI - 06 (seis) Técnicos em Saude Bucal.

Art. 22 - As normas complementares ao cumprimento do disposto neste Decreto serao baixadas pela
Fundacdo Saude do Estado do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, notadamente no que tange

aos critérios objetivos e impessoais de recrutamento dos novos contratados, dando-se ampla
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divulgacdo de todas as fases do recrutamento e sele¢do que ocorrerdo por meio de processo
simplificado, observando os principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia.

Paragrafo Unico - Caberd & Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro reservar, no minimo 5%
(cinco por cento) das vagas a que se refere o artigo 19, aos portadores de deficiéncia, na forma da Lei
Estadual n? 2.298/1994, e o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas a candidatos negros e
indios, de acordo com a Lei Estadual n2 6.067/2011e o Decreto Estadual n? 43.007/2011.

Art. 32 - As contratacdes de que tratam o presente Decreto serdo feitas por periodo de tempo
determinado, qual seja, de 2 (dois) anos, respeitando o prazo maximo estabelecido pelo artigo 59, da
Lei Estadual n? 6.901/2014.

§ 12 - Os contratos tempordrios serdo firmados individualmente e terdo eficacia a partir de suas
formalizagOes.

§ 22 - O disposto no paragrafo anterior deste artigo constara obrigatoriamente dos instrumentos de
contratagao.

Art. 42 - A carga hordria semanal dos profissionais contratados sera a seguinte: Assistente Social -
24hs, Bidlogo - 24hs, Enfermeiro - 30hs, Engenheiro de Seguranga do Trabalho - 40hs, Farmacéutico -
24hs, Fisico Nuclear - 24hs, Fonoaudidlogo - 24hs, Médico - 24hs, Nutricionista - 32:30hs, Odontdlogo
- 24hs, Psicélogo - 24hs, Quimico - 30hs, Técnico de Enfermagem - 32:30hs, Técnico de Farmacia -
32:30hs, Técnico de Laboratdrio - 32:30hs e Técnico em Saude Bucal - 32:30hs.

Art. 52 - Em conformidade com a Lei n2 6.901/2014, fica proibida a contratacdo de servidores da
Administracdo direta ou indireta da unido, Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas. Paragrafo Unico - Excetua-se do
disposto no caput a contratagdo de servidores enquadrados nas hipdteses previstas no inciso XVI, do
art. 37 da Constituicao Federal, desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

Art. 62 - A remuneracdo mensal dos profissionais contratados serd a seguinte: Assistente Social - RS
2.546,80, Bidlogo - RS 2.546,80, Enfermeiro - RS 2.546,80, Engenheiro de Seguranca do Trabalho - RS
4.357,50, Farmacéutico - RS 2.546,80, Fisico Nuclear - RS 4.357,50, Fonoaudidlogo - RS 2.546,80,
Médico - RS 6.442,08, Nutricionista - RS 2.546,80, Odontdlogo - RS 2.546,80, Psicélogo - RS 2.546,80,
Quimico - 2.704,95, Técnico de Enfermagem - RS 1.283,59, Técnico de Farmdcia - RS 1.283,59,
Técnico de Laboratdrio - RS 1.283,59 e Téchico em Saude Bucal - RS 1.283,59.

Art. 72 - Os profissionais convocados sé serdo contratados apds comprovarem aptiddao no exame de
saude ocupacional.

Art. 82 - Aos contratados na forma deste Decreto sdo assegurados, nos termos do artigo 11 da Lei n?
6.901/2014:

I- Licenga maternidade;
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II- licenca paternidade;

IlI- férias, inclusive proporcionais;

IV- 132 salario, inclusive proporcionais;

V- adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;

VI- adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais;

VII- remuneracdo ndo inferior ao piso regional fixado em Lei Estadual, de acordo com a respectiva
categoria.

Art. 92 - O contrato firmado de acordo com este Decreto extinguir-se- & sem direito a indenizagdes:

I- pelo término do prazo contratual;

II- por iniciativa do contratado;

IlI- por conveniéncia motivada da Administragao Publica contratante;

IV- pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em regular
processo administrativo;

V- no caso de ser ultimado, com nomeacdo de candidatos, o concurso publico com vistas ao
provimento de vagas correspondentes as fungdes desempenhadas pelos servidores contratados com
base nesta Lei;

VI- pela extin¢do da situacdo ou conclusdo do objeto, nas hipdteses previstas no inciso VIII, do § 12
do art. 22 desta Lei;

VII- nas hipdteses de o contratado:

a) ser convocado para servigco militar obrigatdrio, quando houver incompatibilidade de horério;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servico.

VIlI- se o contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco intercalados em um
periodo de 12 meses, ressalvadas as faltas abonadas por motivo de doenga do contratado, conjuge,
ascendentes ou descentes diretos, desde que devidamente comprovada;

IX- afastamento por motivo de doenga do contratado por prazo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos, e por doenga do cOnjuge, ascendentes ou descendentes diretos por prazo superior a
10 (dez) dias consecutivos.

Art. 10 - E expressamente vedado aos profissionais contratados:

I- receber atribuicBes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato ou ser nomeado ou
designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confianga, e

II- Ser novamente contratado, pela Administracdao direta ou indireta do Estado do Rio de Janeiro,
com fundamento no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze)
messe do encerramento de seu contrato anterior.

§ 12 - No caso de contratacdo de profissionais indigenas sera observado o prazo de 30 (trinta) dias de
intervalo apds o encerramento do contrato anterior, conforme preconiza a Lei n? 7.315, de 15 de
junho de 2016.
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§ 22 - A inobservancia do disposto neste artigo importara na nulidade do contrato, sem prejuizo da
responsabilizacdo administrativa das autoridades envolvidas e do contratado.

Art. 11 - A Fundacdo Saude do Estado do Rio de Janeiro, a Secretaria de Estado de Saude e a
Secretaria de Fazenda e Planejamento tomardo todas as medidas necessdrias para o fiel
cumprimento deste Decreto.

§ 12 - Fica delegada competéncia ao Diretor Executivo da Fundagdo Saude do Estado do Rio de
Janeiro para formalizacdo, expedicdo e publicacdo de ato no qual deverd constar o nome do
contratado, a funcdo exercida, a remuneracao correspondente e o prazo do contrato, assim como os
demais requisitos de carater pessoal indispensavel a serem preenchidos pelos contratados.

§ 22 - A competéncia prevista no paragrafo anterior poderd ser objeto de subdelegacao.

Art. 12 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicOes
contrarias.

Rio de Janeiro, 29 de outubro de 2019
WILSON WITZEL

Id: 2217696
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